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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas rahmat dan
karunia-Nya sehingga Rencana Kerja Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan Tahun Anggaran 2024 telah dapat diselesaikan
penyusunannya. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2024, mempunyai arti strategis karena didalamnya
memuat uraian program dan kegiatan, yang dirumuskan berdasarkan
evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun-tahun
sebelumnya. Peningkatan kinerja dalam mencapai tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan dalam perencanaan strategis diharapkan dapat
berjalan sesuai dengan rencana kerja yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Larangan merupakan penjabaran
dari Rencana Strategis Kecamatan Larangan yang mengacu pada Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis Kecamatan Larangan.
Penyusunan Rencana Kerja merupakan faktor mendasar sebagai upaya
mengarahkan tujuan serta sasaran perencanaan pembangunan daerah
yang berkesinambungan dan dapat dipertanggungjawabkan dimana
semua kebijakan, program, sasaran dan kegiatan yang dilaksanakan
sesuai dengan Rencana Kerja Tahunan (RKT).

Penyusunan Renja Tahun 2024 merupakan kewajiban bagi setiap
Perangkat Daerah. Renja Kecamatan Larangan disamping berfungsi
sebagai pedoman kerja dan dokumen, juga diharapkan menyatukan visi,
misi, persepsi, dan strategi seluruh aparat Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan dalam membina, melayani dan memfasilitasi
pembangunan dan pemberdayaan menuju masyarakat yang mandiri,
serta untuk dapat bisa memacu kinerja pada tahun yang akan datang,
terutama peningkatan kualitas sumber daya manusia pada Kecamatan
Larangan. Renja Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan Tahun
2024 memuat penjabaran program dan kegiatan prioritas yang akan
dilaksanakan oleh Kecamatan Larangan untuk mencapai tujuan dan

sasaran pembangunan pada tahun tersebut.
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Berhasil dan tidaknya target yang telah ditentukan dalam Renja
Kecamatan Larangan tidak terlepas dari integritas moral dan kerjasama
dari semua pihak, termasuk peran serta masyarakat. Renja yang telah
tersusun ini diharapkan dapat menjadi pedoman dalam pelaksanaan
program dan kegiatan pada Tahun 2024 untuk mencapai kinerja yang
diharapkan. Selain itu juga dapat berguna bagi peningkatan kinerja

Kecamatan Laranga Kabupaten Pamekasan.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah
yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai
sasaran pembangunan pada tahun 2024 yang merupakan penjabaran
dari Renstra. Dokumen Renja Kecamatan Larangan merupakan dokumen
perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan,
program dan kegiatan penyelenggaraan pembangunan dan pemerintahan
daerah baik yang langsung dilaksanakan oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Renja
Kecamatan Larangan memuat perencanaan tahunan dalam rangka
mewujudkan perencanaan yang terpadu dan terarah dalam
penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan yang
efektif dan efisien sesuai dengan prioritas dan sasaran penyelenggaran
pembangunan dan pemerintahan daerah.

Sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku,
setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun Renja. Renja
merupakan salah satu dokumen perencanaan pembangunan dan
penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah oleh karena itu setiap
Perangkat Daerah harus merumuskan Renja secara transparan,
responsif, efisiensi, efektif, akuntabel, partisiptif, terukur, berkeadilan,
dan berwawasan lingkungan. Renja Kecamatan Larangan 2024 disusun
berpedoman pada Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional serta memperhatikan sistematika
penyusunannya berdasarkan Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancagan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja

047'0/
RENCANA KERJA
KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN



2@7’0/&

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Pemerintah Daerah. Renja Kecamatan Larangan ini disusun dengan
upaya untuk mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja
pelayanan masyarakat yang sudah dicapai oleh Kecamatan Larangan
sesuai dengan tugas dan fungsinya serta dalam rangka mendukung
pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Pamekasan.

Penyusunan Renja Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan
memuat program, kegiatan, alokasi dan kelompok saran dengan indikator
kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsinya, dengan
tahapan penyusunan berupa persiapan penyusunan Renja; persiapan
Rancangan Awal Renja Kecamatan Larangan yang berpedoman pada
Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi Renja Kecamatan Larangan
tahun lalu dan evaluasi hasil Kecamatan Larangan tahun berjalan;
penyusunan Rancangan Renja Kecamatan Larangan; pembahasan
Rancangan Renja Kecamatan Larangan; perumusan Rancangan Akhir
Renja Kecamatan Larangan; Verifikasi Rancangan Akhir Renja Kecamatan
Larangan.

Renja Kecamatan Larangan Tahun 2024 merupakan dokumen
Perencanaan Kinerja Kecamatan Larangan untuk tahun pertama periode
Renstra Kecamatan Larangan 2024-2026 yang menjadi pedoman
penyusunan Renja dan Anggaran Kecamatan Larangan Tahun 2024
dalam rangka mengoptimalkan pencapaian target Renstra dan RPJMD
yang diselaraskan dengan pencapaian dan sasaran pembangunan
nasional. Selain itu, penyusunan Renja Kecamatan Larangan mengacu
pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pamekasan
tahun 2024, Renstra Kecamatan Larangan, Renja Kecamatan Larangan
dan Renja Kabupaten Pamekasan. Renja harus selaras dengan dokumen-
dokumen perencanaan tersebut, utamanya yang berkaitan langsung

dengan urusan Kecamatan Larangan.

Keterkaitan Antar Dokumen Perencanaan
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Keterkaitan Antar Dokumen Perencanaan sebagai bahan
penyusunan Rencana Kerja Anggaran dan  Dokumen Pelaksanaan
Anggaran Kecamatan Larangan Tahun 2024, serta menjadi pedoman dan
acuan dalam melaksanakan program, kegiatan dan Sub Kegiatan selama
Tahun 2024 dan selanjutnya akan dievaluasi melalui penilaian terhadap
realisasi Dokumen Pelaksanaan Anggaran Kecamatan Larangan untuk
mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja, dan penyerapan
anggaran.

1.2 Landasan Hukum
Penyusunan Renja Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan

Tahun 2024 berdasarkan pada beberapa peraturan sebagai landasan atau

rujukan, yaitu sebagai berikut:

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur (Berita
Negara Indonesia Tahun 1950 Nomor 41), sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme
(Lembaran Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75; Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

S. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
66, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4355);

0. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan,
Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);
Wowsa 3
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7. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

8. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438) ;

9. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

10. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembar
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5063);

11. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

12. Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2002 tentang Perlindungan Anak
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 297,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5606);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun
2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender di Daerah;

14. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata

Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Wowsa 4
my’w
RENCANA KERJA
KABUPATEN PAMEKASAN



Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4833), sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 13 tahun 2017 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4833);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42);

17. Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan
Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk Penanganan
Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) dan/atau Dalam
Rangka Menghadapi Ancaman yang Membahayakan Perekonomian
Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan;

18. Peraturan Presiden tentang Gerakan Nasional Percepatan Perbaikan
Gizi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 100);

19. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

20. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 - 2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

21. Instruksi Presiden Nomor 1 Tahun 2017 tentang Gerakan
Masyarakat Hidup Sehat;

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
ey 5
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Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 tahun 2018 tentang
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1538);

24. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

25. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

26. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

27. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Tahun 2009 Seri E);

28. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012
tentang Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur 2011-2031
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2012 Nomor 3 Seri
D);

29. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D);

30. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 16 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pamekasan Tahun
2012-2032 (Lembaran Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2012
Nomor 6 E);

31. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 20 Tahun 2013

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Wowga 6
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Pamekasan Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2013 Nomor 14);

32. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 14 Tahun 2015
tentang Kabupaten Layak Anak (Lembaran Daerah Kabupaten
Pamekasan Nomor 3);

33. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor .... Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Pamekasan
Tahun 2024-2026;

34. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 57 Tahun 2018 tentang
Penurunan Stunting.

35. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 26 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata
Kerja Kecamatan Tahun 2021 (Berita Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2021 Nomor 26)

1.3 Maksud dan Tujuan
Renja Kecamatan Larangan adalah dokumen perencanaan untuk 1

(satu) tahun yang mengacu pada Renstra Kecamatan Larangan dengan

maksud memberikan arah sekaligus sebagai acuan dalam penganggaran,

pelaksanaan dan pengawasan pembangunan secara umum dilingkup

Kecamatan Larangan dalam penyelenggaraan pembangunan daerah.
Maksud disusunnya Renja Kecamatan Larangan Kabupaten

Pamekasan 2024 adalah untuk dijadikan dasar serta acuan bagi

Penyusunan Program dan Kegiatan Tahunan, serta guna mendukung

pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)

Kabupaten Pamekasan Tahun 2005-2025.

Adapun tujuan penyusunan Renja Kecamatan Larangan adalah:

a. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan kegiatan yang
telah ditetapkan dalam 1 (satu) tahun yang tersusun dalam
rencana.

b. Untuk menjamin adanya  konsistensi perencanaan dan
program/kegiatan selama 1 (satu) tahun oleh Kecamatan Larangan.

C. Sebagai pedoman dalam penyusunan dan evaluasi pencapaian

target kinerja program dan kegiatan tahunan yang mengarah pada
Wowga 7
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1.4

2017

pencapaian Rencana Strategis Perangkat Daerah dan Rencana Kerja
(Renja) Perangkat Daerah;

Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun kegiatan baru
sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya serta dapat mengambil langkah-
langkah /kebijakan sesuai dengan kewenangannya.

Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang.

Sistematikan Penulisan

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka

sistematika dokumen Renja Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan

tahun 2024 meliputi:

BAB I

BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

I HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan Tahun Lalu dan Capaian Renstra Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan.

2.3Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
8
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BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan
3.3 Program dan Kegiatan Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun

Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dimaksudkan untuk mengetahui dan menilai apakah pelaksanaan
rencana pembangunan sudah sesuai dengan target kinerja yang
ditetapkan, untuk mengetahui kendala yang dijumpai dalam pelaksanaan
di lapangan dan untuk bahan pertimbangan apakah program dan
kegiatan tersebut sudah mencapai target sasaran sehingga tidak perlu
lagi untuk direncanakan pada tahun berikutnya. Fokus utama evaluasi
diarahkan pada pelaksanaan rencana pembangunan dan pencapaian
target kinerja berdasarkan tolak ukur yang ditetapkan pada saat
penyusunan perencanaan.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Kecamatan
Larangan tahun lalu merupakan kegiatan yang dilakukan untuk melihat
tingkat keberhasilan pelaksanaan Renja pada tahun tersebut. Evaluasi
Pelaksanaan Renja Kecamatan Larangan disusun berdasarkan analisis
kondisi objektif permasalahan yang timbul. Dari permasalahan tersebut
yang kemudian disusunlah suatu program dan kegiatan pada tahun
selanjutnya yakni Tahun 2024.

Sebagaimana termaktub dalam sistematika Renja Perangkat Daerah
dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 bahwa
perlu dilakukannya evaluasi pelaksanaan dan capaian Renja tahun lalu.
Evaluasi terhadap Renja Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan
Tahun 2023 meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan program &
kegiatan, pelaksanaan rencana program & kegiatan, dan hasil rencana
program & kegiatan. Penyusunan Renja Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2024 memperhatikan beberapa unsur pokok sebagai

berikut :
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a. Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan
digunakan serta pengalokasiannya;

b. Tujuan yang dikehendaki;

c. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;

d. Kebijakan-kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi pelaksana.

Dari hasil evaluasi Program dan Kegiatan Pada Tahun 2023 yang
tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan antara
lain:

Kecamatan Larangan pada tahun anggaran 2023 tidak ada target
yang tidak memenuhi target kinerja namun ada beberapa kegiatan
hampir tidak memenuhi target.

Adapun program dan kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/
Kota
a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
3. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
4. Program pembinaan dan pengawasan pemerintahan desa
a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
Beberapa program dan kegiaan yang melebihi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakansebagai berikut:

: 11
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1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/ Kota

a. Administrasi Umum Perangkat Daerah
Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan:

Tabel 2. 1 Faktor Penyebab Tidak tercapai, tercapai dan capaian
melibihi Target Kinerja Program/Kegiatan Kecamatan Larangan

Faktor capaian
program/kegiatan
tidak sesuai target

Faktor capaian
program/kegiatan sesuai
target

Faktor capaian
program/kegiatan
melebih target

Solusi yang

No. dilakukan

Koordinasi
dengan
bidang
terkait

Belum
koordinasi
dari
terkait

1. |Refocusing
Anggaran

Adanya
matang

perencanaan
dalam

adanya
yang baik
perangkat daerah

yang
penyusunan
rencana kinerja sehingga

sebagian besar realisasi
program /kegiatan dapat dicapai
sesuai harapan

dengan pihak
tentang kegiatan
anggaran Kecamatan

Adanya koordinasi dan
pemahaman tugas guna
penyeimbangan dalam

pelaksanaan program/kegiatan

Masih kurangnya
pemahaman tentang
program, kegiatan dan
sub kegiatan yang akan

yang terarah serta relevansi|diselenggarakan baik
antara program dan pagu|kecamatan
anggaran yang tersedia

3. Adanya sumber daya|Belum adanya penetapan
aparatur, sarana, dan|program, kegiatan dan
prasarana pendukung serta|sub kegiatan yang pasti
sumber dana pendukung|untuk Kecamatan

kegiatan dari APBD Kabupaten
Pamekasan Tahun Anggaran
2023 yang selaras dengan
pencapaian  target masing-
masing kegiatan

Sumber: Evaluasi Terhadap Hasil Renja Kecamatan Larangan

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah sebagai berikut:

Terdapat beberapa proram kegiatan yang hingga awal tahun 2021
tidak didukung oleh tersedianya anggaran yang memadai dan terdapat
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447) sebagaimana dimutakhirkan melalui Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
kodefikasi

Pembangunan dan keuangan Daerah. yang kemudian disesuaikan

Pemutakhiran Klasifikasi, dan Nomenklatur perencanaan

kembali Program kegiatan tersebut sesuai dengan Peraturan. Maka terjadi

erge .
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Perubahan indicator Kinerja dan target capaian program kegiatan Renstra
akan mengalami perubahan sesuai dengan Kondisi yang ada.

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut sebagai berikut:

1. Penyesuaian target capaian

2. Efesiensi alokasi belanja

3. Penambahan pagu anggaran untuk kegiatan yang belum

tercapai target

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Kecamatan Larangan
tahun lalu dan capaian Renstra Kecamatan Larangan yang mengacu
pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah dapat dilihat pada

tabel dibawah ini:
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Tabel 2.2

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 2023 (tahun berjalan)

Kabupaten Pamekasan
Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Larangan

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah §/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan L (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran Target Reahs'as1 Perangk Program ng}.{ at
. Renja Renja . Capaian
Perangkat Kegiatan Tingkat at dan o
Perangkat Perangkat . . Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
¢ tahun tahun . Renstra
ahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun °
2022)
. ) 3 4 s 6 . 8-(7/6) 9 10=(5+7+9 11=4(10/
0 Indeks Pelayanan Publik (IPP)
3|8
0|0 Nilai Evaluasi Sakip
3
8 | 7
ol o Program Pelayanan ¢ Persentase layanan
3 s | 7 01 Administrasi Perkantoran administrasi perkantoran yang 92% 83%
terakomodir dengan baik
ol o Rapat-rapat koordinasi dan Jumlah Rapat Koordinasi dan
3 s | 7 01 01 | konsultasi ke luar daerah Konsutasi Keluar Daerah yang 12 kali 9 kali
Terakomodir
0| O Pendukung Pelayanan Jumlah Layanan Administrasi
3 01 02 L g K Yy Y . 7 layanan 7 layanan
8 | 7 Administrasi Perkantoran Perkantoran yang Terakomodir
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program RCa}zalalr)l Targfi;t ¢
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra rerangka
Target Kinerja program Daerah S/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’Il‘qarget R;al1§as1 Perangk Program gmglf at
Perangkat Kegiatan P enja enja Tingkat at dan apaian
erangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d D Realisa Daerah Kegiatan
aerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun X Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun
2022)
5 3 4 5 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
ol o Program Peningkatan dan * Prosentase Sarana dan
3 s | 7 02 Pendukung Kualitas Kinerja | Prasarana Aparatur yang Layak 88% 82%
Sumber Daya Aparatur Fungsi
¢ Persentase PNS Yang
Mempunyai Latar Belakang
Pendidikan Yang Sesuai 88% 82%
Dengan Tugas Yang Menjadi
Tanggung Jawabnya
0 0 Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah Gedung kantor Dalam .
3 02 | o1 / aty wedung 1 Unit 1 Unit
8 | 7 gedung kantor Kondisi Baik
ol o Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah Kendaraan
3 s | 7 02 02 | kendaraan dinas/oprasional Dinas/Operasional Dalam 1 Unit 1 Unit
Kondisi Baik
0| O Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah Peralatan Gedung ) .
3 02 04 .. - 5 item 5 item
8 | 7 peralatan gedung kantor Kantor Dalam Kondisi Baik
0| O Pengadaan peralatan gedun Jumlah Peralatan Gedung Yan
3 02 | 05 & P T g Yang 5 unit 5 unit
8 7 kantor Diadakan
0| O Pengadaan mebeleur Jumlah Peralatan Mebeleur Yan
3 02 | 08 & . €1 sitem 8 item
8 | 7 Diadakan
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program RCa}zalalr)l Targfi;t ¢
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra rerangka
Target Kinerja program Daerah S/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran EZ?? RT{ZI;S.ZSI Perangk Program g;ngali{:i
Perangkat Kegiatan Peran ggka ¢ Peran ggka ¢ Tingkat at dan Reaplisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan tahun tahun si (%) tahun s/d tahun Renstra
tahun (20;1) (20;1) 2022) berjalan e(o/s
(2020) (tahun )
2022)
1 5 3 4 5 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
0| O Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Dinas yan
3 02 | 08 & ; yang 2 unit 1 Unit
8 | 7 Diadakan
0| O Rehabilitasi sedang/berat Jumlah Gedung Kantor Yan,
3 02 14 g/ . . g g 1 Unit 5 orang
8 | 7 gedung kantor Direhabilitasi
0| O Pendidikan dan pelatihan Jumlah Aparatur Yang Mengikuti
3 02 22 p L b ,g g 6 orang 1 Unit
8 7 formal Pendidikan dan Pelatihan Formal
0 0 Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah Rumah Dinas Dalam . .
3 02 23 . L. . 1 Unit 1 Unit
8 7 Rumah dinas Kondisi Baik
Program Peningkatan e Persentase Unit Kerja yang
3 oo 03 Perencanaan, Pelaporan menyusun perencanaan dan . 82%
. 0 0 . . o
8 | 7 Kinerja dan Keuangan laporan kinerja dengan kualitas
baik
Nilai Sakip A BB
0| O Perencanaan Program Jumlah Dokumen sakip yang 5
3 03 01 . L . . . 5 dokumen
8 | 7 Kegiatan dan Laporan Kinerja | disusun dengan kualitas baik Dokumen
ol o Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Perencanaan 1
3 03 02 | Dokumen Perencanaan Yang Disusun Dengan Kualitas 1 Dokumen
8 7 . Dokumen
Perangkat Daerah Baik
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Rgfslz?;a;e::;g?at
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target gl
Target Kinerja program Daerah S/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’Il‘qa?l;.? R;al;szm Perangk Program g;ngali{:i
Perangkat Kegiatan e en Tingkat at dan paian
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan tahun tahun si (%) tahun s/d tahun Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun °
2022)
1 5 3 4 5 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
Kegiatan Jumlah Dokumen Laporan Data
0 0 Pengumpulan/updating Data | Kebutuhan Perencanaan Yan
3 03 | 03 gumpulan/updating , & 1 Dokumen -
8 | 7 Kebutuhan Perencanaan Disusun
Perangkat Daerah
Indeks Kepuasan Masyarakat 75 25
(IKM)
Program Peningkatan Prosentase Desa/Kelurahan
3 oo 08 Pemberdayaan Masyarakat Yang Melaksanakan Tata o 90%
. 0 . . °
8 | 7 dan Kinerja Pemerintahan Kelola Pemerintahan Dengan
Umum Kualitas Baik
Prosentase Lembaga
g ) 85% 75%
Kemasyarakatan yang Aktif
Prosentase Sengketa
£ ) 85% 75%
Masyarakat Yang Tertangani
ol o Pembinaan Penyelenggaraan Jumlah Musrenbang Kecamatan
3 s | 7 08 | 01 | Perencanaan Pembangunan yang Dilaksanakan 1 kali 1 kali
(Musrenbang)
0| O Fasilitasi pengelolaan Jumlah Desa Yang Terfasilitasi
3 08 | 02 peng g 14Desa | 14Desa
8 | 7 keuangan desa

; 17
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Rglfslz:al?e::;g?at
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target D hs/dt %
Target Kinerja program aeri S/ ) ahun
Kinerja Hasil dan crjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’Il‘qa?l;.? R;al;szm Perangk Program g;ngali{:l;
Perangkat Kegiatan e en Tingkat at dan paian
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Tah Daerah Daerah . Target
un 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun tahun 2022) berjalan Renstra
0,
(2020) (2021) (2021) (tahun (%)
2022)
1 5 3 4 5 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
ol o Fasilitas pemberdayaan Jumlah Organisasi Perempuan 14
3 8 - 08 03 | perempuan dan Dan PKK yang Terfasilitasi 14 Organisas | Organisas
kesejahteraan keluarga |
ol o Fasilitas peningkatan kualitas | Jumlah desa/kel yang 14
3 08 | 04 | kelestarian lingkungan di terfasilitasi 14 desa/kel
8 7 . desa/kel
wilayah kecamatan
ol o Fasilitasi Kepemudaan dan Jumlah Kegiatan Kepemudaan 14
3 8 - 08 05 | Olahraga dan Olahraga Yang Terfasilitasi 14 organisasi | organisas
i
Koordinasi penguatan system | Jumlah koordinasi penguatan 4
0| O . . o .
3 8 - 08 06 | pemerintahan dan system pemerintahan dan 4 koordinasi | koordinas
pembangunan di kecamatan pembangunan di kecamatan i
Koordinasi dan Operasional Jumlah Hari Besar Keagamaan
0| O Peringatan Hari Besar Dan Hari Besar Nasional Yan .
3 08 | 08 & ) on e e & 6 kali 6 kall
8 | 7 Keagamaan dan Hari Besar Dikoordinasikan
Nasional
ol o Monitoring pengendalian Jumlah Pemilu Yang
3 3 7 08 10 | keamanan dan ketertiban Dilaksanakan 2 Pemilu -
pelaksanaan pemilu
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Rglfslz:al?e::;g?at
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target g
Target Kinerja program Daerah S/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran Target Real1§as1 Perangk Program ngl.{ at
Perangkat Kegiatan Renja Renja Tingkat at d Capaian
gka gl ingka an .
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun . Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun °
2022)
1 5 3 4 5 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
0| O Optimalisasi Pemungutan Jumlah Desa/Kelurahan Yang 14
3 08 47 e . 14 Desa/Kel
8 7 PBB Terfasilitasi Desa/Kel
0| O Pembinaan Posyandu Jumlah Posyandu Yang Dibina 71
3 08 48 4 Y & 71 Posyandu
8 7 Posyandu
ol o Koordinasi dan Monitoring Jumlah Pilkades Yang
3 08 50 | Pengendalian Pelaksanaan Dilaksanakan - -
8 7 o1
Pemilihan Kepala Desa
olo Penanganan Jumlah penyelesaian Pengaduan 4 4
3 g | 7 08 | 60 | Sengketa/Pengaduan yang tertangani dengan baik pengadua | pengadua
Masyarakat n n
ol o Fasilitasi Penanganan Jumlah Pasar Yang Terfasilitasi
3 s | 7 08 | 61 | Kelancaran Arus Lalu Lintas 2 pasar 2 Pasar
Pasar
ol o Peningkatan Kapasitas Jumlah Aparatur Desa yang 42 42
3 s | 7 08 | 86 | Profesionalisme Perangkat Terfasilitasi ¢ X
aparatur | aparatur
Desa dan Kelurahan P P
olo Peningkatan Kapasitas Jumlah organisasi karang taruna 7 7
3 8 7 08 87 | Karang Taruna organisas | organisas
i i
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program RCapalalr)l Targt;t
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’Il‘qarget R;al1§as1 Perangk Program gmglf at
Perangkat Kegiatan P enja ¢ P enja ¢ Tingkat at dan Raplglan'
Daerah) s/d gangl;a gangl;a Realisa Daerah Kegiatan ;a 1sat31
Tahun 2023 | dengan taﬁra taﬁra si (%) tahun | s/dtahun | argte
tahun 2001 2001) 2022) berjalan o
(2020) (2021) (2021) (tahun (%)
2022)
1 5 3 4 5 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
Pelaksanaan Forum Serap Jumlah forum
0 0 Aspirasi/Silaturahmi Kepala rekonsiliasi/konsolidasi/silaturr . .
3 08 | gg | Aspirasi/ P . A / 2 kali 2 kall
8 | 7 Daerah bersama Ulama / ahmi yang dilaksanakan
Tokoh dan Masyarakat
0| O Pembinaan Desa Siaga Jumlah desa yang dibina
3 08 | 89 & yang 7desa | 7desa
8 | 7
Pembinaan Remaja Masjid Jumlah organisasi Remaja 14 14
0] 0 . s . .
3 s | 7 08 | 90 Masjid yang dibina organisas | organisas
i i
ol o 10 Monitoring dan Evaluasi Jumlah Monitoring dan Evaluasi
3 s | 7 08 9 Kinerja Pemerintahan Desa yang Dilaksanakan 4 kali 4 Kali
dan Kelurahan
ol o 10 Pelaksanaan Jumlah Pengajian Bersama Yang
3 08 Istighasah/pengajian Kepala Dilaksanakan 1 kali 0
8 | 7 9
Daerah Bersama Masyarakat
oo Program Pelayanan Prosentase pelayanan
3 09 gral 4 R . 84% 87%
8 | 7 Administrasi Kecamatan kecamatan yang sesuai SOP
0| O Jumlah Aplikasi Pelayanan . .
3 s | 7 09 01 Pengembangan dan Terpad Yp;ln Dik mian Kan 1 aplikasi | 1 Aplikasi
Operasionalisasi Aplikasi crpadu rang Lixe &
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program RCa}zalalr)l Targfi;t ¢
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra rerangka
Target Kinerja program Daerah S/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’Il‘qa?l;.? R;al;szm Perangk Program g;ngali{:i
Perangkat Kegiatan e en Tingkat at dan paian
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun . Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun °
2022)
. 5 3 4 s 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
Pelayanan Masyarakat
0|0 Survey kepuasan masyarakat | Jumlah dokumen skm yang 2 2
3 09 02 .
8 | 7 disusun dokumen | dokumen
Persentase fasilitasi
Program Penyelenggaraan enyelenggaraan urusan
7|01 |05 gr ye enge penyeenge 100% 0%
Urusan Pemerintahan Umum pemerintahan umum yang
terlaksana dengan baik
Persentase masyarakat
Penyelenggaraan Urusan desa/kelurahan yang mendapatkan
7| 01|05 201 Pemerintahan Umum sesuai h yang P 100% 0%
pembinaan mengenai wawasan
Penugasan Kepala Daerah
kebangsaan
Fasilitasi, Koordinasi dan ee .
. . e Jumlah fasillitasi pembinaan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
7101 |05 ]| 2.01 2 . wawasan kebangsaan dan ketahanan 1 0
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan Nasional
. asion
dan Ketahanan Nasional
Pelaksanaan Tugas Forum jumlah tugas forum koordinasi
7101 | 05| 2.01 8 Koordinasi Pimpinan di J .. & . 4 0
pimpinan yang dilaksanakan
Kecamatan
7| 01 Meningkatnya Pemberdayaan Persentase Desa yang telah dibina 100% 0%
Masyarakat dan Pembinaan
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program RCa}zalalr)l Targfi;t ¢
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra rerangka
Target Kinerja program Daerah S/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’Il‘qarget R;al1§as1 Perangk Program gmglf at
Perangkat Kegiatan enja enja Tingkat at dan apaian
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun . Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun
2022)
. 5 3 4 s 6 . 8=(7/6) 9 10=(5+7+9 11=‘£10/
Desa/Kelurahan
Program pembinaan dan Persentase desa/kelurahan yang
7 | 01 | 06 gr P . menyelenggarakan pemerintahan 100% 0%
pengawasan pemerintahan desa .
desa dengan baik
Persentase Desa yan
Fasilitasi, Rekomendasi dan mendapatkan fas)i,litagsi mengenai
701 |06 | 2.01 Koordinasi Pembinaan dan P . £ 100% 0%
. penyelenggaraan pemerintahan
Pengawasan Pemerintahan Desa
desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan jumlah Pengelolaan Keuangan Desa
7101 ] 06 | 201 03 | Desa dan Pendayagunaan Aset dan Pendayagunaan Aset Desa yang 9 0
Desa tersusun dengan baik
e s Jumlah fasilitasi pelaksanaan tugas
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas b &
7101]06 | 201 | 05 Kepala desa dan perangkat desa yang 9 0
Kepala Desa dan Perangkat Desa .
dilaksanakan
e - Jumlah desa yang melaksanakan
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan . yans
7101]06 | 201 | 06 pemilihan kepala desa yang 1 0
Kepala Desa o iree s
difasilitasi
Koordinasi Pendampingan Desa Jumlah Koordinasi Pendampingan di
7|01 |06 | 201 17 | O ping pmg 9 0
di Wilayahnya desa yang terlaksana
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et R;ah;am Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan enja enja Tingkat at dan apatan
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Daerah Daerah Realisa Daerah Kegiatan Target
Tahun 2023 dengan tabun tabun si (%) tahun s/d tahun Rensgtra
tahun (2021 (2021 2022) berjalan %)
(2020) ) ) (tahun o
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
Indeks Pelayanan Publik (IPP
ee 4 (IPP) 3,80 4,01 4,01
di Wilayah Kecamatan
Nilai Evaluasi SAKIP 83 (A) 81 (A) 79 98% 82 (A)
Program Penunjang Urusan | Persentase perencanaan dan
Pemerintahan Daerah evaluasi kinerja yang 88% 84% 84 86%
Kabupaten/Kota berkualitas
Persentase perencanaan,
enganggaran dan evaluasi
p, € . g8 . 92% 86% 86 89%
kinerja yang disusun tepat
waktu
Prosentase Peningkatan
R £ 88% 84% 84 86%
Kopetensi Aparatur
Persentase Sarana prasarana
P 88% 84% 84 86%
yang terpenuh
7/0 |0 |20 Perencanaan, Penganggaran, | Persentase perencanaan,
1 1 dan Evaluasi Kinerja enganggaran dan evaluasi
J p. & . g8 . 100% 100% 91,75% 92% 100% 50% 50%
Perangkat Daerah kinerja yang disusun tepat
waktu
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Recr?sr;?;age’::;gfat
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target g
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran Target Rea11§as1 Perangk Program ngl.{at
Perangkat Kegiatan Renja Renja Tingkat at d cap‘?uan.
g gl ingka an
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Tahun 2023 dengan Daerah Daerah si (% tahun s/d tahun Target
g (%) /
tahun tahun tahun 2022) berialan Renstra
(2021) (2021) J (%)
(2020) (tahun
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
7 0 | 2.0 |01 | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan 6 3
6 6
1 1 1 Perencanaan Perangkat perangkat daerah yang tersusun 6 dokumen Dokume | 100% Dokume 50%
Daerah dokumen dokumen N
n
7 0 | 2.0 | 06 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Koordinasi dan 4
1 1 1 Laporan Capaian Kinerja dan | Penyusunan Laporan Capaian 4
PO paian =iner coyu P palar 4 dokumen Dokume | 100% - - -
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja dan Ikhtisar Realisasi dokumen
SKPD Kinerja SKPD yang dilaksanakan n
7 0 | 2.0 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah evaluasi kinerja
_ 4 3 4 2
1 (1 |1 Daerah perangkat daerah yang 4 evaluasi . 75% . . 50%
dilaksanak evaluasi | Evaluasi evaluasi | Evaluasi
ilaksanakan
7,0 [0 |20 Administrasi Keuangan Jumlah unit kerja yang
1 1 |2 Perangkat Daerah menyusun perencanaan dan 1 unit 1 unit 1 unit 1 Unit
g y . p . 1 unit kerja X . 100% . . 50%
laporan kinerja keuangan kerja kerja kerja Kerja
dengan kualitas baik
7 0 | 2.0 |01 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Dokumen Daftar Gaji 14 14 14 7
1 |1 |2 Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN yang 14 Dokumen Dokume | Dokume | 100% | Dokume | Dokume 50%
disusun n n n n
7 0 2.0 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah koordinasi dan 4 koordinasi
A rdinasi - - - - - -
1 1 2 Laporan Keuangan Akhir Penyusunan Laporan Keuangan




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Perkiraan Realisasi

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN

KABUPATEN PAMEKASAN

25

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et Rt;ahgam Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan P enji ¢ P enji ¢ Tingkat at dan Rar;@an_
Daerah) s/d (]e)rang ha (]e)rang ha Realisa Daerah Kegiatan ’?‘a 1sat31
Tahun 2023 dengan taﬁra taﬁra si (%) tahun s/d tahun R argte
tahun ;‘0;‘1‘1 ;‘0;‘1‘1 2022) berjalan ensira
(2020) (2021) (2021) (tahun (%)
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD dilaksanakan
710 |0 |20 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan
1 1 2 Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semestera 4l
aporan - - - - - -
Bulanan/Triwulanan/Semest | n SKPD yang tersusun .
eran SKPD
7/0 |0 | 2.0 Administrasi Kepegawaian Persentase ASN yan
peg R yang 100% 100% 40% 40% 100% 10% 10%
1 1 |5 Perangkat Daerah terfasilitasi
710 [0 |20 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas Beserta
1 1 5 Beserta Atribut Atribut Kelengkapannya yang - - - - - -
Kelengkapannya diadakan
710 |0 | 2.0 |09 |Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pegawai yang
1 1 5 Pegawai Berdasarkan Tugas mendapatkan pendidikan dan 10 4 10
g . g . b b 10 aparatur 40% 1 Orang 10%
dan Fungsi pelatihan berdasarkan tugas dan aparatur | aparatur aparatur
fungsi
7,0 |0 |20 Administrasi Umum Persentase sarana yang layak
! yang ‘ay 100% 100% 100% 100% | 100%
1 1 |6 Perangkat Daerah fungsi
710 |0 | 2.0 |04 |Penyediaan bahan logistik Jumlah Bahan Logistik Kantor 160 160
Y & s & 160 Paket 1 paket 1 paket | 100% 100%
1 1 6 kantor yang disediakan Paket Paket
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et Rt;ahgam Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan enja enja Tingkat at dan apatan
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
T Daerah Daerah . Target
ahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun . Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun °
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
7 2.0 | 05 | Penyediaan Barang Cetakan Jumlah barang cetakan dan 1000 1000 o
. . 1000 barang 100% - - -
1 1 6 dan Penggandaan Penggandaan yang disediakan barang barang
7 2.0 | 09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat koordinasi &
1 |1 |6 Koordinasi dan Konsultasi konsultasi yang diadakan 3 kali 3 kali 3 kali 100% - - -
SKPD
7,0 [0 |20 Pengadaan Barang Milik Jumlah pengadaan barang
1 1 |7 Daerah Penunjang Urusan milik daerah penunjang urusan 12 unit - - - 11 unit (o} 0%
Pemerintah Daerah pemerintah daerah
7 2.0 | 01 | Pengadaan Kendaraan Jumlah Kendaraan Perorangan
1 1 7 Perorangan Dinas atau Dinas atau Kendaraan Dinas 2 unit - - - 2 unit - 0%
Kendaraan Dinas Jabatan Jabatan yang disediakan
7 2.0 | 07 | Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang diadakan 4unit
uni - - - - - -
1 1 7
7 2.0 06 | Pengadaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 3 unit 3 unit 0 0%
. . . . uni - - - uni (]
1 1 7 Mesin Lainnya Lainnya yang diadakan
7 2.0 Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
1 1 7 Prasarana Pendukung Pendukung Gedung Kantor atau 2 unit
. uni - - - - - -
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya terpenuhi
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran Target Rea11§as1 Perangk Program ngl.{at
P kat Keoiat Renja Renja Tingkat t d Capaian
erangkas eglatan mgka a an . .
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
¢ tahun tahun . Renstra
ahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
7/0 (0 |20 Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah jasa penunjang urusan
1|1 (8 Urusan Pemerintahan pemerintahan yang disediakan 8 jasa 8 jasa 7 Jasa 88% 8 jasa 4 Jasa 50%
Daerah
7 0 2.0 02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Jasa Komunikasi,
1 |1 |8 Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik 36 jasa 36 jasa 36 jasa 100% | 36jasa 18 Jasa 50%
disediakan
7 0 | 2.0 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Jasa Pelayanan Umum o
. . 48 Jasa 48 Jasa 48 Jasa 100% 48 Jasa 24 Jasa 50%
1 1 |8 Umum Kantor Kantor yang disediakan
7/0 (0 |20 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang
1|1 |9 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang 10 unit 10 unit 4 Unit 40% 10 unit 5 Unit 50%
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
7 0 | 2.0 |02 | Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Pemeliharaan,
1 1 19 Pemeliharaan, Biaya Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas . . .
J . .g 2 unit 2 unit 2 unit 100% 2 unit 1 Unit 50%
Kendaraan Perorangan Dinas | atau Kendaraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan Dinas yang disediakan
Jabatan
710 0 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin ) ) .
R A i i 6 Unit - - - 6 Unit 3 Unit 50%
1 1 Mesin Lainnya Lainnya yang dikelola
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah s /d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran Target Rea11§as1 Perangk Program T1ng1.<at
Perangkat Kegiatan Renja Renja Tingkat at dan Capaian
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
T Daerah Daerah . Target
ahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun . Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun °
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
710 2.0 10 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana
1 1 9 Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan . .
aunsg . ~angt 2 unit 2 unit 2 unit 100% 2 unit 1 Unit 50%
Gedung Kantor atau Lainnya yang direhabilitasi
Bangunan Lainnya
Persentase Jenis Pelayanan
yang dilaksanakan secara 85% 83% 83% 100% 84%
berkualitas
7100 Program Penyelenggaraan Persentase jenis pelayanan
1| 2 Pemerintahan dan ublik yang dilaksanakan
. P yang 92% 90% 90% | 100% | 91%
Pelayanan Publik sersuai pedoman standart
pelayanan
7| 0| 0| 20 Koordinasi Penyelenggaraan | Peresentase kegiatan
1| 2 1 Kegiatan Pemerintahan di emerintahan sesuai dengan
°& P Vg sesual cenga 100% 100% 100% | 100% | - : :
Tingkat Kecamatan perangkat daerah dan instansi
vertikal terkait
71 0] 0| 2.0 | 01 | Koordinasi/Sinergi Jumlah Koordinasi Perencanaan
1 2 1 Perencanaan dan dan Pelaksanaan kegiatan
Pelaksanaan Kegiatan emerintahan dengan perangkat . .
) & P . gan perang 1 kali 1 kali 1 kali 100% - - -
Pemerintahan Dengan daerah dan instansi vertikal yang
Perangkat Daerah dan dilaksanakan
Instansi Vertikal Terkait
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program RCapaia;l Targit
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan L (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et R;ahgam Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan P ani ¢ P ani ¢ Tingkat at dan Rapl@an_
Daerah) s/d (]e)rang ha (]e)rang ha Realisa Daerah Kegiatan ;:‘a 1sat31
Tahun 2023 dengan taﬁra taﬁra si (%) tahun s/d tahun R argte
tahun 2001 2001) 2022) berjalan ensira
(2020) (2021) (2021) (tahun (%)
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
7|1 0 | O | 2.0 | 02 | Peningkatan Efektifitas Jumlah Kegiatan pemerintahan
1 2 1 Kegiatan Pemerintahan di kecamatan yang efektif 1 kali - - - - - -
Tingkat Kecamatan
7,0 | 0| 20 Penyelenggaraan Urusan Persentase Urusan
1|2 2 Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Dilaksanakan oleh Unit Kerja
- 12 100% 100% 100% | 100% | 100% 33% 33%
Kerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang Ada di Kecamatan Kecamatan yang
diselenggarakan
710 0 2.0 | 02 | Fasilitasi Percepatan Jumlah Fasilitasi Percepatan
1 2 2 Pencapaian Standart Pencapaian Standart Pelayanan 5 kall
o . . .. . all - - - - - -
Pelayanan Minimal di Wllayah | Minimal di WIllayah Kecamatan
Kecamatan
7|1 0 | O | 2.0 | 03 | Peningkatan Efektifitas Jumlah pelaksanaan Pelayanan
. 3 3 3 1
1 2 2 Pelaksanaan Pelayanan Masyarakat yang ditingkatkan 3 velavanan clavana elayana | 100% clavana | Pelavana 33%
Kepada Masyarakat di efektifitasnya peay P r}lf P r}lf ° P : r}: ’
Wilayah Kecamatan
Persentase ketentraman dan
ketertiban umum di wilayah 87 83 83 100% 85 42% 49%
kecamatan yang ditangani
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Recr?slz?;a;e’:::lgi[at
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target g
Target Kinerja program Daerih S'/ ld tahun
Kinerja Hasil dan crjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et R§a11§as1 Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan enja enja Tingkat at dan apatan
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Daerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan tah tah si (%) tahun s/d tahun Renst.
tahun (;‘0;1“) (;‘0;1“) 2022) berjalan e(‘js) ra
(2020) (tahun °
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
7100 Program Koordinasi Persentase
1| 4 Ketentraman dan engaduan/gangguan di
: peng /ganggu 85% 80% 80% | 100% | 83% 41% 49%
Ketertiban Umum wilayah kecamatan yang
ditindaklanjuti
7| 0| 0| 20 Koordinasi Upaya Prosentase penyelenggaraan
1 4 1 Penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban
y 2 ; 100 100 100 100% 100 50% 50%
Ketenteraman dan umum di kecamatan yang
Ketertiban Umum terfasilitasi
71 0 | O | 2.0 | 01 | Sinergitas dengan kepolisian Jumlah kegiatan
1 4 1 negara Republik Indonesia, sinergitas/koordinasi yang
Tentara Nasional Indonesia dilaksanakan 2 kali 2 kali 2 kali 100% 2 kali 1 Kali 50%
dan instansi vertikal di
Wilayah kecamatan
71 0| 0 | 2.0 | 02 | Harmonisasi Hubungan Jumlah kegiatan harmonisasi 2 2 2 1
1 4 1 Dengan Tokoh Agama dan yang diselenggarakan 2 Koordinasi Koordina | Koordina | 100% | Koordina | Koordina 50%
Tokoh Masyarakat si si si si
7,0 |0 Program Penyelenggaraan Persentase fasilitasi
1|5 Urusan Pemerintahan enyelenggaraan urusan
penye’engg 85% 80% 80% | 100% | 83% 0% 0%
Umum pemerintahan umum yang
terlaksana dengan baik
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program RCar;aua;l Targit ¢
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra rerangka
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et Rt;ahgam Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan enja enja Tingkat at dan apatan
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
T Daerah Daerah . Target
ahun 2023 dengan si (%) tahun s/d tahun
tahun tahun . Renstra
tahun (2021) (2021) 2022) berjalan %)
(2020) (tahun °
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
7,0 | 0| 20 Penyelenggaraan Urusan Persentase masyarakat
1|5 1 Pemerintahan Umum sesuai | desa/kelurahan yan
/ yang 100 100 100 | 100% | 100 0% 0%
Penugasan Kepala Daerah mendapatkan pembinaan
mengenai wawasan kebangsaan
71 0 | 0| 2.0 | 05 | Penanganan Konflik Sosial Jumlah konflik sosial yang
1 5 1 Sesuai Ketentuan difasilitasi Lkl
ali - - - - - -
Peraturan Perundang-
Undangan
71 0 | 0| 2.0 | 06 | Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Tugas Forum Koordinasi
1 5 1 Koordinasi Pimpinan di Pimpinan yang dilaksanakan 4 kali - - - - - -
Kecamatan
710 0 2.0 Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah Fasilitasi Pembinaan
1 5 1 Pembinaan wawasan kebangsaan dan
(Bimtek,Sosialisasi & ketahanan nasional
konsultasi) wawasan
kebangsaan dan ketahanan
nasional
Persentase Desa yang
masyarakatnya telah 80 70 70 100% 75
diberdayakan
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran Target Rea11§as1 Perangk Program T1ng1.<at
Perangkat Kegiatan Renja Renja Tingkat at dan Cap_alan_
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d D Realisa Daerah Kegiatan
aerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan tah tah si (%) tahun s/d tahun Renst.
tahun (;‘0;1“) (;‘0;1“) 2022) berjalan e(‘js) ra
(2020) (tahun ?
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
Persentase Desa yang telah
yang 100 71 71 100% | 85
dibina
7,0 |0 Program Pemberdayaan Persentase desa/kelurahan
1|3 Masyarakat Desa dan yang aktif dalam 100 80% 80% 100% 83%
Kelurahan pemberdayaan masyarakat
7,0 | 0| 20 Koordinasi Kegiatan Persentase koordinasi kegiatan
g g 100% 100% 100% | 100% | 100%
1| 3 1 Pemberdayaan Desa pemberdayaan desa
71 0 | O | 2.0 | 01 | Peningkatan Partisipasi Jumlah partisipasi kelompok
1 3 1 Masyarakat Dalam masyarakat desa dalam Forum 70 70 70 70
Forum Musyawarah Musrenbangdes 70 peserta 100% 100%
peserta peserta peserta Peserta
Perencanaan Pembangunan
di Desa
71 0 | 0| 2.0 | 02 | Sinkronisasi Program Kerja Jumlah koordinasi
1 3 1 dan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat yang
Pemberdayaan Masyarakat dilaksanakan oleh pemerintah 3 koordinasi
. R oordinasi - - - - - -
Yang Dilakukan Oleh dan swasta di kecamatan
Pemerintah dan Swasta di
Wilayah Kerja Kecamatan
71 0 | 0 | 2.0 | 03 | Peningkatan Efektifitas Jumlah Kegiatan Pemberdayaan > ke
. t - - - - - -
1 3 1 Kegiatan Pemberdayaan kelompok Masyarakat desa yang eglatan
Masyarakat di Wilayah
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Recr?slz?;a;e’::;gi[at
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target D hs/dt %
Target KmerJla pr(zlgram aerier_]s'a/ilana un
Kinerja Hasi an
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et R;ahgam Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan Per:rrllé ?{a ¢ Per:rrllé ?{a ¢ Tingkat at dan R:aﬁfgznsi
Daerah) s/d Realisa Daerah Kegiatan
Tahun 2023 dengan Daerah Daerah si (% tahun s/d tahun Target
g (%) /
tahun tahun tahun 2022) berjalan Rer;stra
(2020) (2021) (2021) (tahun (%)
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
Kecamatan meningkat efektifitasnya
7/ 0| 0| 20 Pemberdayaan Lembaga Jumlah lembaga 3
1|3 3 Kemasyarakatan Tingkat kemasyarakatan tingkat 3 lembaga - - - lembaga
Kecamatan kecamatan yang diberdayakan
71 0 | 0| 2.0 | 01 | Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga 3 )
1 3 3 Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang 3 lembaga - - - lembaga | Lembaga 33%
diselenggarakan
710 | 0] 20 Peningkatan Kapasitas Jumlah lembaga
1 3 3 Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang 2 lembaga - - - - - -
kapasitasnya meningkat
71 0] 0| 2.0 Fasilitasi Pengembangan Jumlah Pengembangan Usaha
1 3 3 Usaha Ekonomi Masyarakat Ekonomi Masyarakat yang 3 kali - - - - - -
difasilitasi
7100 Program pembinaan dan Persentase desa yang
1| 6 engawasan pemerintahan menyelenggarakan
e = Y€ SHES 100% 85% 85% | 100% | 9% | 67,50% | 75%
desa pemerintahan desa dengan
baik
7,0 | 0| 20 Fasilitasi, Rekomendasi dan | Persentase desa yan,
. . yang 100% 100% 100% | 100% | 100% 75% 75%
1|6 1 Koordinasi Pembinaan dan mendapatkan Fasilitasi
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Capaian Target
Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra Perangkat
Target Kinerja program Daerah S'/ d tahun
Kinerja Hasil dan berjalan
Capaian Program kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Program dan - (Renja Capaian .
Kode Daerah Dan Program/Kegiatan (outcomes)/Kegiatan (output) (Renstra Keluaran ’{Qarg'et Rt;ahgam Perangk Program glnglfat
Perangkat Kegiatan enja enja Tingkat at dan apatan
Perangkat Perangkat X ) Realisasi
Daerah) s/d D Realisa Daerah Kegiatan
aerah Daerah . Target
Tahun 2023 dengan tah tah si (%) tahun s/d tahun Renst
tahun (;‘0;1“) (;‘0;1“) 2022) berjalan e(‘js) ra
(2020) (tahun °
2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10:‘5)+7+9 11:45)10/
Pengawasan Pemerintahan mengenai penyelenggaraan
Desa pemerintahan desa
0 | 2.0 | 03 | Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Pengelolaan Keuangan
6 1 Keuangan Desa dan Desa dan Pendayagunaan Aset 14 desa 14 desa 14 desa | 100% | 14desa 7 Desa 50%
Pendayagunaan Aset Desa Desa yang tersusun dengan baik
0 | 2.0 | 05 | Fasilitasi pelaksanaan tugas Jumlah fasilitasi pelaksanaan
6 1 kepala desa dan perangkat tugas kepala desa dan perangkat 7 desa - - - - - -
desa desa yang terfasilitasi
0 | 2.0 | 06 | Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah desa yang melaksanaan
6 1 Pemilihan Kepala Desa Pemilihan Kepala Desa yang - - - 7 desa 7 Desa 100%
difasilitasi
0 | 2.0 | 17 | Koordinasi Pendampingan Jumlah koordinasi
6 1 Desa di Wilayah Kecamatan pendampingan di desa yang 14 desa - - - - - -
terlaksana
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana
kinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam Rencana Strategis yang akan dilaksanakan oleh
instansi Pemerintah melalui berbagai kegiatan tahunan. Kinerja
pelayanan yang disusun mengandung maksud agar setiap perencanaan
yang dilakukan oleh Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan dapat
lebih terarah yang secara administratif dapat memenuhi persyaratan yang
dapat dipertanggungjawabkan serta dengan skala prioritas yang
disesuaikan dengan jumlah pendanaan yang telah disesuaikan. Dengan
demikian perencanaan yang dilakukan oleh Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan akan lebih bermanfaat dan tepat sasaran sehingga
yang menjadi tujuan setiap kegiatan dapat tercapai sesuai harapan.

Capaian Kinerja pelayanan Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan berdasarkan indikator kinerja pada RPJMD Kabupaten
Pamekasan adalah sebagai berikut.

Pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Larangan sebagai organisasi perangkat daerah dalam urusan Pelayanan

Publik di Wilayah Kecamatan, disajikan dalam tabel berikut ini:
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan

P

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Target Renstra Perangkat Daerah léeahs'as1 Proyeksi
No Indikator SPM/standar | . apaian Catatan
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Persentase perencanaan dan evaluasi isi
ersentase p , 84 86 88 90 84 43 88 90 Kondisi
1. | kinerja yang berkualitas capaian Tetap
Persentase laporan keuangan dengan isi
2. enase ap g 8 86 89 92 94 86 44 92 94 Kondisi
kualitas baik capaian Tetap
Prosentase Peningkatan Kompetensi isi
3, g P 84 86 88 90 84 43 88 90 Kondisi
Aparatur capaian Tetap
Persentase Sarana prasarana yan isi
a. , P yang 84 86 88 90 84 43 88 90 Kondisi
terpenuhi capaian Tetap
Persentase jenis pelayanan publik
. . Kondisi
5. | yang dilaksanakan sersuai pedoman 90 91 92 94 90 45 92 94 )
capaian Tetap
standart pelayanan
Persentase pengaduan/gangguan di
. Kondisi
6. | wilayah kecamatan yang 80 83 85 96 80 41 85 96 .
capaian Tetap
ditindaklanjuti
Prosentase Sengketa Masyarakat Yan isi
7. > 2ene Y & 80 83 85 96 80 41 85 96 Kondisi
Tertangani capaian Tetap
36

/




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

P

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Target Renstra Perangkat Daerah Reahs.a31 Proyeksi
No Indikator SPM/standar IKK Capaian Catatan
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Analisis
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Persentase desa/kelurahan yang aktif
Kondisi
8. | dalam pemberdayaan masyarakat 80 83 85 86 80 41 85 86 .
capaian Tetap
sesuai SOP
Persentase desa yang
. Kondisi
9. | menyelenggarakan pemerintahan desa 85 90 100 100 85 45 100 100 .
capaian Tetap
dengan baik
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2.3 Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Pada pelaksanaan tugas dan fungsinya, Kecamatan Larangan
menghadapi isu penting sebagai berikut:

1. Kecamatan merupakan unsur pelaksana kewilayahan yang berada di
wilayah Kabupaten Pamekasan dalam rangka meningkatkan
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik,
pembinaan dan pengawasan, pemberdayaan masyarakat
desa/kelurahan serta koordinasi kesatuan Bangsa masyarakat
kabupaten Pamekasan.( ditambahkan data

2. Kecamatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipimpin oleh Camat
yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah Kabupaten Pamekasan.

3. Kecamatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) memiliki wilayah
kerja di dalamnya terdapat Kelurahan sebagai perangkat Kecamatan.

2.3.1 Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sesuai dengan uraian pada Tabel 2.3 di atas maka kinerja
pelayanan pada Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan
difokuskan pada pelayanan kecamatan yang dapat meningkatkan
Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan Akuntabel dalam
Memberikan Pelayanan Publik yang Berkualitas di wilayah
Kecamatan.

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Dalam
Menyelenggarakan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Beberapa permasalahan dan hambatan Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan dalam pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi antara lain:

a. Kompetisi SDM Perencana yang belum proporsional sesuai
kebutuhan ideal pekerjaan dan beban kerja

b. Pemenuhan kebutuhan saranan dan pasarana kantor masih
kurang

c. Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Kecamatan masih

kurang
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d. Koordinasi antar Pimpinan Daerah di Tingkat Kecamatan
(Forkopimka) Belum optimalnya
e. Tingkat kehadiran masyarakat dalam  Musrenbang desa dan
kecamatan masih rendahnya
f. Peran kelembagaan masyarakat sebagai wadah partisipasi
masyarakat dalam pembangunan masih rendah
g. Tingkat kepatuhan terhadap pedoman pengelolaan keuangan
desa dan Pendayagunaan Aset Desa
2.3.3 Dampaknya terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala
Daerah, terhadap Capaian Program Nasional
Sesuai Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten
Pamekasan Tahun 2024-2026, ditetapkan visi pembangunan
Kabupaten Pamekasan yaitu “Pamekasan Sejahtera dari
Bawah, Merata dan Berkelanjutan Berdasarkan Nilai-Nilai
Agama” Dalam rangka pencapaian visi secara efektif dan efisien
disusunlah misi Kabupaten Pamekasan, yaitu:

MISII  Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi Inklusif Berbasis
Potensi  Local, Pengentasan  Kemiskinan dan
Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat;

MISI 2 Mewujudkan Sumber Daya Manusia Berkualitas;

MISI 3 Menjamin Terpenuhinya Infrastruktur Dasar dan
Kualitas Lingkungan Hidup yang Merata bagi
Masyarakat.

MISI 4 Meningkatkan Harmoni Sosial melalui Internalisasi
Nilai-nilai Keagamaan, Sosial Budaya dan Kesetaraan

MISI S Penyelenggaraan  Tatakelola ~ Pemerintahan  dan

Pelayanan Publik yang Efektif serta Akuntabel.

Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan, sebagai garda
depan Urusan, menyelenggarakan wurusan Tata Kelola
Pemerintahan yang Efektif dan Akuntabel dalam Memberikan
Pelayanan Publik yang Berkualitas di wilayah Kecamatan

memberikan kemudahan dalam rangka mendukung misi ke-5
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Kabupaten Pamekasan yaitu: Penyelenggaraan Tatakelola
Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Efektif serta Akuntabel.

2.3.4 Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan
Dalam meningkatkan pelayanan urusan Tata Kelola

Pemerintahan yang Efektif dan Akuntabel dalam Memberikan

Pelayanan Publik yang Berkualitas di wilayah Kecamatan,

Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan terdapat

tantangan dan peluang. Adapun tantangan yang dihadapi antara

lain:

1) Sarana dan prasarana di kecamatan dan desa yang kurang
mendukung pelaksanaan penyelenggaraan pemerintah dan
pelayanan kepada masyarakat secara maksimal

2) Globalisasi teknologi informasi dan kemajuan ilmu
pengetahuan dan teknologi mempengaruhi karakter dan
budaya local

3) Tersedianya sarana komunikasi dan Informasi yang berbasis
teknologi informasi yang memudahkan dan mempercepat

Sedangkan peluang (Opportunities) yang ada, antara lain:

1) Partisipasi aktif masyarakat dalam setiap kegiatan
pembangunan daerah maupun pembangunan desa

2) Partisipasi dari organisasi sosial, politik dan kemasyarakatan
serta lembaga-lembaga non pemerintah yang dapat dijadikan
mitra dalam mewujudkan tata kepemerintahan dan
pemberdayaan serta pelayanan terhadap masyarakat yang
baik.

3) Semakin transparannya informasi melalui media
elektronik  menuntut peran Kecamatan

4) Larangan menjadi harus lebih responsif terhadap
dinamika pembangunan masyarakat.

5) Penyelenggaraan pemerintahan yang berbasis elektronik (e-
government) menuntut kemampuan aparatur pemerintah
kecamatan maupun desa dalam penguasaan dan optimalisasi

pemanfaatan tekhnologi informasi.
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2.3.5 Rekomendasi dan Catatan Isu Strategis dalam Perumusan
Program dan Kegiatan Proiritas Tahun 2024
Identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh
Kecamatan Larangan dalam pelaksanan tugas pokok dan fungsi
yang diemban sebagai organisasi yang berperan dalam
pelaksanaan perencanaan dan pengendalian pembangunan
daerah, menjadi hal yang mutlak dilakukan secara sistematis
dan terstruktur. Untuk menghasilkan capaian kinerja yang
sesuai dengan harapan, maka strategi pemecahan masalah yang
dapat dilakukan antara lain:
a. Meningkatkan Nilai AKIP Perangkat Daerah
b. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan
c. Meningkatnya Ketentraman dan Stabilitas Masyarakat
Kecamatan
d. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat dan Pembinaan
Desa/Kelurahan
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Renja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan program
yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
tahun 2024. Rancangan awal RKPD Kecamatan Larangan dibuat
berdasarkan hasil analisis kebutuhan. Urusan wajib Kecamatan
Larangan terdiri dari 6 (enam) program dan 13 (tigas belas) kegiatan,
Urusan Pilihan Kecamatan Larangan terdiri dari 1 (satu) program dan 7
(tujuh) kegiatan. Serta 1 (satu) program pendukung untuk kelancaran
pelayanan administrasi perkantoran. Secara lebih jelas, rumusan
program dan kegiatan maupun kebutuhan dana telah sesuai dengan

adanya rancangan awal RKPD yang disajikan pada Tabel berikut:
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Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Larangan

Tabel 2.5
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2024

Kabupaten Pamekasan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca agian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca agian an Dana
P (Rp. 000) P (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
UNSUR KEWILAYAHAN 2.094.532. UNSUR KEWILAYAHAN 2.094.532.
898 898
KECAMATAN 2.094.532. KECAMATAN 2.094.532.
898 898
PROGRAM PENUNJANG Kecamat | Nilai Hasil PROGRAM PENUNJANG Kecamat | Nilai Hasil
URUSAN PEMERINTAHAN | an Evaluasi SAKIP 81,16 Nar7leans URUSAN PEMERINTAHAN | an Evaluasi SAKIP 81,16 ACoE IR
I DAERAH Laranga 398 DAERAH Laranga 808
KABUPATEN/KOTA n KABUPATEN/KOTA n
Perencanaan, Kecamat | Persentase Perencanaan, Kecamat | Persentase
Penganggaran, dan an perencanaan, Penganggaran, dan an perencanaan,
Evaluasi Kinerja Laranga | penganggaran Evaluasi Kinerja Laranga | penganggaran
Perangkat Daerah n dan evaluasi 6 Dokumen Perangkat Daerah n dan evaluasi 6 Dokumen
A . . 30.500.000 . . 30.500.000
kinerja yang kinerja yang
disusun tepat disusun tepat
waktu waktu
Kecamat Kecamat
Penyusunan Dokumen an Jumlah dokumen Penyusunan Dokumen an Jumlah dokumen
perencanaan 6 Dokumen perencanaan 6 Dokumen
1 | Perencanaan Perangkat Laranga 20.000.000 | Perencanaan Perangkat Laranga 20.000.000
perangkat daerah perangkat daerah
Daerah n Daerah n
yang tersusun yang tersusun

Rerga
RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN

KABUPATEN PAMEKASAN
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata?an
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kecamat | Jumlah Laporan Kecamat | Jumlah Laporan
an Capaian Kinerja an Capaian Kinerja
Laranga dan Ikhtisar Laranga dan Ikhtisar
Koordinasi dan Realisasi Kinerja Koordinasi dan Realisasi Kinerja
n n
Penygsuna}n L.aporan SKPD yang 4 laporan 2.400.000 Penygsuna}n Lgporan SKPD yang 4 laporan 2.400.000
2 | Capaian Kinerja dan dilaksanakan dan Capaian Kinerja dan dilaksanakan dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja laporan hasil Ikhtisar Realisasi Kinerja laporan hasil
SKPD koordinasi SKPD koordinasi
penyusunan penyusunan
laporan capaian laporan capaian
kinerjaSKPD kinerjaSKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat | Kecamat | Jumlah laporan Evaluasi Kinerja Perangkat | Kecamat | Jumlah laporan
Daerah an evaluasi kinerja Daerah an evaluasi kinerja
3 Laranga | perangkat daerah 4 laporan 8.100.000 Laranga | perangkat daerah 4 laporan 8.100.000
n yang n yang
dilaksanakan dilaksanakan
Administrasi Keuangan Kecamat | Jumlah unit Administrasi Keuangan Kecamat | Jumlah unit
Perangkat Daerah an kerja yang Perangkat Daerah an kerja yang
Laranga menyusun 19 Laranga menyusun 19
n perencanaan dan 1.449.787. n perencanaan dan 1.449.787.
B . . Orang/bulan . . Orang/bulan
laporan kinerja 090 laporan kinerja 090
keuangan dengan keuangan dengan
kualitas baik kualitas baik
Penyediaan Gaji dan Kecamat | Jumlah orang Penyediaan Gaji dan Kecamat | Jumlah orang
Tunjangan ASN an YZ}’ilgd ;nrfnerlma 19 1434.787.0 Tunjangan ASN an yzyilgd ;nrfnerlma 19 14347870
4 Laranga | 8&Jl Orang/bulan Laranga | 841 Orang/bulan
n tunjangan 90 n tunjangan 90
Pelaksanaan Kecamat | Jumlah Dokumen Pelaksanaan Kecamat | Jumlah dokumen
Penatausahaan dan an Penatausahaan Penatausahaan dan an Penatausahaan
5 | Pengujian/Verifikasi Laranga | dan . 4 Dokumen | 5.000.000 | Pengujian/Verifikasi Laranga | dan . 4 Dokumen | 5.000.000
Keuangan SKPD n Pengujian/Verifik Keuangan SKPD n Pengujian/Verifik
asi Keuangan asi Keuangan
SKPD SKPD
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata?an
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi dan Kecamat | Jumlah Koordinasi dan Kecamat | Jumlah
Penyusunan Laporan an Koordinasi dan Penyusunan Laporan an Koordinasi dan
geuangan Akhir Tahun Laranga Penyusunan aL IS{euangan Akhir Tahun Laranga Penyusunan il
KPD Laporan aporan KPD Laporan aporan
6 n Kezangan Akhir 5.000.000 n Kezangan Akhir 5.000.000
Tahun SKPD Tahun SKPD
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Koordinasi dan Kecamat | Jumlah Laporan Koordinasi dan Kecamat | Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan an Keuangan akhir Penyusunan Laporan an Keuangan akhir
Keuangan Laranga tahun SKPD dan Keuangan Laranga tahun SKPD dan
7 Bulanan/Triwulanan/seme n laporan hasil 4 laporan 5.000.000 | Bulanan/Triwulanan/seme n laporan hasil 4 laporan 5.000.000
steran SKPD koordinasi steran SKPD koordinasi
penyusunan penyusunan
laporan keuangan laporan keuangan
akhir tahun SKPD akhir tahun SKPD
Administrasi Kecamat | Persentase ASN Administrasi Kecamat | Persentase ASN
Kepegawaian Perangkat an yang terfasilitasi 19 asn Kepegawaian Perangkat an yang terfasilitasi 19 asn
C | Daerah Laranga 10.000.000 | Daerah Laranga 10.000.000
n n
Pengadaan Pakaian Dinas Kecamat | Jumlah Pakaian Pengadaan Pakaian Dinas Kecamat | Jumla paket
Beserta Atribut an Dinas Beserta Beserta Atribut an pakaian Dinas
Kelengkapannya Laranga | Atribut 19 set 0,00 Kelengkapannya Laranga | beserta Atribut 19 set 0,00
8 n Kelengkapannya n kelengkapan
yang diadakan
Pendidikan dan Pelatihan Kecamat | Jumlah pegawai Pendidikan dan Pelatihan Kecamat | Jumlah pegawai
Pegawai Berdasarkan an yang Pegawai Berdasarkan an Berdasarkan
Tugas dan Fungsi Laranga | mendapatkan Tugas dan Fungsi Laranga | Tugas dan fungsi
9 n pend?dlkan dan 5 Aparatur 10.000.000 n yang ‘menglkutl 5 Aparatur 10.000.000
pelatihan Pendikan dan
berdasarkan pelatihan
tugas dan fungsi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata?an
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca agian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca agian an Dana
P (Rp. 000) P (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Administrasi Umum Kecamat | Persentase Administrasi Umum Kecamat | Persentase
Perangkat Daerah an sarana yang 100% Perangkat Daerah an sarana yang 100%
D Laranga | layak fungsi ° 18.500.000 Laranga | layak fungsi ° 18.500.000
n n
Penyediaan Komponen Kecamat | Jumlah 5 paket Penyediaan Komponen Kecamat | Jumlah paket 5 paket
Instalasi an Penyediaan Instalasi an komponen
Listrik /Penerangan Laranga Komponen Listrik /Penerangan Laranga Instalasi
10 | Bangunan Kantor n Instalasi 1.500.000 | Bangunan Kantor n Listrik /peneranga 1.500.000
Listrik/Peneranga n bangunan
n Bangunan Kantor yang di
Kantor sediakan
Penyediaan Peralatan dan Kecamat | Jumlah Peralatan Penyediaan Peralatan dan Kecamat | Jumlah paket
Perlengkapan Kantor an dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor an Peralatan dan
11 Laranga | Kantoryang 5 paket 5.000.000 Laranga | Perlengkapan 5 paket 5.000.000
disediakan Kantor yang
n n o
disediakan
Penyediaan bahan logistik Kecamat | jumlah Bahan Penyediaan bahan logistik Kecamat | Jumlah paket
kantor an Logistik Kantor kantor an Bahan Logistik
12 Laranga | yang disediakan 1 paket 5.000.000 Laranga | Kantoryang 1 paket 5.000.000
disediakan
n n
Penyediaan Barang Kecamat | Jumlah barang Penyediaan Barang Kecamat | Jumlah paket
Cetakan dan Penggandaan | gn cetakan dan Cetakan dan Penggandaan | gan barang cetakan
13 Laranga Pengggndagn 2 paket 2.000.000 Laranga dan Pepgnglndaan 2 paket 2.000.000
n yang disediakan n yang disediakan
Penyelenggaraan Rapat Kecamat | Jumlah rapat Penyelenggaraan Rapat Kecamat | Jumlah Laporan
Koordinasi dan Konsultasi an koordinasi & Koordinasi dan Konsultasi an penyelenggaraan
14 | SKPD Laranga | Konsultasiyang 3 laporan | 5.000.000 | SKPD Laranga | rapat koordinasi 3 laporan | 5.000.000
n diadakan n & konsultasi
Pengadaan Barang Milik Kecamat | Jumlah Pengadaan Barang Milik Kecamat | Jumlah
Daerah Penunjang Urusan | an pengadaan 11 Unit 100.000.00 | Daerah Penunjang Urusan | an pengadaan 11 Unit 100.000.00
E Pemerintah Daerah Laranga | barang milik 0 Pemerintah Daerah Laranga | barang milik 0
daerah daerah
Wornja N
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Cata?an
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca agian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Ca agian an Dana
P (Rp. 000) P (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
n penunjang n penunjang
urusan urusan
pemerintah pemerintah
daerah daerah
Pemgadaan Kendaraan Kecamat | Jumlah Pemgadaan Kendaraan Kecamat | Jumlah Unit
Dinas Operasional atau an Kendaraan Dinas Operasional atau an Kendaraan Dinas
15 | Lapangan Laranga Perorangan Dinas 0 Unit 0,00 Lapangan Laranga Operasional atau. 0 Unit 0,00
n atau Kendaraan n Lapangan yang di
Dinas Jabatan sediakan
yang diadakan
Pengadaan Mebel Kecamat | Jumlah Mebel Pengadaan Mebel Kecamat | Jumlah paket
an yang diadakan an Mebel yang di
4 Unit 20.000.000 ; 4 Unit 20.000.000
61 Laranga n Laranga | sediakan n
n n
Pengadaan Peralatan dan Kecamat | Jumlah Peralatan Pengadaan Peralatan dan Kecamat | Jumlah Unit
Mesin Lainnya an dan Mesin 3 Unit Mesin Lainnya an Peralatan dan 3 Unit
17 Laranga | Lainnya yang " 30.000.000 Laranga | Mesin Lainnya " 30.000.000
n diadakan n yang di sediakan
Pengadaan Sarana dan Kecamat | Jumlah Sarana Pengadaan Sarana dan Kecamat | Jumlah Unit
Prasarana Pendukung an dan Prasarana Prasarana Pendukung an Sarana dan
Gedung Kantgr atau Laranga Pendukung _ Gedung Kantgr atau Laranga Prasarana )
1g | Bangunan Lainnya n Gedung Kantor 1 Unit 50.000.000 | Bangunan Lainnya n Pendukung 1 Unit 50.000.000
atau Bangunan Gedung Kantor
Lainnya yang atau Bangunan
terpenuhi Lainnya yang di
sediakan
Penyediaan Jasa Kecamat | Jumlah jasa Penyediaan Jasa Kecamat | Jumlah jasa
Penunjang Urusan an penunjang Penunjang Urusan an penunjang
Pemerintahan Daerah Laranga | urusan 8 Jasa 184.200.00 | Pemerintahan Daerah Laranga | urusan 8 Jasa 184.200.00
F n pemerintahan 0 n pemerintahan )
yang disediakan yang disediakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o . . . I Target ngu . . . ) L Target Kebutuh
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa Kecamat | Jumlah Jasa Penyediaan Jasa Kecamat | Jumlah Laporan
Komunikasi, Sumber Daya | an Komunikasi, Komunikasi, Sumber Daya | an penyediaan Jasa
Air dan Listrik Laranga | Sumber Daya Air Air dan Listrik Laranga | Komunikasi,
.. 3 laporan . 3 laporan
19 n dan Listrik 20.000.000 n Sumber Daya Air 20.000.000
disediakan dan Listrik yang
disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan | Kecamat | Jumlah Jasa Penyediaan Jasa Pelayanan | Kecamat | Jumlah Laporan
Umum Kantor an Pelayanan Umum Umum Kantor an penyediaan Jasa
20 Laranga Kantor yang 4 laporan 164.200.00 Laranga Pelayanan Umum 4 laporan 164.200.00
n disediakan 0 n Kantor yang 0
disediakan
Pemeliharaan Barang Kecamat | Jumlah Pemeliharaan Barang Kecamat | Jumlah
Milik Daerah Penunjang an Pemeliharaan Milik Daerah Penunjang an Pemeliharaan
Urusan Pemerintahan Laranga | Barang Milik Urusan Pemerintahan Laranga | Barang Milik
Daerah n Daerah 10 Unit 184.545.80 | Daerah n Daerah 10 Unit 184.545.80
G Penunjang 8 Penunjang 8
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Kecamat | Jumlah Jasa Penyediaan jasa Kecamat | Jumlah
Pemeliharaan, Biaya an Pemeliharaan, pemeliharaan, biaya an kendaraan
Per??liharaan, Pajak dgn Laranga Biaya‘ pemeliharaanZ dan pajak Laranga | berorangan Dinas
Perijinan Kendaraan Dinas n Pemeliharaan dan 2 Unit perorangan Dinas atau n atau kendaraan 2 Unit
21 | Operasional atau Lapangan Pajak Kendaraan 25.000.000 | kendaraan Dinas jabatan 25.000.000
Perorangan Dinas yang dipelihara
atau Kendaraan dan di bayarkan
Dinas Jabatan
yang disediakan
Pemeliharaan Mebel Kecamat | Jumlah Mebel Pemeliharaan Mebel Kecamat | Jumlah Mebel
an yang dipelihara an yang di sediakan
6 Unit 6 Unit
22 Laranga 5.000.000 Laranga 5.000.000
n n
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Peralatan Kecamat | Jumlah Peralatan Pemeliharaan Peralatan Kecamat | Jumlah Peralatan
dan Mesin Lainya an dan Mesin Lainya ) dan Mesin Lainya an dan Mesin Lainya )
93 Laranga yang dipelihara 6 Unit 4.545.808 Laranga yang di sediakan 6 Unit 4.545.808
n n
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kecamat | Jumlah Sarana Pemeliharaan/Rehabilitasi Kecamat | Jumlah Sarana
Sarana dan Prasarana an dan Prasarana Sarana dan Prasarana an dan Prasarana
Gedung Kantor atau Laranga Gedung Kantor 2 unit 150.000.00 | Gedung Kantor atau Laranga Gedung Kantor 2 unit 150.000.00
24 | Bangunan Lainnya n atau Bangunan 0 Bangunan Lainnya n atau Bangunan 0
Lainnya yang Lainnya yang
direhabilitasi dipelihara/
direhabilitasi
PROGRAM Kecamat | Persentase jenis PROGRAM Kecamat | Persentase jenis
PENYELENGGARAAN an pelayanan publik PENYELENGGARAAN an pelayanan publik
PEMERINTAHAN DAN Laranga | yang PEMERINTAHAN DAN Laranga | yang
PELAYANAN PUBLIK n dilaksanakan 85% PELAYANAN PUBLIK n dilaksanakan 85%
II . 15.000.000 . 15.000.000
sersuai pedoman sersuai pedoman
standart standart
pelayanan pelayanan
Koordinasi Kecamat | Peresentase Koordinasi Kecamat | Peresentase
Penyelenggaraan an kegiatan Penyelenggaraan an kegiatan
Kegiatan Pemerintahan di | Laranga | pemerintahan yg Kegiatan Pemerintahan di | Laranga | pemerintahan yg
0 Tingkat Kecamatan n sesuai dengan 100 5.000.000 Tingkat Kecamatan n sesuai dengan 100 5.000.000
perangkat daerah perangkat daerah
dan instansi dan instansi
vertikal terkait vertikal terkait
Koordinasi/Sinergi Kecamat | Jumlah Koordinasi/Sinergi Kecamat | Jumlah
Perencanaan dan an Koordinasi Perencanaan dan an Koordinasi
Pelaksanaan Kegiatan Laranga Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Laranga Perencanaan dan
Pemerintahan Dengan n Pelaksanaan 0 Pemerintahan Dengan n Pelaksanaan 0
25 | Perangkat Daerah dan kegiatan Perangkat Daerah dan kegiatan
Instansi Vertikal Terkait pemerintahan Instansi Vertikal Terkait pemerintahan
dengan perangkat dengan perangkat
daerah dan daerah dan
instansi vertikal instansi vertikal
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan g:;i::g
1: Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Peningkatan Efektifitas Kecamat | Jumlah Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kecamat | Jumlah dokumen
Kegiatan Pemerintahan di an pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di an peningkatan
tingkat kecamatan Laranga kecamatan yang 2 Dokumen 5.000.000 | tingkat kecamatan Laranga efektifitas 2 Dokumen 5.000.000
26 efektif kegiatan
n n .
pemerntahan di
tingkat
Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Kecamat | Persentase Penyelenggaraan Urusan Kecamat | Persentase
Pemerintahan yang tidak | an Urusan Pemerintahan yang tidak | an Urusan
Dilaksanakan oleh Unit Laranga | Pemerintahan Dilaksanakan oleh Unit Laranga | Pemerintahan
Kerja Perangkat Daerah n yang tidak Kerja Perangkat Daerah n yang tidak
yang Ada di Kecamatan Dilaksanakan yang Ada di Kecamatan Dilaksanakan
I oleh Unit Kerja 100% 8.000.000 oleh Unit Kerja 100% 8.000.000
Perangkat R Perangkat B
Daerah yang Ada Daerah yang Ada
di Kecamatan di Kecamatan
yang yang
diselenggarakan diselenggarakan
Fasilitasi Percepatan Kecamat | Jumlah Fasilitasi Fasilitasi Percepatan Kecamat | Jumlah Laporan
Pencapaian Standart an Percepatan Pencapaian Standart an Fasilitasi
Pelayanan Minimal di Laranga Pencapaian Pelayanan Minimal di Laranga Percepatan
07 wilayah kecamatan n Standart 2 Laporan 3.000.000 | wilayah kecamatan n Pencapaian 2 Laporan 3.000.000
Pelayanan Standart
Minimal di Pelayanan
wilayah Minimal di
kecamatan wilayah
Peningkatan Efektifitas Kecamat | Jumlah Peningkatan Efektifitas Kecamat | Jumlah Laporan
Pelaksanaan Pelayanan an pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan an peningkatan
Kepada Masyarakat di Laranga Pelayanan 3 Laporan Kepada Masyarakat di Laranga efektifitas 3 Laporan
28 | Wilayah Kecamatan n Masyarakat yang 5.000.000 | Wilayah Kecamatan n pelaksanaan 5.000.000
ditingkatkan Pelayanan Kepada
efektifitasnya Masyarakat di
Wilayah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Urusan Kecamat | Persentase Pelaksanaan Urusan Kecamat | Persentase
Pemerintahan yang an urusan Pemerintahan yang an urusan
dilimpahkan kepada Laranga pemerintahan dilimpahkan kepada Laranga pemerintahan
J Camat n yang 2.500.000 Camat n yang 2.500.000
dilimpahkan dilimpahkan
kepada Camat kepada Camat
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Pelaksanaan Urusan Kecamat | Jumlah dokumen Pelaksanaan Urusan Kecamat | Jumlah Laporan
Pemerintahan yang Terkait | gan Urusan Pemerintahan yang Terkait | gan pelaksanaan
dengar} Kewenangan Lain Laranga Pemerintahan 2 Laporan 2.500.000 dengar} Kewenangan Lain Laranga kewengnga.n lain 2 Laporan 2.500.000
29 | yang dilimpahkan n yang Terkait yang dilimpahkan n yang disediakan.
dengan
Kewenangan Lain
yang dilimpahkan
PROGRAM Kecamat | Persentase PROGRAM Kecamat | Persentase
PEMBERDAYAAN an desa/kelurahan PEMBERDAYAAN an desa/kelurahan
I MASYARAKAT DESA DAN | Laranga | yang aktif dalam 85% 45.000.000 MASYARAKAT DESA DAN | Laranga | yang aktif dalam 85% 45.000.000
KELURAHAN n pemberdayaan e KELURAHAN n pemberdayaan R
masyarakat masyarakat
Koordinasi Kegiatan Kecamat | Persentase Koordinasi Kegiatan Kecamat | Persentase
Pemberdayaan Desa an koordinasi Pemberdayaan Desa an koordinasi
Laranga | kegiatan 100% Laranga | kegiatan 100%
K 20.000.000 20.000.000
n pemberdayaan n pemberdayaan
desa desa
Peningkatan Partisipasi Kecamat | Jumlah Peningkatan Partisipasi Kecamat | Jumlah lembaga
Masyarakat Dalam an partisipasi Masyarakat Dalam an kemasyarakatan
Forum Musyawarah Laranga | kelompok Forum Musyawarah Laranga | yang
Perencanaan n masyarakat desa 5 lembaga Perencanaan n Berpartisipasi 5 lembaga
Pembangunan di Desa dalam Forum kemasyaraka Pembangunan di Desa dalam Forum kemasyaraka
30 15.000.000 15.000.000
Musrenbangdes tan Musyawarah tan
Perencanaan
Pembangunan di
Desa
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o . . . I Target ngu . . . ) L Target Kebutuh
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Efektifitas Kecamat | Jumlah Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kecamat | Jumlah laporan
Kegiatan Pemberdayaan an Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan an peningkatan
Masyarakat di Wilayah Laranga | kelompok Masyarakat di Wilayah Laranga | efektivitas
31 Kecamatan n Masyarakat desa 2 Laporan 5.000.000 | Kecamatan n kegiatan 2 Laporan 5.000.000
yang meningkat Pemberdayaan
efektifitasnya masyarakat di
wilayah
Pemberdayaan Lembaga Kecamat | Jumlah lembaga Pemberdayaan Lembaga Kecamat | Jumlah lembaga
Kemasyarakatan Tingkat an kemasyarakatan Kemasyarakatan Tingkat an kemasyarakatan
Kecamatan Laranga | tingkat Kecamatan Laranga | tingkat
L 25.000.000 25.000.000
n kecamatan yang n kecamatan yang
diberdayakan diberdayakan
Penyelenggaraan Lembaga Kecamat | Jumlah Lembaga 2 Lembaga Penyelenggaraan Lembaga Kecamat | Jumlah Lembaga 2 Lembaga
Kemasyarakatan an Kemasyarakatan kemasyaraka | 10.000.000 Kemasyarakatan an Kemasyarakatan kemasyaraka | 10.000.000
32 Laranga | yang tan Laranga | yang tan
n diselenggarakan n diselenggarakan
Peningkatan Kapasitas Kecamat | Jumlah lembaga Peningkatan Kapasitas Kecamat | Jumlah lembaga
Lembaga Kemasyarakatan an Kemasyarakatan 2 Lembaga Lembaga Kemasyarakatan an Kemasyarakatan 2 Lembaga
33 Laranga | yang kapasitasnya 10.000.000 Laranga | yang ditingkatkan 10.000.000
n meningkat n kapasitasnya
Fasilitasi Pengembangan Kecamat | Jumlah Fasilitasi Pengembangan Kecamat | Jumlah laporan
Usaha Ekonomi an Pengembangan Usaha Ekonomi an fasinitasi
34 Masyarakat Laranga Usaha Ekonomi 2 Laporan 5.000.000 Masyarakat Laranga pengembangan 2 Laporan 5.000.000
n Masyarakat yang n usaha
difasilitasi
PROGRAM PEMBINAAN Kecamat | Persentase desa PROGRAM KOORDINASI Kecamat | Persentase desa
DAN PENGAWASAN an yang e KETENTRAMAN DAN an yang e
v PEMERINTAHAN DESA Laranga | menyelenggaraka 16.500.000 KETERTIBAN UMUM Laranga | menyelenggaraka 16.500.000
n n pemerintahan n n pemerintahan
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Perangkat Desa

Perangkat Desa

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
desa dengan baik desa dengan baik
Fasilitasi, Rekomendasi Kecamat | Persentase desa KOORDINASI UPAYA Kecamat | Persentase desa
dan Koordinasi an yang PENYELENGGARAAN an yang
Pembinaan dan Laranga | mendapatkan KETENTERAMAN DAN Laranga | mendapatkan
Pengawasan n Fasilitasi 100% KETERTIBAN UMUM n Fasilitasi 100%
M | Pemerintahan Desa mengenai ° 16.500.000 mengenai ° 16.500.000
penyelenggaraan penyelenggaraan
pemerintahan pemerintahan
desa desa
Fasilitasi Pengelolaan Kecamat | Jumlah Sinergitas dengan Kecamat | Jumlah laporan
Keuangan Desa dan an Pengelolaan kepolisian Negara republik | gn dengan kepolisian
Pendayagunaan Aset Desa Laranga Keuangan Desa Indonesia, Tentara Laranga Negara republic
35 n dan 2 Dokumen 10.000.000 | Nasional Indonesia dan n Indonesia, tentra 2 Dokumen 10.000.000
Pendayagunaan Instansi VERTIKAL DI nasional
Aset Desa yang Indonesia dan
tersusun dengan Instansi di Wilaya
baik Wilaya
Fasilitasi Pelaksanaan Kecamat | Jumlah desa yang Harmonis Hubungan Kecamat | Jumlah desa yang
Tugas Kepala Desa dan an difasilitasi dengan Tokoh Agama dan an difasilitasi
36 Perangkat Desa Laranga pelaksanaan 3 Dokumen 5.000.000 | Tokoh Laranga pelaksanaan 3 Dokumen 5.000.000
n tugas kepala desa n tugas kepala desa
dan perangkat dan perangkat
desa desa
Fasilitasi Pelaksanaan Kecamat | Jumlah desa yang PROGRAM Kecamat | Jumlah desa yang
Pemilihan Kepala Desa an melaksanaan PENYELENGGARAAN an melaksanaan
37 Laranga | Pemilihan Kepala | 7Dokumen 0,00 URUSAN PEMERINTAH Laranga | Pemilihan Kepala | 7 Dokumen 0,00
n Desa yang UMUM n Desa yang
difasilitasi difasilitasi
Rekomendasi Kecamat | Jumlah Penyelengaraan Urusan Kecamat | Jumlah
Pengangkatan dan an Rekomendasi Pemerintah Umum sesuai an Rekomendasi
3g | Pemberhentian Perangkat Laranga | Pengangkatan dan 28 Dokumen | 1.500.000 | penugasan Kepala Daerah Laranga | Pengangkatan dan 28 Dokumen | 1.500.000
Desa n Pemberhentian n Pemberhentian

Rerga
RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

52




Pemerintah

Kabupaten pamekasan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o . . . I Target ngu . . i ) L Target Kebutuh
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM KOORDINASI Kecamat | Persentase PROGRAM KOORDINASI Kecamat | Persentase
KETENTRAMAN DAN an pengaduan/gang KETENTRAMAN DAN an pengaduan/gang
v KETERTIBAN UMUM Laranga | guan di wilayah 85% T KETERTIBAN UMUM Laranga | guan di wilayah 85% e
n kecamatan yang n kecamatan yang
ditindaklanjuti ditindaklanjuti
Koordinasi Upaya Kecamat | Prosentase Koordinasi Upaya Kecamat | Prosentase
Penyelenggaraan an penyelenggaraan Penyelenggaraan an penyelenggaraan
Ketenteraman dan Laranga ketenteraman Ketenteraman dan Laranga ketenteraman
Ketertiban Umum n dan ketertiban 100% Ketertiban Umum n dan ketertiban 100%
N . 25.000.000 . 25.000.000
umum di umum di
kecamatan yang kecamatan yang
terfasilitasi terfasilitasi
Sinergitas dengan Kecamat | Jumlah kegiatan Sinergitas dengan Kecamat | Jumlah Laporan
kepolisian negara Republik | an sinergitas/koordin kepolisian negara Republik | an hasil Sinergitas
Indonesia, Tentara Laranga asi yang Indonesia, Tentara Laranga dengan
Nasional Indonesia dan n dilaksanakan Nasional Indonesia dan n Kepolisiian Negara
instansi vertikal di Wilayah instansi vertikal di Wilayah Republik
4 Laporan 5.000.000 . 4 Laporan 5.000.000
39 | kecamatan kecamatan Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan
Instasi Vertikal Di
Wilayah
Harmonisasi Hubungan Kecamat | Jumlah kegiatan Harmonisasi Hubungan Kecamat | Jumlah Laporan
Dengan Tokoh Agama dan an harmonisasi yang Dengan Tokoh Agama dan an Pelaksanaan
Tokoh Masyarakat Laranga | diselenggarakan Tokoh Masyarakat Laranga | Harmonis
2 Laporan 2 Laporan
40 n 20.000.000 n Hubungna dengan 20.000.000
Tokoh Agama dan
Tokoh
PROGRAM Kecamat | Persentase PROGRAM Kecamat | Persentase
VI PENYELENGGARAAN | an fasilitasi e 15.000.000 PENYELENGGARAAN an fasilitasi D 15.000.000
URUSAN PEMERINTAHAN | Laranga penyelenggaraan URUSAN PEMERINTAH Laranga penyelenggaraan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o . . . I Target ngu . . i ) L Target Kebutuh
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
UMUM n urusan UMUM n urusan
pemerintahan pemerintahan
umum yang umum yang
terlaksana terlaksana
dengan baik dengan baik
Penyelenggaraan Urusan Kecamat | Persentase Penyelenggaraan Urusan Kecamat | Persentase
Pemerintahan Umum an masyarakat Pemerintahan Umum an masyarakat
sesuai Penugasan Kepala Laranga | desa/kelurahan sesuai Penugasan Kepala Laranga | desa/kelurahan
Daerah n yang Daerah n yang
mendapatkan 100% 15.000.000 mendapatkan 100% 15.000.000
© pembinaan pembinaan
mengenai mengenai
wawasan wawasan
kebangsaan kebangsaan
Fasilitasi, Koordinasi dan Kecamat | Jumlah Fasilitasi Fasilitasi, Koordinasi dan Kecamat | Jumlah orang
Pembinaan an Pembinaan Pembinaan an yang mengikuti
(Bimtek,Sosialisasi & Laranga | wawasan (Bimtek,Sosialisasi & Laranga | Fasilitas,
konsultasi) wawasan n kebangsaan dan konsultasi) wawasan n KOordinasi dan
kebangsaan dan ketahanan kebangsaan dan Pembinaan
41 ketahanan nasional nasional 2 orang 5.000.000 ketahanan nasional (Bimtek, 2 orang 5.000.000
Sosisalisasi,
Konsultasi)
Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan
Penanganan Konflik Sosial Kecamat | Jumlah laporan Penanganan Konflik Sosial Kecamat | Jumlah laporan
Sesuai Ketentuan an konflik sosial yang Sesuai Ketentuan an konflik yang di
Peraturan Perundang- Laranga difasilitasi 2 laporan 3.000.000 Peraturan Perundang- Laranga tangani sesuai 2 laporan 3.000.000
42 Undangan n Undangan n ketentuan
Peraturan
Perundang-
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catafan
N Penting
o Target Pagu Target e
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian an Dana
P (Rp. 000) P (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Undangan
Pelaksanaan Tugas Forum Kecamat | Jumlah Dokumen Pelaksanaan Tugas Forum Kecamat | Jumlah Dokumen
Koordinasi Pimpinan di an Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di an Tugas Forum
43 Kecamatan Laranga K90r41na31 4 Dokumen 4.000.000 Kecamatan Laranga K90r41na31 4 4 Dokumen 2.000.000
n Pimpinan yang n Pimpinan di
dilaksanakan Kecamatan
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan sebagai unsur
perencana pembangunan daerah melakukan penjaringan aspirasi
masyarakat yaitu pelaksanaan Musrenbang secara berjenjang melalui
Musrenbang Desa/Kelurahan, sampai Musrenbang Kecamatan,
Kabupaten, Provinsi, Regional dan Nasional tetap melakukan upaya
dalam  rangka  pelaksanaan pentahapan  proses perencanaan
pembangunan. Di dalam pelaksanaan Musrenbang tersebut dilakukan
pengkajian wusulan program dan kegiatan dari para pemangku
kepentingan baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan
pelayanan kepada masyarakat, LSM, dan asosiasi-asosiasi, perguruan
tinggi, maupun dari SKPD Kabupaten yang langsung ditujukan kepada
SKPD serta berdasarkan hasil pengumpulan informasi SKPD dan
berdasarkan hasil pengamatan pelaksanaan Musrenbang kecamatan
dengan tetap memperhatikan agenda prioritas pembangunan tahun 2024
yang tertuang di dalam RPJMD 2024-2026. Usulan dari pemangku
kepentingan tersebut kemudian menjadi bahan penyusunan dokumen
perencanaan pembangunan daerah.

Usulan Program kegiatan masyarakat melalui Musrenbang mulai
dari Musrenbang tingkat Kecamatan untuk tahun 2024 yang sesuai tugas
pokok dan fungsi Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan
diakomodir dalam program dan kegiatan Rencana Kerja, sebagai berikut:

Tabel 2.6 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2024 Kecamatan Larangan
Nama Perangkat Daerah :Kecamatan Larangan

No. Program/Kegiatan Lokasi Im!lkat.:or Besaran/Volume Catatan
Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

NITHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

RPJMN 2020-2024 merupakan periode V dari Pembangunan
Jangka Panjang Nasional untuk mewujudkan visi “Indonesia 2045
Berdaulat, Adil, Makmur”. Arah kebijakan RPJMN dalam periode ini
merupakan tahapan dalam mewujudkan visi pembangunan jangka
panjang yaitu mewujudkan Indonesia yang mandiri, maju, adil dan
makmur, sesuai dengan tema RPJMN IV “Mewujudkan masyarakat
Indonesia yang mandiri, maju, adil, makmur,melalui percepatan
pembangunan di berbagai bidang dengan menekankan terbangunnya
struktur perekonomian yang kokoh berlandaskan keunggulan
kompetitif diberbagai wilayah yang didukung SDM berkualitas dan
berdaya saing”. Dalam rancangan teknokratik, RPJMN 2020-2024
dijabarkan dalam 7 agenda pembangunan yaitu (1) memperkuat
ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas dan
berkeadilan; (2) Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan
danmenjamin pemerataan; (3) meningkatkan sumber daya manusia
berkualitas dan berdaya saing; (4)revolusi mentaldan pembangunan
kebudayaan; (5) memperkuat infrastruktur untuk mendukung
pengembangan ekonomi dan pelayanan dasar; (6) membangung
lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencanadan perubahan
iklim; (7) memperkuat stabilitas politik, hukum, pertahanan dan
keamanan dan transformasi pelayanan publik.

RPJMN 2020-2024 menargetkan Indikator pada setiap dinas. Target
RPJMN ini menghadapi tantangan global yang belum kondusif,
merupakan dampak dari bencana virus corona (Covid-19) pada awal
Tahun 2020.

Dalam Penyusunan Renja Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2024 mengacu pada kebijakan Nasional, Serta
disinkronkan dengan arah pembangunan daerah. hal ini bertujuan untuk

menjaga sinergitas pelaksanaan pembangaunan dari tingkat pusat
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sampai

tingkat

daerah.

Berpedoman

pada hasil

penyelarasan/sinkronisasi prioritas pembangunan Pusat dan Provinsi

Jawa Timur serta memperhatikan saran dan masukan dari peserta Forum

Konsultasi Publik, maka prioritas pembangunan yang diprioritaskan

sebagaimana digambarkan pada tabel berikut:

Tabel 3. 1 Korelasi Prioritas Nasional, Provinsi Jawa Timur dan

Kabupaten Pamekasan

Dan Transformasi

No | Prioritas Nasional | Provinsi Jawa Timur Kabupaten Pamekasan
1 | Memperkuat Pemulihan Ekonomi | = Perikanan dan Kelautan
ketahanan kerakyatan melalui | terhadap PDRB
ekonomi untuk peningkatan nilai | = Percepatan
pertumbuhan tambah sector | Penumbuhan Wira
berkualitas dan sakunder dan Usaha Baru dan
berkeadilan pariwisata Penempatan Tenaga
Kerja
* Mendorong Kemandirian
Desa
2 | Mengembangkan Penguatan konektivitas | Peningkatan kualitas
wilayah untuk | antar wilayah dalam | infrastruktur dasar dan
mengurangi upaya pemerataan hasil | penunjang ekonomi
kesenjangan dan | pembangunan serta
menjamin Peningkatan  layanan
pemerataan infrastruktur
3 | Meningkatkan Peningkatan  kualitas |* Peningkatan dan
sumber daya | Pendidikan, Kesehatan, Pemerataan Akses
manusia produktivitas dan daya | Pelayanan Kesehatan
berkualitas dan | saing ketanakerjaan |* Peningkatan dan
berdaya saing serta pengentasan | Pemerataan Akses
kemiskinan Pelayanan Pendidikan
4 | Revolusi Mental | Peningkatan kepedulian | Peningkatan Perlindungan
Dan social dan pelestarian | Sosial Masyarakat
Pembangunan nilai-nilai budaya lokal
Kebudayaan
S | Memperkuat Peningkatan Peningkatan Kontribusi
infrastruktur kemandirian pangan | Sektor UMKM, Pertanian,
untuk mendukung | dan pengelolaan | Perikanan dan Kelautan
pengembangan sumber daya energi terhadap PDRB
ekonomi dan
pelayanan dasar
6 | Membangun Peningkatan ketahanan |* Penurunan Resiko
Lingkungan bencana dan kualitas Bencana Daerah
Hidup, lingkungan hidup * Peningkatan Daya
meningkatkan Tampung  Lingkungan
Ketahanna Hidup
Bencana Dan
Perubahan Iklim;
7 | Memperkuat Peningkatan Peningkatan Akuntabilitas
Stabilitas ketentraman, Kinerja, Kualitas
Polhukhankan ketertiban umum dan | Pelayanan

Peningkatan  kualitas

Publik, dan SPBE

/
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terintegrasi dan
Berkelanjutan

pelayanan public bagi
masyarakat di jatim

Pelayanan Publik.

Sumber: Bappeda

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Dalam Mendukung visi dan misi Bupati Kabupaten Pamekasan,
tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Larangan Tahun 2024 mengacu
kepada misi yang terkait dengan urusan Peningkatan Tata Kelola
Pemerintahan dan Pelayanan Publik masuk pada misi ke-5 yaitu,
Meningkatkan Penyelenggaraan Tatakelola Pemerintahan dan Pelayanan
Publik yang Efektif serta Akuntabel. Sedangkan, Tujuan dan sasaran
Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan berdasarkan Misi ke.5
Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan dapat dilihat pada tabel
dibawah ini:

Tabel 3. 2 Tujuan dan Sasaran Kecamatan Larangan

Target
pada
tahun
2024

No. Tujuan Sasaran Indikator Formula Hitung

Indeks Pelayanan Publik
adalah indeks yang digunakan
untuk mengukur kinerja
pelayanan publik di
lingkungan kementerian,
lembaga, dan pemerintah
daerah di Indonesia
berdasarkan Aspek Kebijakan
Pelayanan, Aspek

P
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Terwujudnya Pelayanan
Publik yang Berkualitas

Indeks
Pelayanan
Publik (IPP) di
Wilayah
Kecamatan

Profesionalisme SDM, Aspek
Sarana Prasarana, Aspek
Sistem Informasi Pelayanan
Publik, Aspek Konsultasi dan
Pengaduan serta Aspek
Inovasi.

Rumus:

Nilai FO1+F02+F03

Bobot per indikator

3
- Nilai per aspek = ZNilai per
indiKator
- Nilai Indeks = Z(nilai
aspekn x bobot aspekn)

Meningkatnya
Kualitas
Pelayanan
Publik di
Wilayah
Kecamatan

Hasil Survey
Kepuasan
Masyarakat

Definisi :

Survei Kepuasan
Masyarakat (SKM)
adalah kegiatan pengukuran
secara komprehensif tingkat
kepuasan masyarakat
terhadap kualitas layanan
yang diberikan oleh
penyelenggara  pelayanan
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Larangan

publik

Rumus hitung :
Nilai  interval
(NIK), mutu
Pelayanan, dan Kkinerja unit
pelayanan

sebagai berikut :

1. 25,00 - 64,99 D (Tidak
baik);

2. 65,00 - 76,60 C (Kurang
baik);

3.76,61 - 88,30 B (Baik);
4.88,31-100,00 A (Sangat
baik).

konversi

Mendorong Kemajuan
2 Desa di Wilayah
Kecamatan Larangan

Rata-rata IDM
di Wialayah
Kecamatan
Larangan

0.7570

Mendorong
Tumbuhnya Desa
Mandiri/Tematik
di Wilayah
Kecamatan
Larangan

Jumlah Desa
Mandiri

Definisi :

Desa Mandiri adalah desa
yang mempunyai
ketersediaan dan akses
terhadap pelayanan dasar
yang mencukupi,
infrastruktur yang
memadai,
aksesibilitas/transportasi
yang tidak sulit, pelayanan
umum yang bagus, serta
penyelenggaraan
pemerintahan yang sudah
sangat baik.

Rumus hitung :

Jumlah Desa yang memiliki
Indeks Desa Membangun
lebih besar (>) dari 0,8155.

Jumlah Desa
Tematik

Definisi :

Desa tematik adalah sebuah
desa yang didesain dan
dikembangkan dengan tema
tertentu,  seperti  desa
budaya, desa peternakan,
atau desa pariwisata

Rumus hitung :
Jumlah Desa yang

dikembangkan dengan tema
tertentu terkait
pengembangan ekonomi
desa meliputi desa budaya,
desa peternakan, atau desa
wisata, esa UMKM dan desa
perikanan

Meningkatnya

3 | Pencegahan/Penyelesaian
Konflik Sosial dan
Pelanggaran Trantibum di
Wialayah Larangan

Persentase
jumlah
konflik

sosial yang
terselesaikan

100%

Persentase
jumlah
pelanggaran

100%
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trantibum
yang
terselesaikan
Definisi :
Konflik sosial
adalah pertentangan antar
Persentase anggota masyarakat yang
jumlah bersifat menyeluruh dalam
potensi kehidupan.
100%
dan/atau Rumus hitung :
konflik sosial | Jumlah Konflik sosial yang
. tertangani tertangani
Meningkatnya / jumlah seluruh konflik x
Penanganan 100%
Konflik Sosial
dan Definisi :
Pelanggaran Pengamanan kegiatan,
Trantibum di wilayah dan masyarakat
Wilayah dalam rangka mencegah
gangguan ketertiban
Kecamatan Persentase termasuk kantor dan rumah
Larangan . jabatan Camat
jumlah
pelanggaran Rumus hitung : 100%
trantibum Jumlah penyelenggaraan
. ketentraman dan ketertiban
tertangani umum yang difasilitasi/
Jumlah seluruh
penyelenggaraan
ketentraman dan ketertiban
umum x 100 %
Sumber: Renstra Kecamatan Larangan 2024-2026
3.3 Program dan Kegiatan
Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan dalam

mengimplmetasikan tugas dan fungsinya sebagai pelayan publik
menyusun program dan kegiatan untuk tahun 2024 serta merupakan
perwujudan dari upaya untuk mendukung visi dan misi Bupati dan Wakil
Bupati Kabupaten Pamekasan. Program dan kegiatan yang dilaksanakan
Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan pada tahun 2024 disusun
sebanyak 6 program, yaitu (1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/ Kota, (2) Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pelayanan Publik, (3) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
Kelurahan, (4) Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum,
(5) Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum,(6) Program
pembinaan dan pengawasan pemerintahan desa.

Program dan kegiatan Kecamatan Larangan secara lebih rinci dapat

dilihat pada table dibawah ini:

2 " 2
RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

-




O £

Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Tabel 3.3

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024

dan Prakiraan Maju Tahun 2025
Kabupaten Pamekasan
Kecamatan Larangan

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Larangan

Rorgo
RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN

KABUPATEN PAMEKASAN

Rencana Tahun 2024 Prakiraan Ma;l:) 2l;encana Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemel"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan 5 A Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu r Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.094.532.898 2.142.887.090
7 |01 KECAMATAN
2.094.532.898 2.142.887.090
7010 PROGRAM PENUNJANG Nilai Hasil Evaluasi SAKIP Kecamatan
1 URUSAN PEMERINTAHAN U 81,16 G R e DAU 81,36 TR T
DAERAH KABUPATEN/KOTA 4 T T
7101 |0 2.0 Perencanaan, Penganggaran, Persentase perencanaan,
R . K "
1 1 dan Evaluasi Kinerja Perangkat p?ng:«fnggaran fian evaluasi ecamatan 6 Dokumen DAU 100%
Daerah kinerja yang disusun tepat Larangan 30.500.000 35.000.000
waktu
7 |01 | 01| 201 |01 Kecamatan 6 Dokumen DAU 6 Dokumen
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan Larangan 20.000.000 20.000.000
Perencanaan Perangkat Daerah perangkat daerah yang tersusun
7 |01 | 01 | 2.01 | 06 Jumlah Laporan Capaian
. . Kinerja dan Ikhtisar Realisasi K t
Koordinasi dap Pen_Yus‘,man Kinerja SKPD yang ecamatan 4 laporan 2.400.000 DAU 4 laporan 5.000.000
Laporan Capaian Kinerja dan . . Larangan
- L dilaksanakan dan laporan hasil
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD .
koordinasi penyusunan laporan
capaian kinerjaSKPD
7 | 01 | 01 | 2.01 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jl..lml.ah laporan evaluasi 4laporan DAU 4laporan
kinerja perangkat daerah yang Kecamatan 0
62
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Ma;l:nlgencana Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemel"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan . # Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu  Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
Daerah dilaksanakan Larangan 8.100.000 10.000.000
7101 |0 2.0 Administrasi Keuangan Jumlah unit kerja yang
1 2 Perangkat Daerah menyusurln pefencanaan dan Kecamatan 19 Orang/bulan DAU 1 Unit Kerja
laporan kinerja keuangan Larangan 1.449.787.090 1.449.787.090
dengan kualitas baik
7 | 01 | 01 | 2.02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah orang yang menerima Kecamatan 19 Orang/bul DAU 14 Dok
" . rang/bulan okumen
ASN gaji dan tunjangan Larangan & 1.434.787.090 1.434.787.090
7 | 01 | 01 | 2.02 | 02 | Pelaksanaan Penatausahaan dan | Jumlah dokumen Kecamatan
Pengujian/Verifikasi Keuangan Penatausahaan dan Larangan 4 Dokumen 5.000.000 DAU 4 Dokumen 5.000.000
SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan &
SKPD
7 | 01 | 01 | 2.02 | 03 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Koordinasi dan Kecamatan
Laporan Keuangan Akhir Tahun Penyusunan Laporan Keuangan 4 Laporan DAU 4 Laporan
SKPD Akhir Tahun SKPD yang Larangan 5.000.000 5.000.000
dilaksanakan
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan
Laporan Keuangan akhir tahun SKPD dan laporan | Kecamatan 4laporan 5.000.000 DAU 4laporan 5.000.000
Bulanan/Triwulanan/semestera hasil koordinasi penyusunan Larangan
n SKPD laporan keuangan akhir tahun
SKPD
7101 |0 2.0 Administrasi Kepegawaian Persentase ASN yang Kecamatan
re . 19 asn DAU 100%
1 5 Perangkat Daerah terfasilitasi Larangan 10.000.000 25.000.000
7 | 01 | 01 | 2.05 Pengadaan Pakaian Dinas Jumla paket pakaian Dinas Kecamatan
. . 19 set 0,00 DAU 19 set 10.000.000
Beserta Atribut Kelengkapannya beserta Atribut kelengkapan Larangan
7 | 01 | 01 | 2.05 | 09 | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pegawai Berdasarkan
i i Ki t.
Pegaw:f;u Berdasarkan Tugas dan Tuga§ da1.1 fung§1 yang ecamatan 5 Aparatur DAU 10 Aparatur
Fungsi mengikuti Pendikan dan Larangan 10.000.000 15.000.000
pelatihan
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun
2025
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemel"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan . # Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu  Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
7 (010 2.0 Administrasi Umum Perangkat Persentase sarana yang layak Kecamatan
. 100% DAU 100%
1 6 Daerah fungsi Larangan 18.500.000 24.500.000
7 | 01 | 01 | 2.06 | 01 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah paket komponen Kecamatan 5 paket 5 paket
Listrik /Penerangan Bangunan Instalasi Listrik/penerangan Laranean 1.500.000 DAU 1.500.000
Kantor bangunan Kantor yang di g D T
sediakan
7 | 01 | 01 | 2.06 | 02 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah paket Peralatan dan
Kecamatan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang DAU
disediakan Larangan 5 paket 5.000.000 5 paket 5.000.000
7 | 01 | 01 | 2.06 | 04 | Penyediaan bahan logistik Jumlah paket Bahan Logistik
kantor Kantor yang disediakan Kecamatan DAU 1 Paket
Larangan 1 paket 5.000.000 5.000.000
7 | 01 | 01 | 2.06 | 05 | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah paket barang cetakan Kecamatan 2 pak
Penggandaan dan Penggandaan yang Larangan 2 paket 2.000.000 DAU paket 3.000.000
disediakan
7 01 01 | 2.06 | 09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kecamatan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | penyelenggaraan rapat Larangan 3 laporan 5.000.000 DAU 3 laporan 10.000.000
koordinasi & konsultasi
7101 |0 2.0 Pengadaan Barang Milik Daerah | Jumlah pengadaan barang Kecamatan
1 7 Penunjang Urusan Pemerintah milik daerah penunjang 11 Unit DAU 12 Unit
A Larangan 100.000.000 100.000.000
Daerah urusan pemerintah daerah
7 | 01 | 01 | 2.07 | 01 | Pemgadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Dinas Kecamatan
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan L 0 Unit 0,00 DAU 0 Unit 0,00
yang di sediakan arangan
7 | 01 | 01 | 2.07 | 07 | Pengadaan Mebel Jumlah paket Mebel yang di Kecamatan . .
sediakan Larangan 4 Unit 20.000.000 DAU 4 Unit 25.000.0000
7 | 01 | 01 | 2.07 | 06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Kecamatan 3 Uni DAU 3 Uni
Lainnya Mesin Lainnya yang di sediakan | (arangan nit 30.000.000 nit 25.000.000
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Ma;l‘x)zlgencana Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemex"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan . # Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu  Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
7 | 01 |01 ]| 207 Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Kecamatan
Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Gedung L 1 Unit 50.000.000 DAU 1 Unit 50.000.000
- . arangan
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya
yang di sediakan
7 (010 2.0 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah jasa penunjang urusan | Kecamatan
. . R . 8 Jasa DAU 8 Jasa
1 8 Urusan Pemerintahan Daerah pemerintahan yang disediakan Larangan 184.200.000 184.200.000
7 | 01 | 01 | 2.08 | 02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan penyediaan Kecamatan
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Daya 3 laporan DAU 3 laporan
. C . . . Larangan 20.000.000 20.000.000
Air dan Listrik yang disediakan
7 | 01 | 01 | 2.08 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan penyediaan Kecamatan
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor 4 laporan DAU 4 laporan
. . Larangan 164.200.000 164.200.000
yang disediakan
7101 |0 2.0 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang Kecamatan
1 9 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang 10 Unit DAU 10 Unit
. . Larangan 184.545.808 185.000.000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
7 | 01 | 01 | 2.09 | 02 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan perorangan Kecamatan
i i j i i 2 Unit DAU 2 Unit
Bla.}fg Pemeliharaan, Pg]ak dan Dlnas atau ken.dar.aan Dinas . Larangan ni 25.000.000 ni 25.000.000
Perijinan Kendaraan Dinas jabatan yang dipelihara dan di
Operasional atau Lapangan bayarkan
7 |01 | 01 06 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang di sediakan Kecamatan ) )
6 Unit DAU 6 Unit
Larangan 5.000.000 5.000.000
7 | 01 | 01 | 2.09 | 10 | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Kecamatan & Uni 4.545.808 DAU & Uni 5.000.000
Mesin Lainya Lainya yang di sediakan Larangan nit e nit D
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana Kecamatan DAU
Sarana dan Prasarana Gedung Gedung Kantor atau Bangunan Larangan 2 unit 150.000.000 2 unit 150.000.000
Kantor atau Bangunan Lainnya Lainnya yang dipelihara/ &
direhabilitasi
7|01 0 PROGRAM Persentase jenis pelayanan Kecamatan o . o
2 PENYELENGGARAAN publik yang dilaksanakan Larangan > 15.000.000 > 22.400.000
PEMERINTAHAN DAN sersuai pedoman standart
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Ma;l‘x)zlgencana Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemex"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan . # Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu  Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
PELAYANAN PUBLIK pelayanan
7|01 0 2.0 Koordinasi Penyelenggaraan Peresentase kegiatan
2 1 Kegiatan Pemerintahan di pemerintahan yg sesuai Kecamatan 100 DAU 100
Tingkat Kecamatan dengan perangkat daerah dan Larangan 5.000.000 5.000.000
instansi vertikal terkait
7 | 01 | 02 | 2.01 | 01 | Koordinasi/Sinergi Perencanaan Jumlah Koordinasi Perencanaan
dan Pelaksanaan Kegiatan dan Pelaksanaan kegiatan Kecamatan 0 DAU
Pemerintahan Dengan Perangkat | pemerintahan dengan perangkat Larangan
Daerah dan Instansi Vertikal daerah dan instansi vertikal
Terkait yang dilaksanakan
7 | 01 | 02 | 2.01 | 02 | Peningkatan Efektifitas Kegiatan | Jumlah dokumen peningkatan Kecamatan 2 Dok 000.000 2 Dok 000.000
Pemerintahan di tingkat efektifitas kegiatan pemerntahan | |arangan Dokumen >.000. DAU Dokumen >000.
kecamatan di tingkat Kecamatan
7|01 0 2.0 Penyelenggaraan Urusan Persentase Urusan
2 2 Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja Kecamatan 100% DAU 100%
Perangkat Daerah yang Ada di Perangkat Daerah yang Ada di Larangan ° 8.000.000 ° 15.000.000
Kecamatan Kecamatan yang
diselenggarakan
7 |1 01 | 02 | 2.02 | 02 | Fasilitasi Percepatan Pencapaian | Jumlah Laporan Fasilitasi Kecamata
Standart Pelayanan Minimal di Percepatan Pencapaian Standart | p Larangan 2 Laporan 3.000.000 DAU 2 Laporan 10.000.000
wilayah kecamatan Pelayanan Minimal di wilayah
7 | 01 | 02 | 2.02 | 03 | Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan peningkatan Kecamatan
Pelaksanaan Pelayanan Kepada efektifitas pelaksanaan 3 Laporan DAU 3 Laporan
Masyarakat di Wilayah Pelayanan Kepada Masyarakat Larangan >.000.000 >-000.000
Kecamatan di Wilayah
Pelaksanaan Urusan Persentase urusan
Pemerintahan yang pemerintahan yang 2.500.000 DAU 2.400.000
dilimpahkan kepada Camat dilimpahkan kepada Camat
yang dilaksanakan
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Ma;l‘x)zlgencana Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemex"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan . # Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu  Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan pelaksanaan Kecamatan
Pemerintahan yang Terkait kewenangan lain yang L 2 Laporan 2.500.000 DAU 2 Laporan 2.400.000
- S arangan
dengan Kewenangan Lain yang disediakan.
dilimpahkan
7]01| 0 PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase desa/kelurahan Kecamatan
3 MASYARAKAT DESA DAN yang aktif dalam P 85% T DAU 85% R
KELURAHAN pemberdayaan masyarakat 4 o o
7|01 0 2.0 Koordinasi Kegiatan Persentase koordinasi Kecamatan
. 100% DAU 100%
3 1 Pemberdayaan Desa kegiatan pemberdayaan desa Larangan 20.000.000 20.000.000
7 | 01 | 03 | 2.01 | 01 | Peningkatan Partisipasi Jumlah lembaga
Masyarakat Dalam kemasyarakatan yang 5 lembaga
. X Kecamatan 5 lembaga
Forum Musyawarah Perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum kemasyarakata DAU
. Larangan 15.000.000 kemasyarakatan 15.000.000
Pembangunan di Desa Musyawarah Perencanaan n
Pembangunan di Desa
7 |1 01 | 03 | 2.01 | 03 | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah laporan peningkatan
Pgmberdayaan Masyarakat di efektivitas kegiatan . Kecamatan 2 Laporan 5.000.000 DAU 2 Laporan 5.000.000
Wilayah Kecamatan Pemberdayaan masyarakat di Larangan
wilayah
7|01 0 2.0 Pemberdayaan Lembaga Jumlah lembaga Kecamatan
3 3 Kemasyarakatan Tingkat kemasyarakatan tingkat DAU
. Larangan 25.000.000 25.000.000
Kecamatan kecamatan yang diberdayakan
7 | 01 | 03 | 2.03 | 01 | Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga p ¢ 2 Lembaga 2 lembaga
ecamatan
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang kemasyarakata 10.000.000 DAU kemasyarakatan 10.000.000
. Larangan
diselenggarakan n
7 (01| 03| 2.03 Peningkatan Kapasitas Lembaga Jumlah lembaga Kecamatan
K akat 2 Lemb. DAU 2 Lemb.
Kemasyarakatan emasyarakatan yang Larangan embaga 10.000.000 embaga 10.000.000
ditingkatkan kapasitasnya
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Ma;l:) 2l;encana Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemel"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata.tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan 5 A Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu r Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
71 01| 03| 2.03 Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah laporan fasinitasi Kecamatan
. 2 Laporan 5.000.000 DAU 2 Laporan 5.000.000
Ekonomi Masyarakat pengembangan usaha Larangan
7 | 01 o PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase desa yang
6 PENGAWASAN PEMERINTAHAN | menyelenggarakan Kecamatan
. 100% DAU 100%
DESA pemerintahan desa dengan Larangan 16.500.000 27.000.000
baik
7|01 0 2.0 Fasilitasi, Rekomendasi dan Persentase desa yang
6 1 Koordinasi Pembinaan dan mendapatkan Fasilitasi Kecamatan
. . 100% DAU 100%
Pengawasan Pemerintahan mengenai penyelenggaraan Larangan 16.500.000 27.000.000
Desa pemerintahan desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Jumlah laporan dengan Kecamatan
Desa dan Pendayagunaan Aset kepolisi(rjm Negara rep.ublic Larangan 2 Dokumen 10.000.000 DAU 2 Dokurmen 10.000.000
Desa Indonesia, tentra nasional
Indonesia dan Instansi di Wilaya
Wilaya
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Jumlah desa yang difasilitasi Kecamatan 3 Dok 000.000 DAU 3 Dok 000.000
Kepala Desa dan Perangkat Desa | pelaksanaan tugas kepala desa Larangan Dokumen 5.000. Dokumen 5.000.
dan perangkat desa
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan | Jumlah desa yang melaksanaan | Kecamatan DAU
Kepala Desa Pemilihan Kepala Desa yang Larangan 7 Dokumen 0,00 7 Dokumen 10.000.000
difasilitasi
Rekomendasi Pengangkatan dan | Jumlah Rekomendasi Kecamatan 28 Dok 00.000 DAU 28 Dok 5.000.000
Pemberhentian Perangkat Desa Pengangkatan dan Larangan Dokumen 1.500. Dokumen U
Pemberhentian Perangkat Desa
7101 0 PROGRAM KOORDINASI Persentase
4 KETENTRAMAN DAN pengaduan/gangguan di Kecamatan e . e
KETERTIBAN UMUM wilayah kecamatan yang Larangan 25.000.000 30.000.000
ditindaklanjuti
7|01 0 2.0 Koordinasi Upaya Prosentase penyelenggaraan Kecamatan
. 100% DAU 100% 30.000.000
4 1 Penyelenggaraan Ketenteraman | ketenteraman dan ketertiban Larangan 25.000.000
umum di kecamatan yang
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Rencana Tahun 2024 Prakiraan Ma;l‘x)zlgencana Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemex"mtahan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan Cata'tan . Kebutuhan
Daerah dan Program/Kegiatan . # Sumbe Penting Target Capaian
Lokasi Capaian Dana/Pagu  Dana Kineria Dana/Pagu
Kinerja Indikatif 1 Indikatif
dan Ketertiban Umum terfasilitasi
7 1 01 | 04 | 2.01 | O1 | Sinergitas dengan kepolisian Jumlah Laporan hasil Sinergitas
negara Republik Indonesia, dengan Kepolisiian Negara Kecamatan
Tentara Nasional Indonesia dan Republik Indonesia, Tentara 4 Laporan 5.000.000 DAU 4 Laporan 5000.000
. . . J— . . . Larangan
instansi vertikal di Wilayah Nasional Indonesia dan Instasi
kecamatan Vertikal Di Wilayah
7 | 01 | 04 | 2.01 | 02 | Harmonisasi Hubungan Dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan Kecamatan
Tokoh Agama dan Tokoh Harmonis Hubungna dengan 2 Laporan DAU 2 Laporan
Larangan 20.000.000 25.000.000
Masyarakat Tokoh Agama dan Tokoh
7101 0 PROGRAM Persentase fasilitasi
5 PENYELENGGARAAN URUSAN | penyelenggaraan urusan Kecamatan = S =
PEMERINTAHAN UMUM pemerintahan umum yang Larangan 15.000.000 35.000.000
terlaksana dengan baik
7 | 01 o 2.0 Penyelenggaraan Urusan Persentase masyarakat
5 1 Pemerintahan Umum sesuai desa/kelurahan yang Kecamatan
d tk: bi 100% 15.000.000 DAU 100%
Penugasan Kepala Daerah men apa- an pembinaan Larangan b b 35.000.000
mengenai wawasan
kebangsaan
7 (01| 05]| 201 Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah orang yang mengikuti
Pembinaan (Bimtek,Sosialisasi & | Fasilitas, KOordinasi dan
. . . K ¢
konsultasi) Wawasar} kebangsaan Perr‘lblnhaan. (Bimtek, ‘ ecamatan 2 orang 5.000.000 DAU 2 orang 5000.000
dan ketahanan nasional Sosisalisasi, Konsultasi) Larangan
Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan
7 | 01 | 05 | 2.01 | 05 | Penanganan Konflik Sosial Jumlah laporan konflik yang di Kecamata
Sesuai Ketentuan tangani sesuai ketentuan 2 laporan 3.000.000 DAU 2 laporan 3000.000
n Larangan
Peraturan Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan
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01 | 05 | 2.01 | 06 | Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Forum Kecamatan
Koordinasi Pimpinan di Koordinasi Pimpinan di 4 Dokumen DAU 4 Dokumen 7000.000
Larangan 7.000.000
Kecamatan Kecamatan
2.530.160.59 2.530.160.59
2 2
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Setelah ditetapkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) maka
disusunlah Renja Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan tahun
2023. Renja disusun untuk memudahkan mencapai tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan dan sebagai acuan dalam penyusunan rencana
kerja Kecamatan Larangan pada tahun 2023. Renja ini dibuat sebagai
implementasi dari tugas pokok dan fungsi Kecamatan Larangan dalam
rangka mendukung pencapaian visi dan misi Pemerintah Daerah
sebagaimana yang tertuang dalam Renstra Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan tahun 2023.

Pendanaan program dan kegiatan didasarkan pada program dan
kegiatan yang manfaatnya dapat dirasakan langsung oleh masyarakat.
Merealisasikan perencanaan yang telah ditetapkan dalam rencana kerja
Tahun 2023 dan perkiraan Tahun 2024, maka ditetapkan anggaran
untuk mendanai program dan kegiatan Kecamatan Larangan berdasarkan
Indikator kerja dan sasaran kerja yang dijabarkan dalam pencapaian
Renstra Kecamatan Larangan berdasarkan pagu indikatif.

Berikut merupakan tabel yang menggambarkan rencana kerja dan
pendanaan Kecamatan Larangan pada tahun 2023 dan telah dijabarkan

pula ke dalam target dan pagu indikatif per triwulan:
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Tabel 4. 1
Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
Triwulan I Triwulan IT Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja
Urusan/Bidang Urusan Tahun 2024
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Target Target Target
e Pagu . o) Pagu L O Pagu . O, Pagu Target Pagu
K‘TU Indikatif K”;e” Indikatif K‘TU Indikatif K”;e” Indikatif | Kinerja | Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
Indeks Pelayanan Publik (IPP)
Pemda
Hasil Survey Kepuasan
Masyarakat
7|0 (0] PROGRAM PENUNJANG Nilai Hasil Evaluasi SAKIP
1 1 URUSAN PEMERINTAHAN 2.003.487.09
DAERAH KABUPATEN/KOTA 0
7|0 0] 2.0 Perencanaan, Penganggaran, Persentase perencanaan,
1 1 1 dan Evaluasi Kinerja penganggaran dan evaluasi
Perangkat Daerah kinerja yang disusun tepat 35.000.000
waktu
710 0 2.0 6
1 1 1 1 Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan 5.000.00 5.000.00 5.000.00 5.000.00 dokume
Perencanaan Perangkat perangkat daerah yang 0 0 0 0 20.000.000
Daerah tersusun n
710 0 2.0 0 . . Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan Penyusunan . . .
1 1 1 6 . v Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 5.000.000
Laporan Capaian Kinerja dan Kineria SKPD van
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD mner yang
dilaksanakan
710 0 2.0 0 Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah laporan evaluasi
1 1 1 7 Daerah kinerja perangkat daerah yang
dilaksanakan
10.000.000
7|0 [0) 2.0 Administrasi Keuangan Jumlah unit kerja yang
1 1 2 Perangkat Daerah menyusu::n pefencanaan dan 1.449.787.09
laporan kinerja keuangan
72

P

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

-




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Kinerja Renja

P

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan aun
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Target Target Target
R N Pagu . . Pagu R N Pagu . . Pagu Target Pagu
K“;erl Indikatif K”;e” Indikatif K“;erl Indikatif K”;e” Indikatif | Kinerja | Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
dengan kualitas baik 0
710 0 2.0 Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang mendapat
1 1 2 Tunjangan ASN fasilitasi penyediaam gaji dan 1.434.787.09
tunjangan 0
710 0 2.0 Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah Penatausahaan dan 5.000.000
1 1 2 dan Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Keuangan A
Keuangan SKPD SKPD yang dilaksanakan
7 0 2.0 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Koordinasi dan
1 1 2 Laporan Keuangan Akhir Penyusunan Laporan 5.000.000
Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD R
yang dilaksanakan
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan
Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/semester 5.000.000
Bulanan/Triwulanan/semester | an SKPD yang tersusun
an SKPD
7|0 [0) 2.0 Administrasi Kepegawaian Persentase ASN yang
1 1 5 Perangkat Daerah terfasilitasi 25.000.000
710 0 2.0 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian Dinas Beserta
1 1 ) Beserta Atribut Atribut Kelengkapannya yang 10.000.000
Kelengkapannya diadakan
710 0 2.0 Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pegawai yang
1 1 5 Pegawai Berdasarkan Tugas mendapatkan pendidikan dan
dan Fungsi pelatihan berdasarkan tugas 15.000.000
dan fungsi
7|0 [0) 2.0 Administrasi Umum Persentase sarana yang layak
1 1 6 Perangkat Daerah fungsi 24.500.000
710 0 2.0 Penyediaan Komponen Jumlah Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan
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Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Ifrin}elrja QRggli‘a
Urusan/Bidang Urusan aun
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Target Target Target
R N Pagu . . Pagu R N Pagu . . Pagu Target Pagu
K“;erl Indikatif K”;e” Indikatif K“;erl Indikatif K”;e” Indikatif | Kinerja | Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
1 1 6 Bangunan Kantor Bangunan Kantor 1.500.000
710 0 2.0 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan
1 1 6 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 5.000.000
disediakan
710 0 2.0 Penyediaan bahan logistik jumlah Bahan Logistik Kantor
1 1 6 kantor yang disediakan 5.000.000
710 0 2.0 Penyediaan Barang Cetakan Jumlah barang cetakan dan
1 1 6 dan Penggandaan Penggandaan yang disediakan 3.000.000
710 0 2.0 Penyelenggaraan Rapat Jumlah rapat koordinasi &
1 1 6 Koordinasi dan Konsultasi konsultasi yang diadakan 10.000.000
SKPD
7|0 [0) 2.0 Pengadaan Barang Milik Jumlah pengadaan barang
1 1 7 Daerah Penunjang Urusan milik daerah penunjang
. . 100.000.000
Pemerintah Daerah urusan pemerintah daerah
710 0 2.0 Pemgadaan Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Perorangan
. . . 0,00
1 1 7 Operasional atau Lapangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang diadakan
710 0 2.0 Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yang diadakan 25.000.0000
1 1 7
7 0 2.0 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin
1 1 7 Mesin Lainnya Lainnya yang diadakan 25.000.000
710 0 2.0 Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
1 1 7 Prasarana Pendukung Gedung | Pendukung Gedung Kantor 50.000.000
Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya terpenuhi
7|10 (0] 2.0 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan yang
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Triwulan I Triwulan II Triwulan IIT Triwulan IV If[‘in}elrja ZRggli‘a
Urusan/Bidang Urusan aun
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Target Target Target
R N Pagu . . Pagu R N Pagu . . Pagu Target Pagu
K“;erl Indikatif K”;e” Indikatif K“;erl Indikatif K”;e” Indikatif | Kinerja | Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8
1 1 8 Urusan Pemerintahan Daerah | disediakan 184.200.000
710 0 2.0 0 Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Jasa Komunikasi,
1 1 8 2 Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik
. . 20.000.000
disediakan
710 0 2.0 0 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Jasa Pelayanan Umum
1 1 8 4 Umum Kantor Kantor yang disediakan 164.200.000
7|0 [0) 2.0 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Pemeliharaan Barang
1 1 9 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang 185.000.000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah R
710 0 2.0 0 Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Pemeliharaan,
1 1 9 2 Pemeliharaan, Biaya Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Pemeliharaan, Pajak dan Kendaraan Perorangan Dinas 25.000.000
Perijinan Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Operasional atau Lapangan yang disediakan
7 0 0 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang dipelihara
1 1 6 5.000.000
710 0 2.0 1 Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin
1 1 9 Mesin Lainya Lainya yang dipelihara 5.000.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana Gedung | Gedung Kantor atau Bangunan 150.000.000
Kantor atau Bangunan Lainnya yang direhabilitasi
Lainnya
Persentase Jenis Pelayanan
yang dilaksanakan secara
. 22.400.000
berkualitas
7| 0 (0] PROGRAM Persentase jenis pelayanan
PENYELENGGARAAN publik yang dilaksanakan
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) Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV 15[‘1:}6132 2R(§2J4a
Urusan/Bidang Urusan
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Pa Target Pa Target Pa Target Pa, Tareet Pa,
K“;e” Indileatif K”;e” Indileatit K“;e” Indileatif K”;e” Indileatif Kinegrja Indileatif
1 2 3 4 5 6 7 8
1 2 PEMERINTAHAN DAN sersuai pedoman standart 5.000.000
PELAYANAN PUBLIK pelayanan
7| 0 o 2.0 Koordinasi Penyelenggaraan Peresentase kegiatan
1 2 1 Kegiatan Pemerintahan di pemerintahan yg sesuai
Tingkat Kecamatan dengan perangkat daerah dan
instansi vertikal terkait
71 0 0 2.0 Koordinasi/Sinergi Jumlah Koordinasi
1 2 1 Perencanaan dan Pelaksanaan | Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan kegiatan pemerintahan dengan 5000.000
Dengan Perangkat Daerah dan | perangkat daerah dan instansi
Instansi Vertikal Terkait vertikal yang dilaksanakan
71 0 0 2.0 Peningkatan Efektifitas Jumlah Kegiatan
1 2 1 Kegiatan Pemerintahan di pemerintahan kecamatan yang 15.000.000
tingkat kecamatan efektif
7| 0 o 2.0 Penyelenggaraan Urusan Persentase Urusan
1 2 2 Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja | Dilaksanakan oleh Unit Kerja 10.000.000
Perangkat Daerah yang Ada Perangkat Daerah yang Ada R
di Kecamatan di Kecamatan yang
diselenggarakan
71 0 0 2.0 Fasilitasi Percepatan Jumlah Fasilitasi Percepatan
1 2 2 Pencapaian Standart Pencapaian Standart 5.000.000
Pelayanan Minimal di wilayah Pelayanan Minimal di wilayah R
kecamatan kecamatan
71 0 0 2.0 Peningkatan Efektifitas Jumlah pelaksanaan
1 2 2 Pelaksanaan Pelayanan Pelayanan Masyarakat yang 2.400.000
Kepada Masyarakat di Wilayah | ditingkatkan efektifitasnya
Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Persentase urusan
Pemerintahan yang pemerintahan yang 2.400.000
dilimpahkan kepada Camat dilimpahkan kepada Camat
yang dilaksanakan
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Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Ifringrja ZRg;lJf
Urusan/Bidang Urusan aun
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Target Target Target
R N Pagu . . Pagu R N Pagu . . Pagu Target Pagu
K“;e” Indikatif K”;e” Indikatif K“;e” Indikatif K”;e” Indikatif | Kinerja | Indikatif
1 2 3 8
Pelaksanaan Urusan Jumlah dokumen Urusan
Pemerintahan yang Terkait Pemerintahan yang Terkait
dengan Kewenangan Lain yang | dengan Kewenangan Lain yang
dilimpahkan dilimpahkan
Persentase Desa yang
masyarakatnya telah
diberdayakan
Persentase Desa yang telah
dibina
71 0 (0] PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase desa/kelurahan
1 3 MASYARAKAT DESA DAN yang aktif dalam R
KELURAHAN pemberdayaan masyarakat R
7| 0 o 2.0 Koordinasi Kegiatan Persentase koordinasi
1 3 1 Pemberdayaan Desa kegiatan pemberdayaan desa 20.000.000
71 0 0 2.0 Peningkatan Partisipasi Jumlah partisipasi kelompok
1 3 1 Masyarakat Dalam masyarakat desa dalam Forum
Forum Musyawarah Musrenbangdes 15.000.000
Perencanaan Pembangunan di R
Desa
71 0 0 2.0 Peningkatan Efektifitas Jumlah Kegiatan
1 3 1 Kegiatan Pemberdayaan Pemberdayaan kelompok 5.000.000
Masyarakat di Wilayah Masyarakat desa yang RN
Kecamatan meningkat efektifitasnya
7| 0 o 2.0 Pemberdayaan Lembaga Jumlah lembaga
1 3 3 Kemasyarakatan Tingkat kemasyarakatan tingkat
Kecamatan kecamatan yang 25.000.000
diberdayakan
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Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV 15[‘1:}6132 2R(§2J4a
Urusan/Bidang Urusan
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Target Target Target
K“;erl Inz?gtif K”;e” Ini?gtif K“;erl Ini?gtif K”;e” Inz?gtif giriii Inz?gtif
1 2 3 8
71 0 0 2.0 Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga
1 3 3 Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang 10.000.000
diselenggarakan
71 0 0 2.0 Peningkatan Kapasitas Jumlah lembaga
1 3 3 Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang 10.000.000
kapasitasnya meningkat B
71 0 0 2.0 Fasilitasi Pengembangan Jumlah Pengembangan Usaha
1 3 3 Usaha Ekonomi Masyarakat Ekonomi Masyarakat yang 5.000.000
difasilitasi
7| 0 o PROGRAM PEMBINAAN DAN | Persentase desa yang
1 6 PENGAWASAN menyelenggarakan
PEMERINTAHAN DESA pemerintahan desa dengan 27.000.000
baik
7| 0 o) 2.0 Fasilitasi, Rekomendasi dan Persentase desa yang
1 6 1 Koordinasi Pembinaan dan mendapatkan Fasilitasi
Pengawasan Pemerintahan mengenai penyelenggaraan 27.000.000
Desa pemerintahan desa
Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Pengelolaan Keuangan
Keuangan Desa dan Desa dan Pendayagunaan Aset 10.000.000
Pendayagunaan Aset Desa Desa yang tersusun dengan
baik
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Jumlah desa yang difasilitasi 5.000.000
Kepala Desa dan Perangkat pelaksanaan tugas kepala desa
Desa dan perangkat desa
Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah desa yang 10.000.000
Pemilihan Kepala Desa melaksanaan Pemilihan Kepala
Desa yang difasilitasi
Rekomendasi Pengangkatan Jumlah Rekomendasi 2.000.000
dan Pemberhentian Perangkat Pengangkatan dan
Desa Pemberhentian Perangkat Desa

P

RENCANA KERJA

KECAMATAN LARANGAN
KABUPATEN PAMEKASAN

78

/



Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV 15[‘1:1:1?2 2Rg;1]4a
Urusan/Bidang Urusan
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Target Target Target
K‘TU Inz?gtif K”;e” Ini?gtif K‘TU Inl:l?lg:tif K”;e” Inz?gtif Iz::frj; Inz?gtif
1 2 3 8
Persentase ketentraman dan
ketertiban umum di wilayah
kecamatan yang ditangani
7| 0 o} PROGRAM KOORDINASI Persentase
1 4 KETENTRAMAN DAN pengaduan/gangguan di
KETERTIBAN UMUM wilayah kecamatan yang 30.000.000
ditindaklanjuti
7|1 0 0 2.0 Koordinasi Upaya Prosentase penyelenggaraan
1 4 1 Penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban 30.000.000
Ketenteraman dan umum di kecamatan yang
Ketertiban Umum terfasilitasi
71 0 0 2.0 Sinergitas dengan kepolisian Jumlah kegiatan
1 4 1 negara Republik Indonesia, sinergitas/koordinasi yang
Tentara Nasional Indonesia dilaksanakan 5000.000
dan instansi vertikal di
Wilayah kecamatan
71 0 0 2.0 Harmonisasi Hubungan Jumlah kegiatan harmonisasi
1 4 1 Dengan Tokoh Agama dan yang diselenggarakan 25 000.000
Tokoh Masyarakat RS
7| 0 () PROGRAM Persentase fasilitasi
1 5 PENYELENGGARAAN penyelenggaraan urusan
URUSAN PEMERINTAHAN pemerintahan umum yang 35.000.000
UMUM terlaksana dengan baik
7|1 0 0 2.0 Penyelenggaraan Urusan Persentase masyarakat
1 5 1 Pemerintahan Umum sesuai desa/kelurahan yang
Penugasan Kepala Daerah mendapatkan pembinaan 35.000.000
mengenai wawasan
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Kinerja Renja

Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan aun
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/Kegiatan
Program /Kegiatan
eramiie T b | T | g | T g T e | e | e
o 3| Indikatif o J | Indikatif o 3| Indikatif o J | Indikatif | Kinerja Indikatif
2 3
kebangsaan
7 0 2.0 Fasilitasi, Koordinasi dan Jumlah Fasilitasi Pembinaan
1 5 1 Pembinaan (Bimtek,Sosialisasi | wawasan kebangsaan dan
& konsultasi) wawasan ketahanan nasional 5000.000
kebangsaan dan ketahanan
nasional
7 0 2.0 Penanganan Konflik Sosial Jumlah laporan konflik sosial
s i Ketent o itie s
1 5 1 esuai Ketentuan yang difasilitasi 3000.000
Peraturan Perundang-
Undangan
71 0 0 2.0 Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas
1 5 1 Koordinasi Pimpinan di Forum Koordinasi Pimpinan
. 7000.000
Kecamatan yang dilaksanakan
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BAB V
PENUTUP

Renja merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang
memuat kebijakan dan program/kegiatan dalam satu tahun anggaran
dan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran
(RKA) Organisasi Perangkat Daerah. Di samping itu Renja juga berfungsi
untuk meninjau kembali hasil capaian kinerja Perangkat Daerah di tahun
sebelumnya. Renja Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan Tahun
2024 ini disusun berdasarkan Renstra Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan tahun 2024-2026 dan mengacu kepada Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Pamekasan tahun 2024-2026.

Penyusunan Renja Kecamatan Larangan sebagai upaya mendukung
visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan. Pelaksaan
program dan kegiatan diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi
dan sinergis, baik dalam lingkup Pemerintah Kabupaten Pamekasan
maupun di Kabupaten/Kota se-Jawa Timur. Komitmen dan dukungan
dari seluruh ASN di lingkungan Kecamatan Larangan sangat dibutuhkan
dalam rangka menjamin terlaksananya rencana program dan kegiatan
yang disusun di dalam Renja Tahun 2024 ini serta dapat mejadi pedoman
dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang telah ditetapkan secara
efektif dan efisien serta mampu memberikan kontribusi positif untuk
mewujudkan peningkatan Persentase Pertumbuhan Ekonomi dan Indeks

Reformasi Birokrasi (IRB) di Kabupaten Pamekasan.
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