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RENCANA KERJA

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas rahmat
dan karunia-Nya sehingga Rencana Kerja Perubahan Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan Tahun Anggaran 2022 telah
dapat diselesaikan penyusunannya. Rencana Kerja (Renja)
Perubahan Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan Tahun
2022, mempunyai arti strategis karena didalamnya memuat uraian
program dan kegiatan, yang dirumuskan berdasarkan evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun-tahun sebelumnya.
Peningkatan kinerja dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dalam perencanaan strategis diharapkan dapat berjalan
sesuai dengan rencana kerja yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Kecamatan Larangan
merupakan penjabaran dari Rencana Strategis kecamatan
Larangan yang mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) dan Rencana Strategis Kecamatan Larangan. Penyusunan
Rencana Kerja merupakan faktor mendasar sebagai upaya
mengarahkan tujuan serta sasaran perencanaan pembangunan
daerah yang berkesinambungan dan dapat dipertanggungjawabkan
dimana semua kebijakan, program, sasaran dan kegiatan yang
dilaksanakan sesuai dengan Rencana Kerja Tahunan (RKT).

Penyusunan Renja Perubahan Tahun 2022 merupakan
kewajiban bagi setiap Perangkat Daerah. Renja Kecamatan
Larangan disamping berfungsi sebagai pedoman kerja dan
dokumen, juga diharapkan menyatukan visi, misi, persepsi, dan
strategi seluruh aparat Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan dalam membina, melayani dan memfasilitasi
pembangunan dan pemberdayaan menuju masyarakat yang

mandiri, serta untuk dapat bisa memacu kinerja pada tahun yang
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akan datang, terutama peningkatan kualitas sumber daya manusia
pada Kecamatan Larangan. Renja Perubahan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 memuat penjabaran program
dan kegiatan prioritas yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan
Larangan untuk mencapai tujuan dan sasaran pembangunan pada
tahun tersebut.

Berhasil dan tidaknya target yang telah ditentukan dalam
Renja Perubahan Kecamatan Larangan tidak terlepas dari integritas
moral dan kerjasama dari semua pihak, termasuk peran serta
masyarakat. Renja yang telah tersusun ini diharapkan dapat
menjadi pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada
Tahun 2022 untuk mencapai kinerja yang diharapkan. Selain itu
juga dapat berguna bagi peningkatan kinerja Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan.

Pamekasan, Juli 2022
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Rencana Kerja Perubahan Perangkat Daerah yang

selanjutnya disingkat Renja Perubahan Perangkat Daerah
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang memuat
program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran
pembangunan pada tahun 2022 yang merupakan penjabaran dari
Renstra. Dokumen Renja Perubahan Kecamatan Larangan
merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun
yang memuat kebijakan, program dan kegiatan penyelenggaraan
pembangunan dan pemerintahan daerah baik yang langsung
dilaksanakan oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh
dengan mendorong partisipasi masyarakat. Renja Perubahan
Kecamatan Larangan memuat perencanaan tahunan dalam rangka
mewujudkan perencanaan yang terpadu dan terarah dalam
penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan
yang efektif dan efisien sesuai dengan prioritas dan sasaran
penyelenggaran pembangunan dan pemerintahan daerah.

Sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku,
setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun Renja. Renja
merupakan salah satu dokumen perencanaan pembangunan dan
penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah oleh karena itu
setiap Perangkat Daerah harus merumuskan Renja secara
transparan, responsif, efisiensi, efektif, akuntabel, partisiptif,
terukur, berkeadilan, dan berwawasan lingkungan. Renja
Perubahan Kecamatan Larangan disusun berpedoman pada
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional serta memperhatikan
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sistematika penyusunannya berdasarkan Peraturan Menteri dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancagan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah. Renja Perubahan Kecamatan Larangan
ini disusun dengan upaya untuk mempertahankan dan
meningkatkan capaian kinerja pelayanan masyarakat yang sudah
dicapai oleh Kecamatan Larangan sesuai dengan tugas dan
fungsinya serta dalam rangka mendukung pencapaian Visi dan Misi
Pemerintah Kabupaten Pamekasan.

Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan memuat program, kegiatan, alokasi dan
kelompok saran dengan indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsinya, dengan tahapan penyusunan berupa
persiapan penyusunan Renja; persiapan Rancangan Awal Renja
Perubahan Kecamatan Larangan yang berpedoman pada Renstra
Perangkat Daerah, hasil evaluasi Renja Perubahan Kecamatan
Larangan tahun lalu dan evaluasi hasil Kecamatan Larangan tahun
berjalan; penyusunan Rancangan Renja Perubahan Kecamatan
Larangan; pembahasan Rancangan Renja Perubahan Kecamatan
Larangan; perumusan Rancangan Akhir Renja Perubahan
Kecamatan Larangan; Verifikasi Rancangan Akhir Renja Perubahan
Kecamatan Larangan.

Renja Perubahan Kecamatan Larangan Tahun 2022
merupakan dokumen Perencanaan Kinerja Perubahan Kecamatan

Larangan untuk tahun Ke empat periode Renstra Kecamatan
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Larangan 2018-2023 yang menjadi pedoman penyusunan Renja
dan Anggaran Perubahan Kecamatan Larangan Tahun 2022 dalam
rangka mengoptimalkan pencapaian target Renstra dan RPJMD
yang diselaraskan dengan pencapaian dan sasaran pembangunan
nasional. Selain itu, penyusunan Renja Perubahan Kecamatan
Larangan mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Pamekasan tahun 2022, Renstra Perubahan Kecamatan
Larangan, Renja Perubahan Kecamatan Larangan dan Renja
Perubahan Kecamatan Larangan. Renja harus selaras dengan
dokumen-dokumen perencanaan tersebut, utamanya yang

berkaitan langsung dengan urusan Kecamatan Larangan.

1.2 Landasan Hukum
Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Larangan

Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 berdasarkan pada beberapa

peraturan sebagai landasan atau rujukan, yaitu sebagai berikut:

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur
(Berita Negara Indonesia Tahun 1950 Nomor 41), sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme (Lembaran Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
75; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

3851);
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4355);

Undang-Undang  Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan, Pengelolaan dan Pertanggungjawaban
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438)
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan
(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5063);
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Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2014 tentang Perubahan
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2002 tentang
Perlindungan Anak (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 297, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5606);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15
Tahun 2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender di Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4833), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 tahun 2017
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73);
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Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan
Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk Penanganan
Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) dan/atau
Dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang Membahayakan
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan;
Peraturan Presiden tentang Gerakan Nasional Percepatan
Perbaikan Gizi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2013 Nomor 100);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
136);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 — 2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Instruksi Presiden Nomor 1 Tahun 2017 tentang Gerakan
Masyarakat Hidup Sehat;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
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Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 tahun 2018 tentang
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1538);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Tahun 2009
Seri E);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012
tentang Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur 2011-2031
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2012 Nomor 3
Seri D);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 16 Tahun

2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
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Pamekasan Tahun 2012-2032 (Lembaran Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2012 Nomor 6 E);

31. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 20 Tahun
2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2013 Nomor 14);

32. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 14 Tahun
2015 tentang Kabupaten Layak Anak (Lembaran Daerah
Kabupaten Pamekasan Nomor 3);

33. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 9 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023;

34. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 57 Tahun 2018 tentang
Penurunan Stunting.

35. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 26 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta
Tata Kerja Kecamatan Tahun 2021 (Berita Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2021 Nomor 26)

1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Perubahan Kecamatan Larangan adalah dokumen
perencanaan untuk 1 (satu) tahun yang mengacu pada Renstra

Perubahan Kecamatan Larangan dengan periode 5 (lima) tahun

dengan maksud memberikan arah sekaligus sebagai acuan dalam

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan secara
umum dilingkup Kecamatan Larangan dalam penyelenggaraan
pembangunan daerah.

Maksud disusunnya Renja Perubahan Kecamatan Larangan

Kabupaten Pamekasan 2022 adalah untuk dijadikan dasar serta

acuan bagi Penyusunan Program dan Kegiatan Tahunan, serta guna




Rengo
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN

Pemerintah
Kabupaten pamekasan

mendukung pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-
2023.

Adapun tujuan penyusunan Renja Perubahan Kecamatan
Larangan adalah:
a. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam 1 (satu) tahun yang
tersusun dalam rencana.
b. Untuk menjamin adanya konsistensi perencanaan dan
program/kegiatan selama 1 (satu) tahun oleh Kecamatan
Larangan.
c. Sebagai pedoman dalam penyusunan dan evaluasi
pencapaian target kinerja program dan kegiatan tahunan
yang mengarah pada pencapaian Rencana Strategis
Perangkat Daerah dan Rencana Kerja (Renja) Perubahan
Perangkat Daerah;
d. Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun kegiatan
baru sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya serta dapat mengambil
langkah-langkah /kebijakan sesuai dengan kewenangannya.
e. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang.
1.4 Sistematikan Penulisan

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
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Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka
sistematika dokumen Renja Perubahan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan tahun 2022 meliputi:
BAB I PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perubahan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan.
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perubahan Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan.
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perubahan Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2Tuyjuan dan Sasaran Renja Perubahan Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan
3.3 Program dan Kegiatan Perubahan Kecamatan Larangan

Kabupaten Pamekasan

10
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
BAB V PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dimaksudkan untuk mengetahui dan menilai apakah pelaksanaan
rencana pembangunan sudah sesuai dengan target kinerja yang
ditetapkan, untuk mengetahui kendala yang dijumpai dalam
pelaksanaan di lapangan dan untuk bahan pertimbangan apakah
program dan kegiatan tersebut sudah mencapai target sasaran
sehingga tidak perlu lagi untuk direncanakan pada tahun
berikutnya. Fokus utama evaluasi diarahkan pada pelaksanaan
rencana pembangunan dan pencapaian target kinerja berdasarkan
tolak ukur yang ditetapkan pada saat penyusunan perencanaan.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Perubahan
Kecamatan Larangan tahun lalu merupakan kegiatan yang
dilakukan untuk melihat tingkat keberhasilan pelaksanaan Renja
pada tahun tersebut. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan
Kecamatan Larangan disusun berdasarkan analisis kondisi objektif
permasalahan yang timbul. Dari permasalahan tersebut yang
kemudian disusunlah suatu program dan kegiatan pada tahun
selanjutnya yakni Tahun 2022.

Sebagaimana termaktub dalam sistematika Renja Perangkat
Daerah dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 bahwa perlu dilakukannya evaluasi pelaksanaan dan capaian
Renja tahun lalu. Evaluasi terhadap Renja Perubahan Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 meliputi 3 (tiga) hal,
yaitu kebijakan perencanaan program & kegiatan, pelaksanaan

rencana program & kegiatan, dan hasil rencana program &
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kegiatan. Penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 memperhatikan beberapa
unsur pokok sebagai berikut :
a. Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan
digunakan serta pengalokasiannya;
b. Tujuan yang dikehendaki;
c. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;
d. Kebijakan-kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi
pelaksana.

Dari hasil evaluasi Program dan Kegiatan Pada Tahun 2022
yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan antara lain:

1. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

2. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

3. Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan

4. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan
Aset Desa

Adapun program dan kegiatan yang telah memenuhi target

kinerja hasil/keluaran yang direncanakan sebagai berikut:
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
4. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan

Fungsi

g1

. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

(o)

. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat

Kecamatan
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7. Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa

8. Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

9. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di

Kecamatan

Beberapa program dan kegiaan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakansebagai berikut:

1. Penyediaan bahan logistik kantor

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

5. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya
atau melebihi target kinerja program/kegiatan:
Tabel 2. 1 Faktor Penyebab Tidak tercapai, tercapai dan
capaian melibihi Target Kinerja Program/Kegiatan
Kecamatan Larangan

Rengo
RENCANA KERJA
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No. Faktor capaian Faktor capaian Faktor capaian Solusi yang
program/kegiatan | program/kegiata | program/kegiatan dilakukan
tidak sesuai n sesuai target melebih target
target
Perlu adanya
. . koordinasi yang
Adanya Relaksasi Tersedianya Tersedianya lebih matang
Sumber Daya | Sumber Daya >
1 anggaran ( . . kepada para Kasi
Refocusing ) Manusia yang | Manusia Yang | dan Kasubag yang
dibutuhkan Kompeten .
menangani
kegiatan
Masih  kurangnya | Dukungan dan Perlu adanya
L . - . | Sarana dan . .
pemahaman partisipasi dari koordinasi kepada
2 prasarana yang | . . .
tentang segenap dan . instansi terkait
. memadai
kegiatan /program komponen masalah
14
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No. Faktor capaian Faktor capaian Faktor capaian Solusi yang
program/kegiatan | program/kegiata | program/kegiatan dilakukan
tidak sesuai n sesuai target melebih target
target
yang akan | masyarakat, kerja pelimpahan
diselenggarakan keras, disiplin, kegiatan yang akan
yang disebabkan | inovasi, kreatifitas dilaksanakan di
oleh perubahan | dan komitmen Kecamatan dan
terutama dalam | segenap aparatur Desa
aplikasi SIPD yang | di lingkungan
kurang maksimal Kecamatan
Larangan dan
Pemerintah
Daerah Kabupaten
Pamekasan;
Meningkatkan
Minimnya Komitmen Camat kualitas
A perencanaan,
Koordinasi dan | Larangan dan
. . penganggaran, dan
Pembinaan ke | seluruh jajaran .
. . Tersedianya pelaksanaan
bawah mengenai | pegawai dalam .
3 . . . anggaran yang | program/kegiatan
kegiatan tersebut | mencapai tujuan . .
. memadai agar dapat berjalan
yang disebabkan | dan sasaran .
. dengan efektif dan
masa pandemi | Kecamatan .
covid Larangan efisien,
berdayaguna dan
berhasil guna;
Peran serta | Komitmen Camat
Masyarakat kurang | Larangan dan Meningkatkan
aktif dalam | seluruh jajarannya | Tersedianya kualitas Sumber
4 melaksanakan dalam mengelola | Sumber Daya | Daya Manusia
kegiatan tersebut | dan melaksanakan | Manusia yang | dalam bidang
dan juga di | program dan | Kompeten perencanaan
sebabkan oleh | kegiatan secara pembangunan;
Pandemi Covid maksimal

Verifikasi
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Renstra Perangkat Daerah sebagai berikut:

Sumber: Evaluasi Terhadap Hasil Renja Kecamatan Larangan 2022

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program

Terdapat beberapa proram kegiatan yang hingga awal tahun
2022 tidak didukung oleh tersedianya anggaran yang memadai dan
terdapat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447) sebagaimana dimutakhirkan
melalui Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun
2020 Tentang Hasil Pemutakhiran

Klasifikasi, kodefikasidan Nomenklatur perencanaan Pembangunan
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dan keuangan Daerah. yang kemudian disesuaikan kembali
Program kegiatan tersebut sesuai dengan Peraturan. Maka terjadi
Perubahan indicator Kinerja dan target capaian program kegiatan
Renstra akan mengalami perubahan sesuai dengan Kondisi yang
ada

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu  diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
tersebutsebagai berikut:

Penyesuaian target capaian
Efesiensi alokasi belanja
Penambahan pagu anggaran untuk kegiatan yang belum

tercapai target

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Kecamatan
Larangan tahun lalu dan capaian Renstra Kecamatan Larangan
yang mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat

Daerah dapat dilihat pada tabel dibawah ini:
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Tabel 2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 2022 (tahun berjalan)

Perkiraan Realisasi Capaian Target

j .
RENGAMABERIAciavanan

TERPADU SATU PINTU

Urusan/Bida . Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jatroe Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - ) Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
' Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan easi Renja Perangkat o .
(outcomes o } el Target Renja Realisasi (Renj g Realisasi Capaian Tinekat Capai
Dan . erangkat eluaran Renja Tingkat Daerah tahun ingkat Capaian
)/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat coaci Program dan feaci
Program/Ke Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerahtahun | % Kegiatan s/d tahun
giatan 2020 aera (%) , Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Indeks
0 Pelayanan
7
. 8 Publik 8,76
(IPP)
ol o Nilai
3 Evaluasi 81
8| 7 Sakip
00| O Program . . o
e 8 7|1 Pelayanan Persentase 92% Sk S e L
Administras | layanan
17
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

: Target Realisasi
Urusan/Bida . o
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
R e j R R R
Kode n Daerah ) (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
(outcomes p kat Kel Target Renja Tingkat C
Dan /Kegiat erangka eluaran beranckat | REM2 Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
i (output) Tahun dengan Daerah tahun | (%) Kegiatan s/d tahun ;
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021 Renstra (%)
u
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
i administra
Perkantoran | si
perkantor
an yang
terakomod
ir dengan
baik
Rapat-rapat Jumlah
koordinasi Rapat
dan Koordinasi
konsultasi dan
0| O ke luar Konsutasi
12 kali i i i %
3 sl 7 daerah Keluar ali 8 kali 12 kali 9 kali 75%
Daerah
yang
Terakomod
ir
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

: Target Realisasi
Urusan/Bida . act Kinapi
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L Capai Kineria Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program ’
intah Kinerja apaian inerja Hasi dan keei berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program an kegiatan
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes y | Target Renja Realisasi (Renj & Realisasi Capaian okat Capa
Dan , Perangkat |  Keluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
: erangka . .
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d 5 hf X Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
istan (output) Tahun dengan aerzaozg U baerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
g 2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pendukung Jumlah
Pelayanan Layanan
Administrasi | Administra
0| 0 Perkant i
3 gl 7 creantoran ;lerkantora 7 layanan 7 layanan 7 layanan 7 layanan 100%
n yang
Terakomod
ir
Program .
Peningkatan | Prosentas
dan e Sarana
ol o Pendukung dan
3 8| 7 Kualitas Prasarana 88% 80% 82% 82% 100%
Kinerja Aparatur
Sumber yang
Daya Layak
Aparatur Fungsi
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja | "coisas! Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
) (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Keg|atan S/d tahun o
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
L]
Persentase
PNS Yang
Mempuny
ai Latar
Belakang
Pendidika
n Yang 88% 80% 82% 82% 100%
Sesuai
Dengan
Tugas
Yang
Menjadi
Tanggung
Jawabnya
ojo0| O Pemeliharaa | Jumlah .
1 Unit i i 9
3 gl 712 n Gedung ni 1 Unit 1 unit 1 Unit 100%
20
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

RENCANA KERJA

; Target Realisasi o
Urusan/Bida indikator Kineria Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (outcomes P(RenstI:a dan Target Renjs Real.isasi . (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Dan . erangkat Keluaran Renja Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan | paerah) | Kegiatan s/d Dpera:gkat Perangkat Realisasi 2021) o8 Realisasi Target
: (output) Tahun dengan aerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021 enstra s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
rutin/berkal | kantor
a gedung Dalam
kantor Kondisi
Baik
Pemeliharaa | Jumlah
n Kendaraan
ol olo rutin/berkal | Dinas/Ope
3 sl 7| 2 a kendaraan | rasional 1 Unit 1 Unit 1 unit 1 Unit 100%
dinas/oprasi | Dalam
onal Kondisi
Baik
Pemeliharaa | Jumlah
olo| o n Peralatan ) ) . )
3 gl 7| 2 rutin/berkal | Gedung 5 item 5 item 5 item 5 item 100%
a peralatan Kantor
Dalam
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja Realisasi Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
i (output) Tahun dengan Daerah tahun | (%) Kegiatan s/d tahun ;
giatan 2023 hun 2019 2020 . Renstra (%)
tahun tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
gedung Kondisi
kantor Baik
Pengadaan Jumlah
ol ololo peralatan Peralatan
3 sl712ls gedung Gedung 5 unit 5 unit S unit 5 unit 100%
kantor Yang
Diadakan
Pengadaan Jumlah
mebeleur Peralatan
of0oj0]|O0 . . . .
3 Mebeleur 8 item 8 item 8 item 8 item 100%
87|28
Yang
Diadakan
olololo Pengadaan Jumlah
3 Kendaraan Kendaraan 2 unit 0 1 unit 1 Unit 100%
8 7121|8 .
Dinas
22
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
e U Indikator Kinerja Target & . jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
g Urusan L . I . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram .
R . . . . .
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Target Renja . .
Perangkat Keluaran h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun | (%) Kegiatan s/d tahun
giatan 2020 ? ) Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Dinas yang
Diadakan
Rehabilitasi Jumlah
sedang/bera | Gedung
0| 0| O | 1] tgedung Kantor .
1 Uni 1 9
3 sl 7| 2 | 4| kantor Yang nit Unit 6 orang 5orang 83%
Direhabilit
asi
Pendidikan Jumlah
dan Aparatur
pelatihan Yang
0| 0| O | 2] formal Mengikuti .
6 i 9
3 gl 71202 Pendidikan orang 6 orang 1 unit 1 Unit 100%
dan
Pelatihan
Formal
23




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

. Target Realisasi
Urusan/Bida Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (outcomes ;:;r:tzt Keﬁjaar;an Target Renja | eSS . (Renja Perangkat g icasi Capaian Tingkat Canaian
Dan )/Kegiatan g _ perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan g p
Program/Ke 8 Daerah) Kegiatan s/d Daerah Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan aerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021 ?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemeliharaa | Jumlah
n Rumah
3|9 0| 02| rutin/berkal | Dinas 1Unit 1 Unit 1 unit 1 Unit 100%
8| 7| 2 | 3| aRumah Dalam
dinas Kondisi
Baik
Program .
Peningkatan | Persentase
Perencanaa | Unit Kerja
n, Pelaporan | yang
3 (8) g (3) Kinerja dan | menyusun 88% 80% 82% 82% 100%
Keuangan perencana
an dan
laporan
kinerja
dengan
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

; Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L Capai Kineria Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program i
. Kinerja apaian Inerja Has . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
R feaci j R R R
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Perangkat Keluaran Target Renja ; : Tingkat Capaian
Dan Kegiat g Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan g p
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Daerahfahun Perangkat Realisasi 2021) Kegi d tah Realisasi Target
istan (output) Tahun dengan o Daerah (%) egiatan s/d tahun Renstra (%)
g 2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
kualitas
baik
Nilai Sakip A BB A BB 75%
Perencanaan | Jumlah
Program Dokumen
ol o Kegiatan dan | sakip yang
3 gl 7 Laporan disusun 5 dokumen 5 Dokumen | 5 dokumen | 5 Dokumen 100%
Kinerja dengan
kualitas
baik
Koordinasi Jumlah
ol o Penyusunan | Dokumen
3 sl 7 Dokumen Perencana 1 Dokumen 1 Dokumen 1 dokumen | 1 Dokumen 100%
Perencanaan | an Yang
Disusun
Dengan
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

: .
RENCANA KERJA

. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | | K kel Target Renja Realisasi Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan , erangkat eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Capaian
; erangka -
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
glatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Perangkat Kualitas
Daerah Baik
Kegiatan Jumlah
Pengumpula | Dokumen
n/updating Laporan
3 0| 0| O | O| Data Data 1 Dokumen
8| 7 | 3 | 3| Kebutuhan Kebutuhan
Perencanaan | Perencana
Perangkat an Yang
Daerah Disusun
Indeks
K
epuasan 75 75 75 75 100%
Masyaraka
t (IKM)
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Perkiraan Realisasi Capaian Target

j .
RENCANA KERJA

. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kinerja Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (Renstra dan Realisasi (Renja Perangkat . ;
(outcomes N —— S ealisasi . Realisasi Capaian Tinekat Capaian
Dan . g berangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan gkat Capala
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Daerahfahun Perangkat Realisasi 2021) . d tah Realisasi Target
> (output) Tahun dengan Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021 enstra iz
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Program Prosentas
Peningkatan | e
Pemberdaya | Desa/Kelu
an rahan
Masyarakat | Yang
ol o dan Kinerja | Melaksana
3 s 7 Pemerintah | kan Tata 100% 90% 90% 90% 100%
an Umum Kelola
Pemerinta
han
Dengan
Kualitas
Baik
Prosentas
85% 70% 75% 75% 100%
e Lembaga
Kemasyar
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RENCANA KERJA

: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja Realisasi Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan , erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
i (output) Tahun dengan Daerah tahun | (%) Kegiatan s/d tahun ;
giatan 2023 tahun 2019 2020 . Renstra (%)
ahun tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
akatan
yang Aktif
Prosentas
e
Sengketa
Masyaraka 85% 70% 75% 75% 100%
t Yang
Tertangan
i
Pembinaan Jumlah
Penyelenggar | Musrenban
olo]o aan g
3 sl 718 Perencanaan | Kecamatan 1 kali 1 kali 1 kali 1 kali 100%
Pembanguna | yang
n Dilaksanak
an
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RENCANA KERJA

; Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L Capai Kineria Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program i
. Kinerja apaian Inerja Has . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (Renstra dan Realisasi (Renja Perangkat . ;
(outcomes Perangkat Keluaran Target Renja o : Realisasi Capaian Tingkat Capaian
Dan ] g Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan gkat Lapaia
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
(Musrenbang
)
Fasilitasi Jumlah
lol Desa Y
3]0 0] 0|0 pengelolaan csa Tang 14 Desa 14 Desa 14 desa 14Desa 100%
8 7 | 8 | 2| keuangan Terfasilitas
desa i
Fasilitas Jumlah
pemberdaya | Organisasi
olololo an Perempuan . . 14 14
3 perempuan Dan PKK 14 Organisas | 14 Organisas . . . 100%
8/ 7|83 dan yang organisasi Organisasl
kesejahteraa | Terfasilitas
n keluarga i
3 0| 0 | 0 | 0| Fasilitas Jumlah dosa/kel d el 14 d d el )
8| 7 | 8 | 4| peningkatan desa kel 14 desa/ke 14 desa/ke esa 14 desa/ke 100%
kualitas
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: Target Realisasi Perkiraan Realisasi Capaian Target
Urusan/Bida Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra P kat D h s/d tah
ng Urusan Kinerja Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program ra erang at Laeran s/d tahun
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan berjalan 2021
Kode n Daerah (Renstra dan Realisasi (Renja Perangkat el :
(outcomes o at el Target Renja _ ‘ Realisasi Capaian . .
Dan )Kegiat erangka eluaran o at Renja Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
egiatan i erangka . . .
Program/Ke g Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
iat (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah ) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
iatan . enstra (7
g 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
kelestarian yang
lingkungan terfasilitasi
di wilayah
kecamatan
Fasilitasi Jumlah
Kepemudaan | Kegiatan
dan Kepemuda
o0 |0 Olahraga an dan o 14 14 14
3 sl 718 ol 14 organisasi L . . L 100%
ahraga organisasi organisasi organisasi
Yang
Terfasilitas
i
Koordinasi Jumlah
3 0/0| o0 penguatan koordinasi o o 4 o .
sl 7| s system penguatan 4 koordinasi | 4 koordinasi Kkoordinasi 4 koordinasi 100%
pemerintaha | system
n dan pemerintah
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
. Inerja . erjalan 2021
Pemerintaha b : Program Program dan kegiatan J
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja | "coisas! Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
pembanguna | an dan
n di pembangu
kecamatan nan di
kecamatan
Koordinasi Jumlah
dan Hari Besar
Operasional Keagamaa
olololo Peringatan n Dan Hari
3 sl 71sls Hari Besar Besar 6 kali 6 kali 6 kali 6 kali 100%
Keagamaan Nasional
dan Hari Yang
Besar Dikoordina
Nasional sikan
Monitoring Jumlah
00| 0|1 . . ) .
3 pengendalia | Pemilu 2 Pemilu 2 Pemilu - - -
871810
n keamanan | Yang
dan
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. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L Capai Kineria Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program i
. Kinerja apaian inerja Hasi . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (Renstra dan aci Renja Perangkat . :
(outcomes | oo . el Target Renja | "coisas! (Ren; & Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan , erangkat eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Daerahfahun Perangkat Realisasi 2021) Kegiatan s/d tah Realisasi Target
Tah d 0 egiatan s/d tahun
giatan (output) ahun engan o0 Daerah (%) g . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
ketertiban Dilaksanak
pelaksanaan | an
pemilu
Optimalisasi | Jumlah
Pemungutan | Desa/Kelu
4 | PBB h
30919 rahan 14Desa/kel | 14 Desa/Kel | 14 desa | 14 Desa/Kel 100%
8 7|18 |7 Yang
Terfasilitas
i
Pembinaan Jumlah
0l 0| 0| 4| P d P d 71
3 osyancu osyancu 71 Posyandu | 71 Posyandu 71 Posyandu 100%
8/ 7|88 Yang posyandu
Dibina
3 0| 0 | 0 | 5| Koordinasi Jumlah
8| 78| 0]dan Pilkades ] 7 Desa - ] ]
Monitoring Yang
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: Target Realisasi
Urusan/Bida ) isasi Kineri
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) o ) egiatan Tahun Lalu arget program
U Kegi Tahun Lalu 2020 T t
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
R feaci j R R R
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan et Rena | REASES (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Perangkat Keluaran arget Renja ; : h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengendalia Dilaksanak
n an
Pelaksanaan
Pemilihan
Kepala Desa
Penanganan | Jumlah
Sengketa/Pe | penyelesai
ngaduan an 4
4 4
3 0| 0 | O | 6 | Masyarakat Pengaduan pengadu 4 100%
871|180 yang an pengaduan pengaduan pengaduan
tertangani
dengan
baik
3 ol 0| 0 | 6| Fasilitasi Jumlah 5 5 .
8| 7 | 8 | 1| Penanganan | Pasar Yang pasar 2 Pasar pasar 2 Pasar 100%
Kelancaran
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . o
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
g Uru L . . . egiatan Tahun Lalu g g
ng Urusan K Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
. Inerja . erjalan 2021
Pemerintaha PrograJm Program Program dan kegiatan J
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja | "coisas! Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Arus Lalu Terfasilitas
Lintas Pasar | i
Peningkatan | Jumlah
Kapasitas Aparatur
ololols Profesionalis | Desa ygng 49 42
3 me Terfasilitas 42 aparatur 42 aparatur 100%
8 7|8 |6 . aparatur aparatur
Perangkat i
Desa dan
Kelurahan
Peningkatan | Jumlah 7
0| 0 | 0 | 8 | Kapasitas organisasi . — 7 .
3 organisas | 7 organisasi . . 7 organisasi 100%
8| 7 | 8 | 7| Karang karang i organisasi
Taruna taruna
3 0| 0 | 0 | 8 | Pelaksanaan | Jumlah 5 Kkali Kali 2 kali ali o
8| 7 | 8 | 8| Forum Serap | forum ali 2 kali ali 2 kali 100%
Aspirasi/Sila | rekonsiliasi
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
R feaci j R R R
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan et Rena | REASES (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Dan Perangkat Keluaran arge E Ja Renja Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
i ; P t . .
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Da:rr::fa:un Perangkat Realisasi 2021) . & dtah Realisasi Target
istan (output) Tahun dengan o Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
g 2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
turahmi /konsolida
Kepala si/silaturra
Daerah hmi yang
bersama dilaksanak
Ulama / an
Tokoh dan
Masyarakat
ololols Pembinaan Jumlah
3 Desa Siaga desa yang 7 desa 7 desa 7 desa 7 desa 100%
871819 o
dibina
Pembinaan Jumlah
Remaja organisasi 14
3 0| O | O | 9| Masjid Remaja oreanisas 14 14 14 100%
8 711810 Masjid & ; organisasi organisasi organisasi 0
yang
dibina
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RENCANA KERJA

Urusan/Bida Indikator ;::5;: R:::::? Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kinerja Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program b g lan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan erjatan
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
Dan (outcomes Perangkat Keluaran Target Renja E::;I:aﬂ Tingkat Daerah tahun Realisasl Capalan Tingkat Capaian
)/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat i Program dan fcaci
Program/Ke Daerah tahun Perangkat Realisasi 2021) Kegi d tah Realisasi Target
> (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun Renstra (%)
glatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021 ?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Monitoring Jumlah
dan Evaluasi | Monitoring
ololo 1 | Kinerja dan
3 sl 718 O | Pemerintaha | Evaluasi 4 kali 4 kali 4 kali 4 Kali 100%
2 | n Desa dan yang
Kelurahan Dilaksanak
an
Pelaksanaan | Jumlah
Istighasah/p | Pengajian
ol olo 1 | engajian Bersama
3 sl 7| s 0 | Kepala Yang 1 kali 1 kali 1 kali 0 0%
9 | Daerah Dilaksanak
Bersama an
Masyarakat
3 (8) : g z:‘l’f;:nman :msentas 84% 84% 87% 87% 100%
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: Target Realisasi Perkiraan Realisasi Capaian Target
Urusan/Bida Indik . g. Target dan Realisasi Kinerja Program dan
ndikator Kinerja Target . Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
. Inerja . erjalan 2021
Pemerintaha PrograJm Program Program dan kegiatan J
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes | o el Target Renja Realisasi (Renj & Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan , erangkat eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
glatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Administras | pelayanan
i kecamata
Kecamatan n yang
sesuai
SOoP
Pengembang | Jumlah
an dan Aplikasi
o . i Pelayanan
0 0 erasionali 1
3 Perasionall | rerpadu - | 1Aplkesi | 1aplikasi | 1 Aplikasi 100%
8 9 sasi Aplikasi | Yang aplikasi
Pelayanan Dikembang
kan
Masyarakat
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. lisasi
Urusan/Bida ) Target Rea i Kinepi
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
inerja i
Pemerintaha b : Program Program dan kegiatan erjalan 2021
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes | | at kel Target Renja Realisasi (Ren; g Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) i
i (output) Tahun dengan Daerah (%) Kegiatan s/d tahun .
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Survey Jumlah
3 0/ 010 kepuasan dokumen 2 2 dokumen | 2 dokumen | 2 dokumen 100%
8 719 skm yang dokumen
masyarakat disusun
SETELAH PERUBAHAN
Indeks
Pelayanan
Publik
(IPP) di 4,02 3,80 4,01
Wilayah
Kecamata
n
Nilai
Evaluasi 83 81 (A) 78 96%
SAKIP
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. lisasi
Urusan/Bida . Target Rea Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerJa Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan P Renja Perangkat . ;
(outcomes Target Renja Realisasi ‘ (Renj & Realisasi Capaian ) _
Perangkat Keluaran h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah % Kegiatan s/d tahun
giatan 2023 tahun 2019 2020 oere ) berialan 2021 Renstra (%)
tahun 2020 €rjalan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Program Persentase
Penunjang | perencana
Urusan an dan
Pemerintah | evaluasi
. 88% 84% 77% 92%
an Daerah kinerja
Kabupaten/ | yang
Kota berkualita
s
Persentase
perencana
an,
pengangga 0 o 0 0
ran dan 92% 86% 86% 100%
evaluasi
kinerja
yang
disusun
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Urusan/Bida Target Realisasi o
/ Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
C K Hasil .
. Kinerja apaian Inérja Hasl . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram .
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Target Renja . .
Perangkat Keluaran h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
P K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tah ) :
: (output) Tahun dengan aerahtahun | - (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
tepat
waktu
Prosentas
e
Peningkat
e 88% 84% 40% 48%
Kopetensi
Aparatur
Persentase
Sarana
prasarana 88% 84% 84% 100%
yang
terpenuh
7,0 0 |2 Perencanaa Persentase 100% 100% 91 75% 92%
11 |. n, perencana ° ° 75% °
Penganggar | an,
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. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes TargetRenja | (casas! Realisasi Capaian , _
Perangkat Keluaran ; : h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
P K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) Kegi d tah
> (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
(1] an, dan pengangga
1 Evaluasi ran dan
Kinerja evaluasi
Perangkat kinerja
Daerah yang
disusun
tepat
waktu
710 2 Penyusunan | Jumlah
1] 1 Dokumen dokumen
0 Perencanaan | perencana 6
1 P kat
crangxa an Dokume 6 dokumen 6 Dokumen 100%
Daerah perangkat
daerah n
yang
tersusun
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah & (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian
(outcomes Perangkat Keluaran Target Renja i i Tingkat C ian
Dan ] g berangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan gkat Lapaia
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah % Kegiatan s/d tahun
giatan 2023 tahun 2019 2020 oere ) berialan 2021 Renstra (%)
tahun 2020 €rjalan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
710 2 | 0 | Koordinasi Jumlah
1] 1 6 | dan Koordinasi
0 Penyusunan | dan
1 Laporan Penyusuna
Capaian n Laporan
Kinerja dan Capaian
Ikhtisar Kinerja
. ) 4 dokumen 4 Dokumen 100%
Realisasi dan
Kinerja Ikhtisar
SKPD Realisasi
Kinerja
SKPD yang
dilaksanak
an
710 2 | 0 | Evaluasi Jumlah 4
11 7 | Kinerja evaluasi . 4 evaluasi 3 Evaluasi 75%
L Evaluasi
kinerja
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
C K Hasil .
b intah Kinerja apaian inerja Hasi dan kegiat berjalan 2021
emerintaha Program Program an kegiatan
Program
Kode n Daerah 8 (Renstra dan Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian
(outcomes Target Renja ) ! P i i
Perangkat Keluaran h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tah ) ;
: (output) Tahun dengan aerahtahun | - (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
glatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Perangkat perangkat
Daerah daerah
yang
dilaksanak
an
7,00 Administras | Jumlah
11 i Keuangan unit kerja
Perangkat yang
Daerah menyusun
perencana
1 Unit
an dan . 1 unit kerja 1 unit kerja 100%
laporan Kerja
kinerja
keuangan
dengan
kualitas
baik
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. lisasi
Urusan/Bida ) Target Rea i Kinepi
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan aci Renja Perangkat . :
(outcomes | | at kel Target Renja Realisasi (Ren; g Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) Kegi d tah
i (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun .
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
710 2 Penyediaan Jumlah
111 . Gaji dan ASN yang
0 Tunjangan mendapat
2 ASN fasilitasi 21 Orang 21 orang 21 orang 100%
penyediaa
m gaji dan
tunjangan
710 2 Koordinasi Jumlah
111 |. dan koordinasi
0 Penyusunan | dan
2 Laporan Penyusuna
Keuangan n Laporan ) ) )
Akhir Tahun | Keuangan
SKPD Akhir
Tahun
SKPD
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: lisasi
Urusan/Bida . Target Rea Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes y | Target Renja Realisasi (Renj & Realisasi Capaian okat Capa
Dan , Perangkat |  Keluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
; erangka L
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tah ) .
> (output) Tahun dengan aerahtahun | 1 (%) Kegiatan s/d tahun R
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
dilaksanak
an
710 2 | 0 | Penatalaksa Jumlah
111 . 3| an laporan
0 penatausaha | keuangan
2 an dan Bulanan/T 4
Pengujian/V | riwulanan/ - - -
erifikasi Semestera Laporan
Keuangan n SKPD
SKPD yang
tersusun
7,0 0 |2 Administras | Persentase
111 . i ASN yang
o Kepegawaia | terfasilitas 100% 100% 40% 40%
5 n Perangkat | i
Daerah
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: Target Realisasi
Urusan/Bida act Kinapi
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah & (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian
(outcomes Perangkat Keluaran Target Renja i i Tingkat Capaian
Dan Kegiat g berangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan g p
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d 5 hg N Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
> (output) Tahun dengan aerahtahun | 1 (%) Kegiatan s/d tahun R
glatan 2023 tahun 2019 2020 berialan 2021 Renstra (%)
tahun 2020 €rjalan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
710 Pengadaan Jumlah
1] 1 Pakaian Pakaian
Dinas Dinas
Beserta Beserta
Atribut Atribut - - -
Kelengkapan | Kelengkap
nya annya
yang
diadakan
710 Pendidikan Jumlah
1] 1 dan pegawai
Pelatihan yang 10
Pegawai mendapatk 10 aparatur 4 aparatur 40%
Berdasarkan | an Aparatur
Tugas dan pendidikan
Fungsi dan
pelatihan
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: Target Realisasi Perkiraan Realisasi Capaian Target
Urusan/Bida Indik . g. Target dan Realisasi Kinerja Program dan
ndikator Kinerja Target . Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
R feaci j R R R
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan " [ Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
P kat Kel Target Renja . . Tinekat C
Dan . erangka eluaran beranckat | REM? Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Lapaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah % Kegiatan s/d tahun
giatan 2020 aera (%) . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
berdasarka
n tugas
dan fungsi
7|10 0 |2 Administras | Persentase
1|1 |. i Umum sarana
9 100% 100% 100%
(0] Perangkat yang layak 100% ? ? ?
6 Daerah fungsi
7100 |2 Penyediaan Jumlah 3
111 . Komponen Komponen Kompo
0 Instalasi Instalasi
6 Listrik/Pene | Listrik nen - - -
rangan yang di Listrik
Bangunan sediakan
Kantor
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Urusan/Bida ' Target Realisasi o
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
Inerja i
Pemerintaha b : Program Program dan kegiatan erjalan 2021
rogram
Kode n Daerah & (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian
(outcomes Perangkat Keluaran Target Renja i i Tingkat Capaian
Dan ] g berangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan g p
P /K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021 . Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) d tah
. (output) Tahun dengan Daerah (%) Kegiatan s/d tahun 9
giatan h 2020 ? . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
710 0 Jumlah 15
1] 1 2 1lzenyletzlaan geralatan Jenis
eralatan an
dan Perlengkap ATK - - -
Perlengkapa | an kantor
n Kantor yang
disediakan
710 0 | Penyediaan Jumlah
1] 1 4 | bahan Bahan
logistik Logistik 200
1 pak 1 pak 9
kantor Kantor Paket paket paket 100%
yang
disediakan
710 0 | Penyediaan Jumlah 20,000
1] 1 5 | Barang barang Lembar 1000 barang 1000 barang 100%
Cetakan dan | cetakan
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. lisasi
Urusan/Bida . Target Rea o
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan Target Renjs Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Dan . Perangkat Keluaran : ok Renja Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
; erangka s
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah % Kegiatan s/d tahun
giatan 2020 aera (%) . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
0] Penggandaa | dan
6 n Pengganda
an yang
disediakan
710 2 | O | Penyelenggar | Jumlah
1 . 9 | aan Rapat rapat
0 Koordinasi koordinasi 13
6 dan & Koordina - - -
Konsultasi konsultasi si
SKPD yang
diadakan
710 2 Pengadaan Jumlah
1 . Barang pengadaan .
0 Milik barang 12 Unit - - -
7 Daerah milik
Penunjang daerah
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . o
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
g Urus L . . . egiatan Tahun Lalu g rogra
ng Urusan Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
R e j R R R
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan oot rem | REANSaS (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Perangkat Keluaran arget Renja ; . h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
: (output) Tahun dengan Daerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Urusan penunjang
Pemerintah | urusan
Daerah pemerinta
h daerah
710 2 Pengadaan Jumlah
111 . Kendaraan Kendaraan
0 Perorangan Perorangan
7 Dinas atau Dinas atau
Kendaraan Kendaraan 3 Unit - - -
Dinas Dinas
Jabatan Jabatan
yang
disediakan
710 2 Pengadaan Jumlah
1] 1 Mebel mebel yang - - -
diadakan
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes N —— S Real.|sa5| ‘ Realisasi Capaian Tinekat Capaian
Dan ] g berangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan gkat Lapaia
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun D h % Keg|atan S/d tahun
giatan 2020 aera (%) . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
0
7
710 2 Pengadaan Jumlah
111 |. Peralatan Peralatan
0 dan Mesin dan Mesin .
. . 3 Unit - - -
7 Lainnya Lainnya
yang
diadakan
710 2 Pengadaan Jumlah
111 . Sarana dan Sarana
0 Prasarana dan
7 Pendukung Prasarana
Gedung Pendukung ) ) )
Kantor atau Gedung
Bangunan Kantor
Lainnya atau
Bangunan
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | TargetRenja | (casas! Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) Realisasi Target
g Daerah tahun i d tah
i (output) Tahun dengan Daerah (%) Kegiatan s/d tahun .
giatan 2023 tahun 2019 2020 . Renstra (%)
ahun tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Lainnya
yang
terpenuhi
7|10 0 |2 Penyediaan | Jumlah
11 . Jasa jasa
(] Penunjang penunjang
8 Urusan urusan 8 Jasa 8 jasa 7 Jasa 88%
Pemerintah | pemerinta
an Daerah han yang
disediakan
7100 |2 Penyediaan Jumlah
111 . Jasa Jasa
0 K ikasi, | K ik . .
omuiKast somunias 3 Item 3 item 3 item 100%
8 Sumber i, Sumber
Daya Air dan | Daya Air
Listrik
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. lisasi
Urusan/Bida . Target Rea Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
inerja i
Pemerintaha PrograJm Program Program dan kegiatan erjalan 2021
Kode n Daerah (Renstra dan P Renja Perangkat . ;
(outcomes | | at kel Target Renja Realisasi (Ren; g Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) Realisasi Target
g Daerah tahun Kegiat /d tah
. (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun .
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
dan Listrik
disediakan
710 Penyediaan Jumlah
1] 1 Jasa Jasa
Pelayanan Pelayanan
Umum Umum 4 Jasa 4 jasa 4 jasa 100%
Kantor Kantor
yang
disediakan
7,00 Pemeliharaa | Jumlah
11 n Barang Pemelihar
Milik aan . 1 . . o
Daerah Barang 10 Unit O unit 4 Unit 40%
Penunjang Milik
Urusan Daerah
Penunjang
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. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
I .
. K|nerja Capaian Kinerja Hasi . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram .
R e R . R
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan oot rem | REANSaS (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Perangkat Keluaran arget Renja ; . h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Daerahfahun Perangkat Realisasi 2021) . d tah Realisasi Target
istan (output) Tahun dengan o Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
g 2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemerintah | Pemerinta
an Daerah han
Daerah
710 2 Penyediaan Jumlah
111 |. Jasa Jasa
0 Pemeliharaa | Pemelihara
9 n, Biaya an, Biaya
Pemeliharaa | Pemelihara
n dan Pajak an dan 2 Uni 2 uni 5 uni 100%
Kendaraan Pajak nit unit unit o
Perorangan Kendaraan
Dinas atau Perorangan
Kendaraan Dinas atau
Dinas Kendaraan
Jabatan Dinas
Jabatan
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . act Kinapi
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram .
R . . . . .
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan " [ Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Target Renja . .
Perangkat Keluaran h tah Tingkat Capaian
Dan . Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun 0 Kegiatan s/d tahun
giatan P 2020 Daerah %) : Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
yang
disediakan
710 Pemeliharaa | Jumlah
1] 1 n Peralatan Peralatan
dan Mesin dan Mesin .
. . 6 Unit - - -
Lainnya Lainnya
yang
dikelola
7100 |2 Pemeliharaa | Jumlah
111 |. n/Rehabilita | Sarana
0 si Sarana dan
9 dan Prasarana 2 Unit 2 unit 2 unit 100%
Prasarana Gedung
Gedung Kantor
Kantor atau atau
Bangunan
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. lisasi
Urusan/Bida . Target Rea o
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . -
(outcomes | | at kel Target Renja Realisasi (Ren; g Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
P K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) Kegi d tah
i (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun .
giatan 2020 : Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Bangunan Lainnya
Lainnya yang
direhabilita
si
Persentase
Jenis
Pelayanan
yang o, o, 0,
dilaksanak 83% 83% 100%
an secara
berkualita
s
7|0 0 Program Persentase
1| 2 Penyelengga | jenis 85% 90% 90% 100%
raan pelayanan
Pemerintah | publik




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

j .
RENCANA KERJA

57

: lisasi
Urusan/Bida . Target Rea Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g . 1arros Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja Realisasi (Renj & Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) i dtah
. (OUtpUt) Tahun dengan Daerah (%) Kegiatan s/d tahun 0
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
an dan yang
Pelayanan dilaksanak
Publik an sersuai
pedoman
standart
pelayanan
7,0/ 0|2 Koordinasi Peresentas
1] 2 | . Penyelengga | e kegiatan
(o) raan pemerinta
1 Kegiatan han yg
Pemerintah | sesuai 100 100% 100% 100%
an di dengan
Tingkat perangkat
Kecamatan daerah
dan
instansi
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: Target Realisasi
Urusan/Bida . o
Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja Realisasi ‘ Realisasi Capaian Tingkst Capai
Dan ] erangka eluaran Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Lapalan
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
Daerah tahun Kegiatan s/d tahun
’ (output) Tahun dengan Daerah (%) g Renstra (%)
glatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
vertikal
terkait
7 0] 2 Koordinasi/ Jumlah
1] 2 Sinergi Koordinasi
0 Perencanaan | Perencana
1 dan an dan
Pelaksanaan | Pelaksanaa
Kegiatan n kegiatan
Pemerintaha | pemerintah
n Dengan an dengan 1 kali 1 kali 100%
Perangkat perangkat
Daerah dan daerah dan
Instansi instansi
Vertikal vertikal
Terkait yang
dilaksanak
an
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; Target Realisasi o
Urusan/Bida indikator Kineria Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan Target Renjs Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Dan . Perangkat Keluaran Renja Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d b Pera:gkat Perangkat Realisasi 2021) . & Realisasi Target
i (output) Tahun dengan aerahtahun | (%) Kegiatan s/d tahun ;
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021 Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 0|2 Peningkatan | Jumlah
1] 2 Efektifitas Kegiatan
0 Kegiatan pemerintah 1
1 Pemerintaha | an Kegiatan ) ) )
n di Tingkat kecamatan
Kecamatan yang efektif
710 0|2 Penyelengga | Persentase
1] 2| . raan Urusan | Urusan
(V] Pemerintah | Pemerinta
2 an yang han yang
e oy 100% 100% 100% 100%
Dilaksanaka | Dilaksana ° ° °
n oleh Unit kan oleh
Kerja Unit Kerja
Perangkat Perangkat
Daerah yang | Daerah
yang Ada




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

j .
RENCANA KERJA

60

; Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | | at kel Target Renja Realisasi Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) i
. (output) Tahun dengan Dacrah %) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ada di di
Kecamatan Kecamata
n yang
diselengga
rakan
7 0|2 Fasilitasi Jumlah
11 2 | . Percepatan Fasilitasi
0 Pencapaian Percepatan
2 Standart Pencapaian
Pelayanan Standart - - -
Minimal di Pelayanan
Willayah Minimal di
Kecamatan Wllayah
Kecamatan
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. lisasi
Urusan/Bida . Target Rea o
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes e o Target Renja Real.|sa5| ‘ (Ren;j g Realisasi Capaian Tingkat Capaian
Dan ] g berangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan gkat Lapaia
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tah ) :
: (output) Tahun dengan aerahtahun | - (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
(o]
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 0|2 Peningkatan | Jumlah
1] 2| . Efektifitas pelaksanaa
0 Pelaksanaan | n
2 Pelayanan Pelayanan 3
Kepada Masyaraka Pelayana 3 pelayanan 3 pelayanan 100%
Masyarakat t yang Y pelay pelay ?
di Wilayah ditingkatka n
Kecamatan n
efektifitasn
ya
Persentase
ketentram
an dan 87% 83 83 100%
ketertiban ° °
umum di
wilayah
kecamata
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. lisasi
Urusan/Bida . Target Rea o
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program b lan 2021
Inerja i
Pemerintaha p J Program Program dan kegiatan erjalan
rogram
Kode n Daerah 8 (Renstra dan | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian
(outcomes Perangkat Keluaran Target Renja : ; Tingkat Capaian
Dan ] g Perangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan g p
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) Realisasi Target
g Daerah tahun Kegiatan s/d tahun
’ (output) Tahun dengan Daerah (%) g Renstra (%)
glatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
n yang
ditangani
710 O Program Persentase
1| 4 Koordinasi pengaduan
Ketentrama | /gangguan
n dan di wilayah o o o o
Ketertiban kecamata 85% 80% 80% oz
Umum n yang
ditindakla
njuti
7,0/ 0|2 Koordinasi Prosentas
1/ 4 | . Upaya e
0 Penyelengga | penyeleng 100% 100 100 100%
1 raan garaan
Ketenteram ketentera
an dan man dan
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. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
. Inerja . erjalan 2021
Pemerintaha PrograJm Program Program dan kegiatan J
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | TargetRenja | (casas! Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
P K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d & Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) Kegi d tah
i (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun .
giatan 2023 tahun 2019 2020 . Renstra (%)
ahun tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ketertiban ketertiban
Umum umum di
kecamata
n yang
terfasilitas
i
7 0|2 Sinergitas Jumlah
1] 4 dengan kegiatan
0 kepolisian sinergitas/
1 negara koordinasi
Republik yang 2 kali 2 kali 100%
Indonesia, dilaksanak al at °
Tentara an
Nasional
Indonesia
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Urusan/Bida Target Realisasi o
/ Indikator Kinerja Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan aci Renja Perangkat . :
(outcomes | | K kel Target Renja Realisasi (Ren; g Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan , erangkat eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Capaian
; erangka -
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
Daerah tahun Kegiatan s/d tahun
. (output) Tahun dengan Daerah (%) g 0
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Wilayah
kecamatan
7 0 Harmonisasi | Jumlah
1| 4 Hubungan kegiatan
Dengan harmonisa 2
Tokoh si yang Koordina 2 Koordinasi 2 Koordinasi 100%
Agama dan diselenggar Si
Tokoh akan
Masyarakat
7|10 O Program Persentase
1 5 Penyelengga | fasilitasi
raan Urusan | penyeleng
Pemerintah | garaan 85% 80% 80% 100%
an Umum urusan
pemerinta
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: Target Realisasi Perkiraan Realisasi Capaian Target
Urusan/Bida Indik . g. Target dan Realisasi Kinerja Program dan
ndikator Kinerja Target . Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
K|nerja Capaian Kinerja Hasil berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian
Dan Perangkat Keluaran Target Renja Renja Tingkat Daerah tahun Tingkat Capaian
i : Perangkat Program dan ..
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
8 Daerah tahun d tah
(output) Tahun dengan Daerah % Kegiatan s/d tahun
giatan 2020 aera (%) . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
terlaksana
dengan
baik
710 0|2 Penyelengga | Persentase
1/ 5| . raan Urusan | masyaraka
0 Pemerintah | t
1 an Umum desa/kelur
sesuai ahan yang
Penugasan mendapat
Kepala kan 100% 100 100 100%
Daerah pembinaa
n
mengenai
wawasan
kebangsaa
n
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. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | TargetRenja | (casas! Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) Realisasi Target
g Daerah tahun Kegiatan s/d tah
> (output) Tahun dengan Daerah (%) eglatan s/¢ tahtn Renstra (%)
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 0] Penanganan | Jumlah
1] 5 Konflik konflik
Sosial Sesuai | sosial yang
Ketentuan difasilitasi - - -
Peraturan
Perundang-
Undangan
7 0 Pelaksanaan | Jumlah
1] 5 Tugas Tugas
Forum Forum 4
Koordinasi Koordinasi .
L . o Koordina - - ;
Pimpinan di Pimpinan )
Kecamatan yang sl
dilaksanak
an
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. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan Kineri Capaian Kinerja Hasil Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program beral
. Inerja . erjalan 2021
Pemerintaha PrograJm Program Program dan kegiatan J
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja Realisasi Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) i dtah
i (output) Tahun dengan Daerah (%) Kegiatan s/d tahun .
giatan 2023 tahun 2019 2020 . Renstra (%)
ahun tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 0|2 Fasilitasi, Jumlah
1] 5 Koordinasi Fasilitasi
0 dan Pembinaan
1 Pembinaan wawasan
(Bimtek,Sosi | kebangsaa
alisasi & n dan ) ) )
konsultasi) ketahanan
wawasan nasional
kebangsaan
dan
ketahanan
nasional
Persentase
Desa yang 70 70 100%
masyaraka
tnya telah
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Urusan/Bida ' Target Realisasi o
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerJa Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes | o el Target Renja Realisasi (Renj & Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan , erangkat eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan Ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) i d tah
> (output) Tahun dengan Daerah (%) Kegiatan s/d tahun R %
glatan 2023 tahun 2019 2020 berialan 2021 enstra (%)
tahun 2020 €rjalan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
diberdaya
kan
Persentase
Desa yang 0
telah 71 71 100%
dibina
7|10 O Program Persentase
1| 3 Pemberdaya | desa/kelur
an ahan yang
Masyarakat | aktif
Desa dan dalam 85% 80% 80% 100%
Kelurahan pemberda
yaan
masyaraka
t
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: Target Realisasi Perkiraan Realisasi Capaian Target
Urusan/Bida - . g. Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah & (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian
(outcomes Perangkat Keluaran Target Renja i i Tingkat Capaian
Dan ] g berangkat Renja Tingkat Daerah tahun Program dan g p
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) Realisasi Target
g Daerah tahun Kegiatan s/d tahun
. (OUtPUt) Tahun dengan Daerah (%) g Renstra (%)
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7|10 0|2 Koordinasi Persentase
1) 3 | . Kegiatan koordinasi
(o} Pemberdaya | kegiatan 100% 100% 100% 100%
1 an Desa pemberda
yaan desa
7 0] 2 Peningkatan | Jumlah
1] 3 Partisipasi partisipasi
0] Masyarakat kelompok
1 Dalam masyaraka 70
Forum t desa 70 peserta 70 peserta 100%
M Peserta
usyawarah | dalam
Perencanaan | Forum
Pembanguna | Musrenban
n di Desa gdes
7 0] 2 Sinkronisasi | Jumlah
1] 3 Program koordinasi
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; Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target g i ! & Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | | at kel Target Renja Realisasi Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) Kegi d tah
i (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun .
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0 Kerja dan Pemberday

1 Kegiatan aan
Pemberdaya | Masyaraka
an t yang
Masyarakat dilaksanak
Yang an oleh
Dilakukan pemerintah
Oleh dan swasta
Pemerintah di
dan Swasta kecamatan
di Wilayah
Kerja
Kecamatan

7 O | 2 | 0| Peningkatan | Jumlah
1] 3 3 | Efektifitas Kegiatan
0 Kegiatan Pemberday
1 Pemberdaya | aan
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. Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | TargetRenja | (casas! Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) Realisasi Target
g Daerah tahun Kegiatan s/d tahun
. (output) Tahun dengan Daerah (%) g R 9%
giatan 2023 hun 2019 2020 . enstra (%)
tahun tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
an kelompok
Masyarakat Masyaraka
di Wilayah t desa yang
Kecamatan meningkat
efektifitasn
ya
70 0|2 Pemberdaya | Jumlah
1) 3 | . an Lembaga | lembaga
(o) Kemasyarak | kemasyara
3 atan katan 3
Tingkat tingkat - - -
Kecamatan | kecamata Lembaga
n yang
diberdaya
kan
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; lisasi
Urusan/Bida . Target Rea Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram .
Kode n Daerah (outcomes (Renstra dan " | Realisasi (Renja Perangkat Realisasi Capaian ‘ .
Dan Perangkat Keluaran Target Renja Renja Tingkat Daerah tahun b q Tingkat Capaian
: i p kat rogram dan .
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d erangka Perangkat Realisasi 2021) . & Realisasi Target
(output) Tahun dengan Daerah tahun D h % Keg|atan S/d tahun
giatan 2023 tahun 2019 2020 oere v berialan 2021 Renstra (%)
tahun 2020 €rjalan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 0] 2 Penyelenggar | Jumlah
11 3| . aan Lembaga
0 Lembaga Kemasyara
3 Kemasyarak | katan yang
atan diselenggar
akan
7 0] 2 Peningkatan | Jumlah
1] 3| . Kapasitas lembaga
0 Lembaga Kemasyara 3
3 Kemasyarak | katan yang - - -
atan kapasitasn Lembaga
ya
meningkat
7 0] 2 Fasilitasi Jumlah
1] 3 Pengembang | Pengemba B B B
an Usaha ngan
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. lisasi
Urusan/Bida ) Target Rea i Kinepi
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja Realisasi (Renj & Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d g Perangkat Realisasi 2021) . Realisasi Target
i (output) Tahun dengan Daerah tahun | (%) Kegiatan s/d tahun ;
glatan 2023 tahun 2019 2020 berialan 2021 Renstra (%)
tahun 2020 €rjalan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
0 Ekonomi Usaha
3 Masyarakat Ekonomi
Masyaraka
t yang
difasilitasi
7|0 0 Program Persentase
1 6 pembinaan desa yang
dan menyeleng
k
R el 100% 85% 85% 100%
pemerintah | pemerinta
an desa han desa
dengan
baik
7,0/ 0|2 Fasilitasi, Persentase
0, o, 0, 0,
1 6 Rekomenda | desa yang 100% 100% 100% 100%
si dan mendapat
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. Target Realisasi o
Urusan/Bida indikator Kineria Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
) Kinerja Capaian Kinerja Hasil ) berjalan 2021
Pemerintaha Program Program Program dan kegiatan
Kode " Daerah (outcomes P(RenStI:a o Target Renja Real.isaSi ) (Renja Perangiat Realisasi Capaian i i
Dan . erangkat Keluaran Renja Tingkat Daerah tahun Program dan Tingkat Capaian
Program/Ke )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d DPera:gkat Perangkat Realisasi 2021) . & Realisasi Target
. (output) Tahun dengan aerah tahun Daerah (%) Kegiatan s/d tahun Renstra (%)
giatan 2023 tahun 2019 2020 tahun 2020 berjalan 2021 enstra s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Koordinasi kan
Pembinaan Fasilitasi
dan mengenai
Pengawasan | penyeleng
Pemerintah | garaan
an Desa pemerinta
han desa
7100 Fasilitasi Jumlah
1] 6 Pengelolaan Pengelolaa
Keuangan n
Desa dan Keuangan
Pendayagun | Desa dan 14 Desa 14 desa 14 desa 100%
aan Aset Pendayagu
Desa naan Aset
Desa yang
tersusun
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. lisasi
Urusan/Bida . Target Rea o
Indikator Kinerja Target Target dan .Reallsa5| Kinerja Program dan Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei Renja Perangkat . ;
(outcomes | | at kel Target Renja Realisasi (Ren; g Realisasi Capaian Tingkat Capal
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) Kegi d tah
i (output) Tahun dengan Daerah (%) egiatan s/d tahun .
giatan 2020 . Renstra (%)
2023 tahun 2019 tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
dengan
baik
711/ 0 0 | Fasilitasi Jumlah
6 5 | pelaksanaan | fasilitasi
tugas kepala | pelaksanaa
desa dan n tugas
perangkat kepala - - -
desa desa dan
perangkat
desa yang
terfasilitasi
710] 0 0 | Fasilitasi Jumlah
1| 6 6 | Pelaksanaan | desayang ) ) )
melaksana




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

j .
RENCANA KERJA

76

: Target Realisasi
Urusan/Bida . Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Indikator Kinerja Target & ) jarrog Renstra Perangkat Daerah s/d tahun
ng Urusan L ) - . Kegiatan Tahun Lalu 2020 Target program
. K|nerja Capaian Kinerja Hasil . berjalan 2021
Pemerintaha b Program Program dan kegiatan
rogram
Kode n Daerah (Renstra dan emei (Renja Perangkat . ;
(outcomes | o | Target Renja Realisasi Realisasi Capaian Tinekat Capa
Dan ) erangka eluaran beranglar | RENA Tingkat Daerah tahun Program dan ingkat Capaian
p K )/Kegiatan Daerah) Kegiatan s/d J Perangkat Realisasi 2021 Realisasi Target
rogram/Ke Daerah tahun ) i
) (output) Tahun dengan Daerah (%) Keg|atan S/d tahun o
giatan 2023 tahun 2019 2020 . Renstra (%)
ahun tahun 2020 berjalan 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemilihan an
Kepala Desa | Pemilihan
Kepala
Desa yang
difasilitasi
711/ 0 Koordinasi Jumlah
6 Pendamping | koordinasi
an Desa di pendampi
Wilayah ngan di
Kecamatan desa yang
terlaksana
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana

kinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam Rencana Strategis yang akan dilaksanakan oleh
instansi Pemerintah melalui berbagai kegiatan tahunan. Kinerja
pelayanan yang disusun mengandung maksud agar setiap
perencanaan yang dilakukan oleh Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan dapat lebih terarah yang secara administratif dapat
memenuhi persyaratan yang dapat dipertanggungjawabkan serta
dengan skala prioritas yang disesuaikan dengan jumlah pendanaan
yang telah disesuaikan. Dengan demikian perencanaan yang
dilakukan oleh Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan akan
lebih bermanfaat dan tepat sasaran sehingga yang menjadi tujuan
setiap kegiatan dapat tercapai sesuai harapan.

Capaian Kinerja pelayanan Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan berdasarkan indikator kinerja pada RPJMD Kabupaten
Pamekasan adalah sebagai berikut.

Pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsi Kecamatan Larangan sebagai organisasi perangkat daerah
dalam urusan Pelayanan Publik di Wilayah Kecamatan, disajikan

dalam tabel berikut ini:
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan PamekasanKabupaten Pamekasan

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
. SPM /stand Catat
No Indikator /standar | e T o000 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 atatan
Nasional Analisis
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Persentase
erencanaan dan . .
1. | P e e N/A 84 86 88 N/A 84 86 88 Kondisi
evaluasi  kinerja capaian
yang berkualitas Tetap
Persentase
laporan keuangan isi
2. P & N/A 86 89 92 N/A 86 89 92 Kondisi
dengan  kualitas capaian
baik Tetap
Prosentase
Peningkatan isi
3, gratar N/A 84 86 88 N/A 84 86 88 Kondisi
Kompetensi capaian
Aparatur Tetap
Persentase Sarana o
4. | prasarana  yang N/A 84 86 88 N/A 84 86 88 Konc.11s1
. capaian
terpenuhi Tetap
Persentase jenis
5. | pelayanan publik N/A 90 91 92 N/A 90 91 92 Konci!131
dilaksanakan capaian
yang Tetap
sersuai pedoman
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan PamekasanKabupaten Pamekasan

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
. SPM /stand Catat
No Indikator /standar | e T o000 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 atatan
Nasional Analisis
standart
pelayanan
Persentase
pengaduan/gangg ..
6. | uan di wilayah N/A 80 83 85 N/A 80 83 85 Kondisi
capaian
kecamatan vyang Tetap
ditindaklanjuti
Prosentase
Sengketa ..
7. & N/A 80 83 85 N/A 80 83 85 Kondisi
Masyarakat Yang capaian
Tertangani Tetap
Persentase
desa/kelurahan
ang aktif dalam isi
g | Yane N/A 80 83 85 N/A 80 83 85 Kondisi
pemberdayaan capaian
. Tetap
masyarakatsesuai
SOP
Persentase desa -
Kondisi
9. yang N/A 85 90 100 N/A 85 a0 100 capaian
menyelenggaraka Tetap
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan PamekasanKabupaten Pamekasan

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator SPM/standar | gy =459 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 Catatan
Nasional Analisis
n pemerintahan
desa dengan baik
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2.3 Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Pada pelaksanaan tugas dan fungsinya, Kecamatan Larangan

menghadapi isu penting sebagai berikut:

1. Kecamatan merupakan unsur pelaksana kewilayahan yang
berada di wilayah Kabupaten Pamekasan dalam rangka
meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan,
pelayanan publik, pembinaan dan pengawasan, pemberdayaan
masyarakat desa/kelurahan serta koordinasi kesatuan Bangsa
masyarakat kabupaten Pamekasan.

2. Kecamatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipimpin oleh
Camat yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab
kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah Kabupaten
Pamekasan.

2.3.1 Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sesuai dengan uraian pada tabel 2.3 di atas maka kinerja
pelayanan pada Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan
difokuskan pada pelayanan pelayanan kecamatan yang dapat
meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Memberikan Pelayanan Publik yang Berkualitas di
wilayah Kecamatan.

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Dalam
Menyelenggarakan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Beberapa permasalahan dan hambatan Kecamatan

Larangan Kabupaten Pamekasan dalam pelaksanaan

tugas pokok dan fungsi antara lain:

a. Kompetisi SDM Perencana yang belum proporsional
sesuai kebutuhan ideal pekerjaan dan beban kerja

b. Pemenuhan kebutuhan saranan dan pasarana kantor

masih kurang
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c. Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Kecamatan
masih kurang
d. Koordinasi antar Pimpinan Daerah di Tingkat
Kecamatan (Forkopimca) Belum optimalnya
e. Tingkat kehadiran masyarakat dalam Musrenbang
desa dan kecamatan masih rendahnya
f. Peran kelembagaan masyarakat sebagai wadah
partisipasi masyarakat dalam pembangunan masih
rendah
g. Tingkat kepatuhan terhadap pedoman pengelolaan
keuangan desa dan Pendayagunaan Aset Desa
2.3.3 Dampaknya terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala
Daerah, terhadap Capaian Program Nasional
Sesuai Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD)
Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023, ditetapkan visi
pembangunan Kabupaten Pamekasan yaitu “Pamekasan
Sejahtera dari Bawah, Merata dan Berkelanjutan
Berdasarkan Nilai-Nilai Agama” Dalam rangka pencapaian visi
secara efektif dan efisien disusunlah misi Kabupaten Pamekasan,
yaitu:
MISII Penguatan kualitas Sumber Daya Manusia
MISI 2 Perekonomian Inklusif yang Bertumpu pada Sektor
Pertanian dan Didukung Percepatan
Pembangunan Sektor Industri, Perdagangan dan
Sektor Potensial Lainnya.
MISI 3 Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan dan
Pelayanan Publik.
MISI 4 Pemenuhan Kualitas Infrastruktur dasar yang

Merata dan Berkelanjutan

82

2 " 2
DINAS PENANAMASFMODAL DAN PELAYANAN

NAKERIA



Pemerintah
Kabupaten pamekasan

MISI 5 Pengelolaan Potensi Sosial, Nilai-nilai Budaya,
Keagamaan, Kepemudaan dan Perempuan untuk
Mewujudkan Masyarakat yang Harmonis serta

Sejahtera.

Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan, sebagai
garda depan Urusan, menyelenggarakan urusan Tata Kelola
Pemerintahan yang Efektif dan Akuntabel dalam Memberikan
Pelayanan Publik yang Berkualitas di wilayah Kecamatan
memberikan kemudahan dalam rangka mendukung misi ke-3
Kabupaten Pamekasan yaitu: Peningkatan Tata Kelola
Pemerintahan dan Pelayanan Publik.

2.3.4 Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan

Dalam meningkatkan pelayanan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan terdapat tantangan dan peluang. Adapun
tantangan yang dihadapi antara lain:

1. Sarana dan prasarana di kecamatan dan desa yang kurang
mendukung pelaksanaan penyelenggaraan pemerintah dan
pelayanan kepada masyarakat secara maksimal

2. Globalisasi teknologi informasi dan kemajuan ilmu
pengetahuan dan teknologi mempengaruhi karakter dan
budaya local

3. Tersedianya sarana komunikasi dan Informasi yang berbasis

teknologi informasi yang memudahkan dan mempercepat

Sedangkan peluang yang ada, antara lain:
1. Partisipasi aktif masyarakat dalam setiap kegiatan
pembangunan daerah maupun pembangunan desa
2. Partisipasi dari organisasi sosial, politik dan kemasyarakatan

serta lembaga-lembaga non pemerintah yang dapat dijadikan
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mitra dalam mewujudkan tata kepemerintahan dan
pemberdayaan serta pelayanan terhadap masyarakat yang
baik.

3. Semakin transparannya  informasi melalui media
elektronik menuntut peran Kecamatan Pamekasan menjadi
harus lebih responsif terhadap dinamika pembangunan
masyarakat.

4. Penyelenggaraan pemerintahan yang berbasis elektronik (e-
government) menuntut kemampuan aparatur pemerintah
kecamatan maupun desa dalam penguasaan dan optimalisasi
pemanfaatan tekhnologi informasi.

2.3.5 Rekomendasi dan Catatan Isu Strategis dalam
Perumusan Program dan Kegiatan Proiritas Tahun 2022
Identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh

Kecamatan Pamekasan dalam pelaksanan tugas pokok dan fungsi
yang diemban sebagai organisasi yang berperan dalam pelaksanaan
perencanaan dan pengendalian pembangunan daerah, menjadi hal
yang mutlak dilakukan secara sistematis dan terstruktur. Untuk
menghasilkan capaian kinerja yang sesuai dengan harapan, maka
strategi pemecahan masalah yang dapat dilakukan antara lain:

a. Meningkatkan Nilai AKIP Perangkat Daerah

b. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Kecamatan

c. Meningkatnya Ketentraman dan Stabilitas Masyarakat
Kecamatan

d. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat dan Pembinaan

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Renja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan

program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah

Daerah (RKPD) tahun 2022. Rancangan awal RKPD Kecamatan
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Larangan dibuat berdasarkan hasil analisis kebutuhan. Urusan
wajib Kecamatan Larangan terdiri dari 4 program, 6 kegiatan dan
S Sub Kegiatan. Serta 1 program pendukung untuk kelancaran
pelayanan administrasi perkantoran. Secara lebih jelas, rumusan
program dan kegiatan maupun kebutuhan dana telah sesuai
dengan adanya rancangan awal RKPD yang disajikan pada Tabel

berikut:
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Tabel 2.5
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022

Kabupaten Pamekasan

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Larangan Lembar...... dari.....
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Kebutuhan
N . . . . .
O | Program/Kegia Lokasi Inc'hka?or Targ'et Pagu Indikatif Program/Kegia Lokasi Indikator Kinerja Targ'et Dana Cata?an
tan Kinerja Capaian (Rp. 000) tan Capaian Penting
(Rp. 000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Indeks Indeks
Pelayanan Kecam | Pelayanan

Kecamatan Publik atan Publik (IPP) di
1 (IPP) di 4,00 Wilayah 4,00 3.511.634.05 Tetap
Larangan Wilayah 3.511.634.052 Larang | gecamatan )
Kecamata an
n
Nilai Kecam | Nilai Evaluasi
Kecamatan | Evaluasi atan | SAKIP
2 SAKIP 82 82 2.652.384.15 Bertambah
Larangan 2.280.888.352 Larang N
an
Program Persentas Program Persentase
. Kecamatan .
3 Penunjang e 86 Penunjang Kecam perencanaan 86 Berkurang
Urusan Larangan | perencana 59.900.000 Urusan atan | dan evaluasi 41.100.000
Pemerintaha an dan Pemerintahan
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n Daerah evaluasi Daerah Larang | kinerja yang
Kabupaten/K kinerja Kabupaten/K an berkualitas
ota yang ota
berkualita
s
Persentas Persentase
e perencanaan,
perencana penganggaran
an, dan evaluasi
pengangga Kecam kinerja yang
Kecamatan d atan di tepat
4 ran can 89 isusun tepa 89 | 1.547.654.05 | Bertambah
Larangan | evaluasi 1.511.654.052 Larang | waktu )
kinerja an
yang
disusun
tepat
waktu
Prosentas K Prosentase
e ecam Peningkatan
Kecamatan | Peningk: atan K i
5 eningkat 86 opetensi 86 Bertambah
Larangan an 14.930.000 Larang | Aparatur 27.000.000
Kopetensi
an
Aparatur
Persentas Kecam | Persentase
Kecamatan | © Sarana atan Sarana
6 prasarana 86 prasarana yang 86 1.036.630.10 Bertambah
Larangan yang 694.404.300 Larang terpenuh 0
terpenuh an
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Perencanaan, Persentas Perencanaan, Persentase
Penganggara e Penganggaran perencanaan,
n, dan perencana , dan Evaluasi penganggaran
Evaluasi an, Kinerja dan evaluasi
Kinerja pengangga Perangkat Kecam kinerja yang
Perangkat Kecamatan | ran dan. 100 Daerah atan disusun tepat 100 Berkurang
Daerah Larangan | evaluasi 59.900.000 Larang | waktu 41.100.000
kinerja an
yang
disusun
tepat
waktu
Penyusunan Jumlah Penyusunan Jumlah
Dokumen dokumen Dokumen dokumen
Perencanaan perencana Perencanaan Kecama perencanaan
Perangkat Kecamatan | an 100 Perangkat tan perangkat 100 Berkurang
Daerah Larangan | perangkat 50.000.000 | Daerah Laranga | daerah yang 30.000.000
daerah n tersusun
yang
tersusun
Koordinasi Jumlah Koordinasi Jumlah
dan Koordinasi dan Koordinasi dan
Penyusunan dan Penyusunan Penyusunan
Laporan Penyusuna Laporan Laporan
Capaian n Laporan Capaian Capaian Kinerja
Kinerja dan Kecamatan Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Larangan Kinerja Ikhtisar Realisasi
Realisasi dan Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja SKPD Ikhtisar Kinerja SKPD yang
Realisasi dilaksanakan
Kinerja
SKPD yang
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dilaksanak
an
Evaluasi Jumlah Evaluasi Jumlah evaluasi
Kinerja evaluasi Kinerja kinerja
Perangkat kinerja Perangkat Kecama perangkat
10 Daerah Kecamatan | perangkat 100 Daerah tan d'aerah yang 100 Bertambah
Larangan | daerah 9.900.000 Laranga | dilaksanakan 11.100.000
yang n
dilaksanak
an
Administrasi Jumlah Administrasi Jumlah unit
Keuangan unit kerja Keuangan kerja yang
Perangkat yang Perangkat menyusun
Daerah menyusun Daerah perencanaan
perencana Kecam dan laporan
11 Kecamatan | an dan 1 Unit atan | kinerja LUNIt 1 547.654.05 | Bertambah
Larangan | laporan Kerja 1.511.654.052 Larang | keuangan Kerja
kinerja an dengan 2
keuangan kualitas baik
dengan
kualitas
baik
Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah ASN
Gaji dan ASN yang Gaji dan Kecama | yang mendapat
Tunjangan Kecamatan mendapat Tunjangan tan fasilitasi 21
12 | ASN fasilitasi 21 Orang ASN penyediaam gaji 1.547.654.05 Bertambah
Larangan penyediaa 1.511.654.052 Laranga | 4an tunjangan Orang 5
m gaji dan n
tunjangan
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Koordinasi Jumlah Koordinasi Jumlah
dan koordinasi dan koordinasi dan
Penyusunan dan Penyusunan Penyusunan
Laporan Penyusuna Laporan Laporan
Keu.angan Kecamatan | ™ Laporan Keugngan Keuangan Akhir
13 | Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD
SKPD Larangan | axhir SKPD dilaksanakan
Tahun
SKPD
dilaksanak
an
Koordinasi Jumlah Koordinasi Jumlah laporan
dan laporan dan keuangan
Penyusunan keuangan Penyusunan Bulanan /Triwul
Laporan Kecamatan Bulanan /T Laporan anan/Semestera
14 | Keuangan riwulanan Keuangan n SKPD yang
Bulanan /Triw Larangan /Semester Bulanan/Triw tersusun
ulanan/Seme an SKPD ulanan/Semes
steran SKPD yang teran SKPD
tersusun
Administrasi Persentas Administrasi Kecam | Persentase ASN
Kepegawaian Kecamatan | € ASN Kepegawaian atan yang o
15 | Perangkat yang 100 Perangkat terfasilitasi 100 Bertambah
Daerah Larangan | (.. fasilita 14.930.000 Daerah Larang 27.000.000
si an
Pengadaan Jumlah Pengadaan Kecama | Jumlah Pakaian
Pakaian Pakaian Pakaian Dinas Dinas Beserta
. Kecamatan . tan .
16 | Dinas Beserta Dinas Beserta Atribut 20 Set Baru
Atribut Larangan Beserta Atribut Laranga Kelengkapannya 7.000.000
Atribut n yang diadakan
Kelengkap
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Kelengkapann annya Kelengkapann
ya yang ya
diadakan
Pendidikan Jumlah Pendidikan Jumlah pegawai
dan Pelatihan pegawai dan Pelatihan yang
Pegawai yang Pegawai mendapatkan
Berdasarkan mendapatk Berdasarkan Kecama | pendidikan dan
Tugas dan Kecamatan | &0 10 Tugas dan tan pelatihan 10
17 | Fungsi pendidikan Fungsi berdasarkan Aparatu Bertambah
Larangan dan Aparatur 14.930.000 Laranga tugas dan ) 20.000.000
pelatihan n fungsi
berdasarka
n tugas
dan fungsi
Administrasi Persentas Administrasi Kecam | Persentase
Umum Kecamatan | € sarana Umum atan sarana yang:
18 | Perangkat yang 100 Perangkat layak fungsi 100 Bertambah
Daerah Larangan layak 8.000.000 Daerah Larang 57.301.521
fungsi an
Penyediaan Kecama | Jumlah
Peralatan dan tan Peralatan dan 15
19 Perlengkapan Perlengkapan Jenis Baru
Kantor Laranga kantor yang ATK 5.273.000
n disediakan
Penyediaan Jumlah Penyediaan Kecama | Jumlah Bahan
bahan logistik Kecamatan Bal'%ar% bahan logistik tan Logistﬂ.{ Ka.ntor
20 | kantor Logistik 1 paket kantor yang disediakan | 1 paket Bertambah
Larangan Kantor 8.000.000 Laranga 16.000.000
n
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yang
disediakan
Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah barang
Barang barang Barang cetakan dan
Cetakan dan Kecamatan cetakan Cetakan dan Penggandaan
21 | Penggandaan dan Penggandaan yang disediakan Baru
Larangan Pengganda 200.000
an yang
disediakan
Penyelenggar Jumlah Penyelenggara Jumlah rapat
aan Rapat rapat an Rapat koordinasi &
Koordinasi Kecamatan koordinasi Koordinasi konsultasi yang
22 | dan & dan diadakan Baru
Konsultasi Larangan konsultasi Konsultasi 35.828.521
SKPD yang SKPD
diadakan
Pengadaan Jumlah Pengadaan Jumlah
Barang Milik pengadaan Barang Milik pengadaan
Daerah barang Daerah Kecam | barang milik
Penunjang Kecamatan milik Penunjang atan daerah
23 | Urusan daerah Urusan penunjang Bertambah
Pemerintah Larangan penunjang 127.897.400 | pemerintah Larang | ,;usan 399.500.000
Daerah urusan Daerah an pemerintah
pemerinta daerah
h daerah
Pengadaan Jumlah Pengadaan Jumlah
Kendaraan Kecamatan | Kendaraan . Kendaraan Kendaraan .
24 Perorangan Peroranga 3 unit Perorangan Kecama Perorangan 1 Unit Bertambah
- g Larangan X g 86.578.500 - g tan - g 350.000.000
Dinas atau n Dinas Dinas atau Dinas atau
Kendaraan atau Kendaraan
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Dinas Kendaraan Kendaraan Laranga | Dinas J abatan
Jabatan Dinas Dinas Jabatan n yang disediakan
Jabatan
yang
disediakan
Pengadaan Kecamatan Jumlah Pengadaan Jumlah mebel
25 | Mebel mebel yang Mebel yang diadakan
Larangan diadakan
Pengadaan Jumlah Pengadaan Jumlah
Peralatan dan Peralatan Peralatan dan Kecama Peralatan dan
%6 Me.sin Kecamatan dap Mesin 3 Unit Mesin Lainnya tan Mesin Fainnya 3 Unit Bertambah
Lainnya Larangan | Lainnya 41.318.900 Laranga | yang diadakan 49.500.000
yang n
diadakan
Pengadaan Jumlah Pengadaan Jumlah Sarana
Sarana dan Sarana Sarana dan dan Prasarana
Prasarana dan Prasarana Pendukung
Pendukung Prasarana Pendukung Gedung Kantor
Gedung Pendukun Gedung atau Bangunan
27 Kantor atau Kecamatan | g Gedung Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Larangan Kantor Bangunan terpenuhi
Lainnya atau Lainnya
Bangunan
Lainnya
yang
terpenuhi
Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah jasa
Kecamatan | . .
28 | Jasa jasa Jasa Kecam penunjang Bertambah
Penunjang Larangan penunjang 210.993.000 Penunjang atan arusan 212.840.000
Urusan urusan Urusan pemerintahan
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Pemerintaha pemerinta Pemerintahan | Larang | yang
n Daerah han yang Daerah an disediakan
disediaka
n
Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah Jasa
Jasa Jasa Jasa Kecama | Komunikasi,
Komunikasi, Kecamatan Komunika Komunikasi, tan ngber ]?ayg
29 | Sumber Daya si, Sumber 3 Item Sumber Daya Air dan Listrik 3 Item Bertambah
Air dan Larangan Daya Air 15.000.000 Air dan Listrik Laranga disediakan 17.000.000
Listrik dan Listrik n
disediakan
Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah Jasa
Jasa Jasa Jasa Kecama | Pelayanan
Pelayanan Kecamatan Pelayanan Pelayanan tan Umum' Kar'ltor
30 | Umum Kantor Umum 4 Jasa Umum Kantor yang disediakan 4 Jasa Berkurang
Larangan Kantor 195.993.000 Laranga 195.840.000
yang n
disediakan
Pemeliharaa Jumlah Pemeliharaan Jumlah
n Barang Pemelihar Barang Milik Pemeliharaan
Milik Daerah aan Daerah Barang Milik
Penunjang Barang Penunjang Kecam Daerah
Urusan Kecamatan | milik Urusan atan Penunjang
31 . . . Bertambah
Pemerintaha Larangan Daerah 347.513.900 | Pemerintahan | |grang | Pemerintahan 366.988.579
n Daerah Penunjang Daerah - Daerah
Pemerinta
han
Daerah
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Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah Jasa
Jasa Jasa Jasa Pemeliharaan,
Pemeliharaan Pemelihara Pemeliharaan, Biaya

, Biaya an, Biaya Biaya Pemeliharaan
Pemeliharaan Pemelihara Pemeliharaan dan Pajak

dan Pajak an dan dan Pajak Kendaraan
Kendaraan Pajak Kendaraan Kecama Perorangan

32 Pe.rorangan Kecamatan | Kendaraan 2 Unit Pe.:rorangan tan Dinas atau 2 Unit Tetap
Dinas atau Larangan Peroranga 42.508.900 Dinas atau Laranga Kendaraan 42.508.900
Kendaraan n Dinas Kendaraan n Dinas Jabatan
Dinas atau Dinas Jabatan yang disediakan
Jabatan Kendaraan

Dinas

Jabatan

yang

disediakan
Pemeliharaan Jumlah Pemeliharaan Jumlah
Peralatan dan Peralatan Peralatan dan Kecama Peralatan dan

33 Me.sin Kecamatan darl Mesin 6 Unit Mesin Lainnya tan Mesin .Lainnya 6 Unit Bertambah

Lainnya Larangan | Lainnya 15.005.000 Laranga | yang dikelola 16.005.000
yang n
dikelola
Pemeliharaan Jumlah Pemeliharaan/ Jumlah Sarana
/Rehabilitasi Sarana Rehabilitasi dan Prasarana
Sarana dan dan Sarana dan Kecama | Gedung Kantor
Prasarana Prasarana Prasarana atau Bangunan
Kecamatan . tan . .

34 | Gedung Gedung 2 Unit Gedung Lainnya yang 2 Unit Bertambah
Kantor atau Larangan Kantor 290.000.000 Kantor atau Laranga | girehabilitasi 308.474.679
Bangunan atau Bangunan n
Lainnya Bangunan Lainnya

Lainnya
yang
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direhabilit
asi
Persentas Persentase
e Jenis Jenis
Pelayanan Pelayanan yang
Kecamatan | Y2n& dilaksanakan
35 dilaksana secara
Larangan | 4.0 12.945.000 berkualitas 15.145.000
secara
berkualita
s
Program Persentas Program Persentase
Penyelenggar e jenis Penyelenggar jenis pelayanan
aan pelayanan aan publik yang
Pemerintaha publik Pemerintahan | Kecam | dilaksanakan
n dan Kecamatan | Y2R& dan atan sersuai
36 | Pelayanan dilaksana 91 Pelayanan pedoman 91 Bertambah
Publik Larangan | ;.. 12.945.000 Publik Larang | ctandart 15.145.000
sersuai an pelayanan
pedoman
standart
pelayanan
Koordinasi Peresenta Koordinasi Peresentase
Penyelenggar se Penyelenggar kegiatan
aan Kegiatan kegiatan aan Kegiatan Kecam pemerintahan
Pemerintaha Kecamatan | pemerinta Pemerintahan atan yg sesuai
37 n di Tingkat Larangan han yg - di Tingkat Larang dengan 100 5.000.000 Baru
Kecamatan sesuai Kecamatan perangkat
dengan an daerah dan
perangkat
daerah
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dan instansi
instansi vertikal terkait
vertikal
terkait
Koordinasi/Si Jumlah Koordinasi/Si Jumlah
nergi Koordinasi nergi Koordinasi
Perencanaan Perencana Perencanaan Perencanaan
dan an dan dan dan
Pelaksanaan Pelaksana Pelaksanaan Pelaksanaan
Kegiatan an Kegiatan kegiatan
Pemerintahan kegiatan Pemerintahan pemerintahan
Dengan pemerinta Dengan dengan
33 Perangkat Kecamatan | han Perangkat perangkat
Daerah dan Larangan dengan Daerah dan daerah dan
Instansi perangkat Instansi instansi vertikal
Vertikal daerah Vertikal yang
Terkait dan Terkait dilaksanakan
instansi
vertikal
yang
dilaksanak
an
Peningkatan Jumlah Peningkatan Jumlah
Efektifitas Kegiatan Efektifitas Kegiatan
Kegiatan Kecamatan pemerinta Kegiatan pemerintahan 1
39 | Pemerintahan han Pemerintahan kecamatan yang | Kegiata Baru
di Tingkat Larangan | yecamatan di Tingkat efektif 0 5.000.000
Kecamatan yang Kecamatan
efektif
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Penyelenggar Persentas Penyelenggar Persentase
aan Urusan e Urusan aan Urusan Urusan
Pemerintaha Pemerinta Pemerintahan Pemerintahan
n yang tidak han yang yang tidak yang tidak
Dilaksanakan tidak Dilaksanakan Dilaksanakan
oleh Unit Dilaksana oleh Unit oleh Unit Kerja
Kerja kan oleh Kerja Kecam Perangkat
40 Perangkat Kecamatan | Unit Kerja 100 Perangkat atan Daera.h yang 100 Berkurang
Daerah yang Larangan | Perangkat 12.945.000 | Daerah yang Larang | Ada di 10.145.000
Ada di Daerah Ada di an Kecamatan
Kecamatan yang Ada Kecamatan yang
di diselenggaraka
Kecamata n
n yang
diselengga
rakan
Fasilitasi Jumlah Fasilitasi Jumlah
Percepatan Fasilitasi Percepatan Fasilitasi
Pencapaian Percepatan Pencapaian Percepatan
Standart Kecamatan Pencapaia Standart Pencapaian
41 | Pelayanan n Standart Pelayanan Standart
Minimal di Larangan Pelayanan Minimal di Pelayanan
Willayah Minimal di Willayah Minimal di
Kecamatan Willayah Kecamatan Willayah
Kecamatan Kecamatan
Peningkatan Jumlah Peningkatan Jumlah
Efektifitas pelaksana 3 Efektifitas Kecama pelaksanaan 3
Pelaksanaan Kecamatan | an Pelaksanaan tan Pelayanan
#2 | Pelayanan Larangan | Pelayanan Pelayana |5 045,000 | Pelayanan Laranga | Masyarakat Pelayan | 15,145,000 Berkurang
Kepada Masyaraka n Kepada n yang an
Masyarakat di t yang Masyarakat di
ditingkatk
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Wilayah an Wilayah ditingkatkan
Kecamatan efektifitasn Kecamatan efektifitasnya
ya
Persentas Persentase
e ketentraman
ketentram dan ketertiban
an dan Kecam umum di
43 Kecamatan | ketertiban atan wilayah
Larangan | umum di 1.183.473.950 Larang | kecamatan 815.328.150
wilayah an yang ditangani
kecamata
n yang
ditangani
Program Persentas Program Persentase
Koordinasi e Koordinasi pengaduan/gan
Ketentraman pengadua Ketentraman gguan di
dan n/ganggua dan Kecam wilayah
Ketertiban Kecamatan | n di Ketertiban atan kecamatan
44 . 83 83 Berkurang
Umum Larangan | wilayah 671.473.950 | Umum Larang | yang 458.113.950
kecamata an ditindaklanjuti
n yang
ditindakla
njuti
Koordinasi Prosentas Koordinasi Prosentase
Upaya e Upaya Kecam | penyelenggaraa
Penyelenggar Kecamatan penyeleng Penyelenggar atan n
45 | aan garaan 100 aan ketenteraman 100 Berkurang
Ketenterama Larangan ketentera 671.473.950 Ketenterama Larang | gan ketertiban 458.113.950
n dan man dan n dan an umum di
ketertiban kecamatan
umum di
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Ketertiban kecamata Ketertiban yang
Umum n yang Umum terfasilitasi
terfasilita
si
Sinergitas Jumlah Sinergitas Jumlah
dengan kegiatan dengan kegiatan
kepolisian sinergitas/ kepolisian sinergitas/koord
negara koordinasi negara inasi yang
Republik yang Republik dilaksanakan
Indonesia, Kecamatan dilaksanak Indonesia,
46 | Tentara an Tentara
Nasional Larangan Nasional
Indonesia dan Indonesia dan
instansi instansi
vertikal di vertikal di
Wilayah Wilayah
kecamatan kecamatan
Harmonisasi Jumlah Harmonisasi K Jumlah
Hubungan kegiatan 2 Hubungan ecama | o giatan 2
47 Dengan Kecamatan h.armonisa Koordina Dengan Tokoh tan harmonisasi Koordin Berkurang
Tokoh Agama Larangan | siyang _ 671.473.950 | Agama dan Laranga | yang ) 458.113.950
dan Tokoh diselenggar sl Tokoh n diselenggarakan asl
Masyarakat akan Masyarakat
Program Persentas Program Persentase
Penyelenggar e fasilitasi Penyelenggar Kecam | fasilitasi
aan Ur.usan Kecamatan penyeleng aan Ur.usan atan penyelenggaraa
48 | Pemerintaha garaan Pemerintahan n urusan Berkurang
) Wrrerm Larangan SR 512.000.000 | ymum Larang pemerintahan 357.214.200
pemerinta an umum yang
han
umum
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yang terlaksana
terlaksana dengan baik
dengan
baik
Penyelenggar Persentas Penyelenggar Persentase
aan Urusan e aan Urusan masyarakat
Pemerintaha masyarak Pemerintahan desa/kelurahan
n Umum at Umum sesuai yang
sesuai desa/kelu Penugasan mendapatkan
Penugasan rahan Kepala Kecam | pembinaan
Kepala Kecamatan | Y21& Daerah atan mengenai
49 | Daerah mendapat 100 wawasan 100 Berkurang
Larangan kan 512.000.000 Larang kebangsaan 357.214.200
pembinaa an
n
mengenai
wawasan
kebangsaa
n
Penanganan Jumlah Penanganan Jumlah konflik
Konflik Sosial konflik Konflik Sosial sosial yang
Sesuai Kecamatan sosial yang Sesuai difasilitasi
50 | KetentuanPer difasilitasi KetentuanPera
aturan Larangan turan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
Pelaksanaan Jumlah 4 Pelaksanaan Jumlah Tugas 4
51 ’Il;ugaS.Fon.lm Kecamatan | Tugas Koordina Tugas.Forl.lm Kecama Forun.l . Koordin Berkurang
oordinasi Larangan Forum ' 512.000.000 Koordinasi Koordinasi ) 357.214.200
Koordinasi Sl tan asl
Pimpinan
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Pimpinan di yang Pimpinan di Laranga | Pimpinan yang
Kecamatan dilaksanak Kecamatan n dilaksanakan
an
Fasilitasi, Jumlah Fasilitasi, Jumlah
Koordinasi Fasilitasi Koordinasi Fasilitasi
dan Pembinaan dan Pembinaan
Pembinaan wawasan Pembinaan wawasan
(Bimtek,Sosia kebangsaa (Bimtek,Sosial kebangsaan dan
52 lisasi & Kecamatan | n dan isasi & ketahanan
konsultasi) Larangan ketahanan konsultasi) nasional
wawasan nasional wawasan
kebangsaan kebangsaan
dan dan
ketahanan ketahanan
nasional nasional
Persentas Persentase
e Desa Desa yang
yang masyarakatnya
Kecamatan | masyarak telah
53 X Berkurang
Larangan | atnya 24.800.000 diberdayakan 19.250.000
telah
diberdaya
kan
Persentas Persentase
c4 Kecamatan | e Desa Desa yang Tetap
Larangan | yang telah 9.526.750 telah dibina 9.526.750
dibina
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Program Persentas Program Persentase
Pemberdayaa e Pemberdayaa desa/kelurahan
n Masyarakat desa/kelu n Masyarakat yang aktif
Desa dan rahan Desa dan Kecam dalam
55 Kelurahan Kecamatan yang aktif 83 Kelurahan atan pemberdayaan 83 Berkurang
Larangan | dalam 24.800.000 Larang | masyarakat 19.250.000
pemberda an
yaan
masyarak
at
Koordinasi Persentas Koordinasi Persentase
Kegiatan e Kegiatan Kecam koordinasi
56 Pemberdayaa | Kecamatan koo.rdinasi 100 Pemberdayaa atan kegiatan 100 Berkurang
n Desa Larangan | kegiatan 15.000.000 | n Desa Larang | pemberdayaan 9.450.000
pemberda an desa
yaan desa
Peningkatan Jumlah Peningkatan Jumlah
Partisipasi partisipasi Partisipasi partisipasi
Masyarakat kelompok Masyarakat Kecama | kelompok
Dalam Kecamatan masyaraka 70 Dalam tan masyarakat 70
57 | Forum t desa Forum desa dalam Berkurang
Musyawarah Larangan dalam Peserta 15.000.000 Musyawarah Laranga | porum Peserta 9.450.000
Perencanaan Forum Perencanaan n Musrenbangdes
Pembanguna Musrenba Pembangunan
n di Desa ngdes di Desa
Sinkronisasi Jumlah Sinkronisasi Jumlah
Program Kerja koordinasi Program Kerja koordinasi
. Kecamatan .
58 | dan Kegiatan Pemberday dan Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaa Larangan aan Pemberdayaan Masyarakat
n Masyarakat Masyaraka Masyarakat yang
Yang t yang Yang dilaksanakan
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Dilakukan dilaksanak Dilakukan oleh pemerintah
Oleh an oleh Oleh dan swasta di
Pemerintah pemerinta Pemerintah kecamatan
dan Swasta di h dan dan Swasta di
Wilayah Kerja swasta di Wilayah Kerja
Kecamatan kecamatan Kecamatan
Peningkatan Jumlah Peningkatan Jumlah
Efektifitas Kegiatan Efektifitas Kegiatan
Kegiatan Pemberday Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaa aan Pemberdayaan kelompok
n Masyarakat Kecamatan kelompok Masyarakat di Masyarakat
59 | di Wilayah Masyaraka Wilayah desa yang
Kecamatan Larangan t desa Kecamatan meningkat
yang efektifitasnya
meningkat
efektifitasn
ya
Pemberdayaa Jumlah Pemberdayaa Jumlah
n Lembaga lembaga n Lembaga lembaga
Kemasyaraka kemasyar Kemasyaraka Kecam | kemasyarakata
tan Tingkat Kecamatan akatan 3 tan Tingkat atan n tingkat 3
60 | Kecamatan tingkat Kecamatan kecamatan Lembag Tetap
Larangan kecamata Lembaga 9.800.000 Larang yang a 9.800.000
n yang an diberdayakan
diberdaya
kan
104




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Kecamatan larangan Kabupaten Pamekasan sebagai unsur
perencana pembangunan daerah melakukan penjaringan
aspirasi masyarakat yaitu pelaksanaan Musrenbang secara
berjenjang melalui Musrenbang Desa/Kelurahan, sampai
Musrenbang Kecamatan, Kabupaten, Provinsi, Regional dan
Nasional tetap melakukan upaya dalam rangka pelaksanaan
pentahapan proses perencanaan pembangunan. Di dalam
pelaksanaan Musrenbang tersebut dilakukan pengkajian
usulan program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan
baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan
pelayanan kepada masyarakat, LSM, dan asosiasi-asosiasi,
perguruan tinggi, maupun dari SKPD Kabupaten yang langsung
ditujukan kepada SKPD serta berdasarkan hasil pengumpulan
informasi SKPD dan berdasarkan hasil pengamatan
pelaksanaan Musrenbang  kecamatan dengan  tetap
memperhatikan agenda prioritas pembangunan tahun 2022
yang tertuang di dalam RPJMD 2018-2023. Usulan dari
pemangku kepentingan tersebut kemudian menjadi bahan
penyusunan dokumen perencanaan pembangunan daerah.
Usulan Program kegiatan masyarakat melalui Musrenbang
mulai dari Musrenbang tingkat Kecamatan untuk tahun 2022
yang sesuai tugas pokok dan fungsi Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan diakomodir dalam program dan

kegiatan Rencana Kerja, sebagai berikut:

Q«ym’
RENCANA KERJA

KABUPATEN PAMEKASAN




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Tabel 2.6 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2022 Provinsi/Kabupaten/Kota
Nama Perangkat Daerah Kecamatan larangan

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Besaran/Volume Catatan
Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

N\ S
Nihil
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
RPJMN 2020-2024 merupakan periode IV dari Pembangunan

Jangka Panjang Nasional untuk mewujudkan visi “Indonesia 2045
Berdaulat, Adil, Makmur”. Arah kebijakan RPJMN dalam periode
ini merupakan tahapan dalam mewujudkan visi pembangunan
jangka panjang yaitu mewujudkan Indonesia yang mandiri, maju,
adil dan makmur, sesuai dengan tema RPJMN IV “Mewujudkan
masyarakat Indonesia yang mandiri, maju, adil,
makmur,melalui percepatan pembangunan di berbagai bidang
dengan menekankan terbangunnya struktur perekonomian
yang kokoh berlandaskan keunggulan kompetitif diberbagai
wilayah yang didukung SDM berkualitas dan berdaya saing”.
Dalam rancangan teknokratik, RPJMN 2020-2024 dijabarkan
dalam 7 agenda pembangunan yaitu (1) memperkuat ketahanan
ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas dan berkeadilan; (2)
Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan
danmenjamin pemerataan; (3) meningkatkan sumber daya manusia
berkualitas dan berdaya saing; (4)revolusi mentaldan pembangunan
kebudayaan; (5) memperkuat infrastruktur untuk mendukung
pengembangan ekonomi dan pelayanan dasar; (6) membangung
lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencanadan
perubahan iklim; (7) memperkuat stabilitas politik, hukum,
pertahanan dankeamanandan transformasi pelayanan publik.
RPJMN 2020-2024 menargetkan Indikator pada setiap dinas.
Target RPJMN ini menghadapi tantangan global yang belum
kondusif, merupakan dampak dari bencana virus corona (Covid-19)

pada awal Tahun 2020.
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Dalam Penyusunan Renja Kecamatan Larangan Kabupaten
Pameksasan Tahun 2022 mengacu pada kebijakan Nasional, Serta
disinkronkan dengan arah pembangunan daerah. hal ini bertujuan
untuk menjaga sinergitas pelaksanaan pembangaunan dari tingkat
pusat sampai tingkat daerah. hasil

Berpedoman pada

penyelarasan/sinkronisasi prioritas pembangunan Pusat dan
Provinsi Jawa Timur serta memperhatikan saran dan masukan dari
peserta Forum Konsultasi Publik, maka prioritas pembangunan
yang diprioritaskan sebagaimana digambarkan pada tabel berikut:

Tabel 3. 1 Korelasi Prioritas Nasional, Provinsi Jawa Timur dan
Kabupaten Pamekasan

No. Prioritas Provinsi Jawa Kabupaten
Nasional Timur Pamekasan
1 | Memperkuat Pemulihan a.Perikanan dan
ketahanan Ekonomi Kelautanterhadap
ekonomi untuk kerakyatan melalui | PDRB
pertumbuhan peningkatan nilai | b.Percepatan
berkualitas dan | tambah sector | PenumbuhanWira
berkeadilan sakunder dan Usaha Baru
pariwisata danPenempatan
Tenaga Kerja
c. Mendorong
KemandirianDesa
2 | Mengembangkan | Penguatan Peningkatan kualitas
wilayah  untuk | konektivitas antar | infrastruktur dasar dan
mengurangi wilayah dalam | penunjang ekonomi
kesenjangan dan | upaya pemerataan
menjamin hasil pembangunan
pemerataan serta Peningkatan
layanan
infrastruktur
3 | Meningkatkan Peningkatan d.Peningkatan
sumber daya | kualitas danPemerataan
manusia Pendidikan, AksesPelayanan
berkualitas dan | Kesehatan, Kesehatan
berdaya saing produktivitas dan |e.Peningkatan
daya saing | danPemerataan
ketanakerjaan serta | AksesPelayanan
pengentasan Pendidikan
kemiskinan
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4 | Revolusi Mental | Peningkatan Peningkatan
Dan kepedulian  social | Perlindungan
Pembangunan dan pelestarian | Sosial Masyarakat
Kebudayaan nilai-nilai  budaya

lokal

Memperkuat Peningkatan Peningkatan Kontribusi
infrastruktur kemandirian Sektor UMKM,
untuk pangan dan | Pertanian,
mendukung pengelolaan sumber | Perikanan dan
pengembangan daya energi Kelautan
ekonomi dan terhadap PDRB
pelayanan dasar
Membangun Peningkatan f. Penurunan Resiko
Lingkungan ketahanan bencana | BencanaDaerah
Hidup, dan kualitas | g. Peningkatan
meningkatkan lingkungan hidup DayaTampung
Ketahanna LingkunganHidup
Bencana Dan
Perubahan Iklim;
Memperkuat Peningkatan Peningkatan
Stabilitas ketentraman, Akuntabilitas
Polhukhankan ketertiban umum | Kinerja, Kualitas
Dan dan Peningkatan | Pelayanan
Transformasi kualitas pelayanan | Publik, dan SPBE
Pelayanan public bagi | terintegrasi dan
Publik. masyarakat di jatim | Berkelanjutan

Sumber: Bappeda Pamekasan

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Dalam Mendukung visi dan misi Bupati Kabupaten
Pamekasan, tujuan dan sasaran Renja Perubahan Kecamatan
Pamekasan Tahun 2022 mengacu kepada misi yang terkait dengan
urusan urusan Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan dan
Pelayanan Publik masuk pada misi ke-3 yaitu,Meningkatkan
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Efektif
dan Akuntabel Sedangkan, Tujuan dan sasaran Kecamatan
Pamekasan Kabupaten Pamekasan berdasarkan Misi ke.3 Bupati
dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan Kabupaten Pamekasan

dapat dilihat pada tabel dibawah ini:
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Tabel 3. 2 Tujuan dan Sasaran Kecamatan Larangan

Target
No. Tujuan Sasaran Indikator Formula Hitung pada tahun
2022
Tata Kelola Indeks Pelayanan Publik adalah indeks yang
. digunakan untuk mengukur kinerja pelayanan
Pemermtahan publik di lingkungan kementerian, lembaga, dan
yang Efektif Indeks pemerintah daerah di Indonesia berdasarkan
dan Akuntabel Aspek Kebijakan Pelayanan, Aspek
dalam Pelayanan Profesionalisme SDM, Aspek Sarana Prasarana,
Memberik Publik Aspek Sistem Informasi Pelayanan Publik, Aspek 4.00
p elm erikan (IPP) di Konsultasi dan Pengaduan serta Aspek Inovasi. ’
elayanan . :
y Wilayah Rumus:
Publik yang Nilai FO1+F02+F03
Berkualitas di Kecamatan x Bobot per indikator
. 3
wilayah - Nilai per aspek = ZNilai per indiKator
Kecamatan - Nilai Indeks = X(nilai aspekn x bobot aspekn)
Berdasarkan Hasil Evaluasi SAKIP yang
dilaksanakan oleh Inspektorat Daerah
. Kabupaten Pamekasan setiap tahunnya
Meningkatn 1. AA >90 -100 Sangat Memuaskan;
ya Nilai AKIP | Nilai Hasil 2. A >80 - 90 Memuaskan; 82 (A)
Perangkat SAKIP 3. BB >70 — 80 Sangat Baik;
4. B >60 — 70 Baik;
Daerah ’
5. CC >50 - 60 Cukup (Memadai);
6. C>30 - 50 Kurang;
7.D 0-30 Sangat Kurang.
Berdasarkan Hasil Survey Kepuasan Masyarakat
NILAI INTERVAL KONVERSI (NIK), MUTU
PELAYANAN, dan KINERJA UNIT PELAYANAN
sebagai berikut :
Meningkatn 1. 25,00 — 64,99 D (Tidak baik);
ya Kualitas Indeks 2. 65,00 — 76,60 C (Kurang baik);
Pel Kepuasan 3.76,61 — 88,30 B (Baik); 84
e aYanan Masyarakat 4. 88,31 - 100,00 A (Sangat baik).
Publik (IKM)
Kecamatan - Total Nilai Persepsi Per Unsur
- x Nilai perimbang
- Total Unsur yang Terisi
IKM Unit Pelayanan x 25
Presentase
Meningkatn | ketentram
ya andan
Ketentrama | ketertiban | jumlan Penyelenggaraan Ketenteraman dan
n dan umum di Ketertiban Umum yang di Fasilitasi X Seluruh 85%
Stabilitas wilayah Penyelenggaraan Ketertiban Umum X 100%
Masyarakat | kecamatan
Kecamatan yang
ditangani
Meningkatn | Persentase
ya Desa yang
Pemberday | masyaraka | Jumlah Desa yang Masyarakatnya Diberdayakan/ 75%
aan tnya telah Jumlah Total Desa di Kecamatan X 100% °
Masyarakat | diberdayak
dan an
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Pembinaan Persentase

Desa/Kelura | Desayang Jumlah Desa yang Telah Dibina/Jumlah Total
han telah Desa di Kecamatan X 100%

dibina

87%

Sumber:

3.3 Program dan Kegiatan
Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan dalam

mengimplemetasikan tugas dan fungsinya sebagai pelayan
publik menyusun program dan kegiatan untuk tahun 2022
serta merupakan perwujudan dari upaya untuk mendukung
visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan.
Program dan kegiatan yang dilaksanakan Kecamatan
PamekasanKabupaten Pamekasan pada tahun 2022 pada
awalnya disusun sebanyak 5 program. Namun dengan terbitnya
Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 dan Kepmendagri 050-3708
Tahun 2020, dilakukan beberapa penyesuaian sehingga tidak
lagi sesuai dengan Renstra 2018-2023, menjadi 6 program,
yaitu (1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota, (2)Program Penyelenggaraan Pemerintahan
dan Pelayanan Publik, (3) Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum, (4) Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum, (5) Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan,(6) Program pembinaan dan pengawasan
pemerintahan desa.Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Kecamatan Larangan secara lebih rinci dapat dilihat

pada tabel dibawah ini:
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Tabel 3. 3

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

dan Prakiraan Maju Tahun 2023
Kabupaten Pamekasan
Kecamatan Larangan

Nama Perangkat Daerah:Kecamatan Larangan Lembar.... dari....
Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Catat.:an Prakiraan Maju Rencana
Urusan/Bidang Urusan Indikator Ki A Penting Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah P:o lr:mO/rKe“il::ia:x Target Kebutuhan Dana/Pagu Sumb Target Kebutuhan
dan Program/Kegiatan & & Lokasi | Capaian Indikatif ;;mn °r Capaian Dana/Pagu
Kinerja ana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Indeks Pelayanan Keca
Publik (IPP) di matan
Wilayah Kecamatan 4,00 3.511.634.052 4,02 2.530.160.95
Laran
2
gan
Nilai Evaluasi SAKIP Keca
matan
82 2.652.384.152 83 2.260.160.95
Laran
2
gan
Program Penunjang | Persentase
Urusan perencanaan dan Keca 86% 41.100.000 DAU 88%
X 36.100.000
Pemerintahan matan
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Daerah evaluasi kinerja yang | Laran
Kabupaten/Kota berkualitas gan
Persentase Keca
perencanaan, matan
penganggaran dan 89% 1.547.654.052 92% 1.576.054.05
evaluasi kinerja yang Laran 2
disusun tepat waktu gan
Prosentase Keca
Peningkatan matan
Kopetensi Aparatur 86% 27.000.000 88%
Laran 40.000.000
gan
Persentase Sarana Keca
prasarana yang matan
terpenuh 86% 1.036.630.100 88%
Laran 608.006.900
gan
7 |0 |0 |2, Perencanaan, Persentase Keca
1 1 |0 Penganggaran, dan perencanaan, matan
1 Evaluasi Kinerja penganggaran dan 100% 41.100.000 DAU 100%
Perangkat Daerah evaluasi kinerja yang Laran 36.100.000
disusun tepat waktu gan
113




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

keuangan dengan
kualitas baik

gan

2. Penyusunan Jumlah dokumen Kecam
1 1 0 1 Dokumen perencanaan atan 6 6
1 Perencanaan perangkat daerah Dokum 30.000.000 DAU Dokum
Perangkat Daerah yang tersusun Larang en en 25.000.000
an
7 0o |2 |0 Koordinasi dan Jumlah Koordinasi
1 1 0 6 Penyusunan Laporan | dan Penyusunan
1 Capaian Kinerja dan Laporan Capaian
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja
SKPD yang
dilaksanakan
7 0o |2 |0 Evaluasi Kinerja Jumlah evaluasi Kecam
1 1 0 7 Perangkat Daerah kinerja perangkat atan 4 4
1 daerah yang . 11.100.000 DAU .
dilaksanakan Larang | Evaluasi Evaluasi 11.100.000
an
7 |0 |0 |2 Administrasi Jumlah unit kerja
1 1 |0 Keuangan yang menyusun Keca
2 Perangkat Daerah erencanaan dan matan | 1 Unit 1 Unit
& P i . 1.547.654.052 DAU ] 1.576.054.05
laporan kinerja Laran Kerja Kerja 5

ey
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2. Penyediaan Gaji dan | Jumlah ASN yang Kecam
1 1 |0 1 Tunjangan ASN mendapat fasilitasi atan 21 21
2 penyediaam gaji dan 1.547.654.052 DAU 1.543.654.05
tunjangan Larang | Orang Orang 5
an
7 0 0o |2 |0 Koordinasi dan Jumlah koordinasi
1 1 0 2 Penyusunan Laporan | dan Penyusunan
2 Keuangan Akhir Laporan Keuangan
Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
dilaksanakan
7 o (0 |2. |0 Penatalaksaan Jumlah laporan Kecam
1 1 0 3 penatausahaan dan keuangan atan 4
2 Pengujian/Verifikasi Bulanan/Triwulanan/ DAU
Keuangan SKPD Semesteran SKPD Larang Laporan 32.400.000
yang tersusun an
7 |0 |0 |2 Administrasi Persentase ASN yang Keca
1 1|0 Kepegawaian terfasilitasi matan
5 Perangkat Daerah 100% 27.000.000 DAU 100%
Laran 40.000.000
gan
7 o [0 |2 Pengadaan Pakaian Jumlah Pakaian Kecam
1 1 0 Dinas Beserta Dinas Beserta Atribut atan
5 Atribut Kelengkapannya yang 20 Set 7.000.000 DAU
Kelengkapannya diadakan Larang
an
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2. |0 Pendidikan dan Jumlah pegawai yang | Kecam
1 1 0 9 Pelatihan Pegawai mendapatkan atan 10 10
5 Berdasarkan Tugas pendidikan dan Aparatu 20.000.000 DAU Aparatu
dan Fungsi pelatihan berdasarkan Larang r r 40.000.000
tugas dan fungsi an
7 |0 |0 | 2. Administrasi Umum | Persentase sarana Keca
1 1|0 Perangkat Daerah yang layak fungsi matan
6 100% 57.301.521 DAU 100%
Laran 77.085.000
gan
7 o [0 |2 . Jumlah Komponen Kecam 3
1 1 |0 1 Penyediaan Instalasi Listrik yang
Komponen Instalasi o atan Komp
6 - di sediakan
Listrik /Penerangan Larang onen 7.500.000
Bangunan Kantor an Listrik
7 2. 10 Jumlah Peralatan dan | Kecam
1 1 0 2 Penyediaan Peralatan | Perlengkapan kantor atan 3 Jenis 15
6 dan Perlengkapan yang disediakan 5.273.000 DAU Jenis
Kantor Larang ATK ATK 15.000.000
an
7 |0 |0 |2 |0 | Penyediaan bahan Jumlah Bahan Kecam
1 1 0 4 logistik kantor Logistik Kantor yang atan 200
6 disediakan 1 paket 16.000.000 DAU
Larang Paket 10.000.000
an
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o |0 |2 Penyediaan Barang Jumlah barang Kecam
1 1 0 Cetakan dan cetakan dan atan 1,000 20,000
6 Penggandaan Penggandaan yang 200.000 DAU
disediakan Larang | Lembar Lembar 5.000.000
an
o [0 |2 Penyelenggaraan Jumlah rapat Kecam
1 1 0 Rapat Koordinasi koordinasi & atan 12 13
6 dan Konsultasi SKPD | konsultasi yang L Koordin 35.828.521 DAU Koordin 39,585 000
: aran . .
diadakan g asi asi
an
o (0 |2 Pengadaan Barang Jumlah pengadaan Keca
1 1|0 Milik Daerah barang milik daerah matan
7 Penunjang Urusan penunjang urusan 12 Unit 399.500.000 DAU 12 Unit
Pemerintah Daerah pemerintah daerah Laran 188.325.000
gan
o |0 |2 Pengadaan Jumlah Kendaraan Kecam
1 1 0 Kendaraan Perorangan Dinas atan
7 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 3 unit 350.000.000 DAU 3 Unit
atau Kendaraan Jabatan yang Larang 88.025.000
Dinas Jabatan disediakan an
o [0 |2 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
1 1 0 diadakan
7
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2. 10 Pengadaan Peralatan | Jumlah Peralatan dan | Kecam
1 1 0 6 dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang atan
7 diadakan 3 Unit 49.500.000 DAU 3 Unit
Larang 100.300.000
an
7 10 |0 |2 Pengadaan Sarana Jumlah Sarana dan
1 1 0 dan Prasarana Prasarana Pendukung
7 Pendukung Gedung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya yang terpenuhi
7 |0 |0 |2 Penyediaan Jasa Jumlah jasa Keca
1 1|0 Penunjang Urusan penunjang urusan matan
8 Pemerintahan pemerintahan yang 8 Jasa 212.840.000 DAU 8 Jasa
Daerah disediakan Laran 180.200.000
gan
7 o (0 |2. |0 Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Kecam
1 1 0 2 Komunikasi, Sumber | Komunikasi, Sumber atan
8 Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 3 ltem 17.000.000 DAU 3 Item
disediakan Larang 20.000.000
an
7 o (0 |2. |0 Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Kecam
1 1 ]0 4 | Pelayanan Umum Pelayanan Umum atan
8 Kantor Kantor yang 4 Jasa 195.840.000 DAU 4 Jasa
disediakan Larang 160.200.000
an
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o (0 |2 Pemeliharaan Jumlah K
1 1|0 Barang Milik Pemeliharaan Barang eca
9 Daerah Penunjang Milik Daerah matan . .
R 10 Unit 366.988.579 DAU 10 Unit
Urusan Penunjang Laran 162.396.900
Pemerintahan Pemerintahan gan
Daerah Daerah
7 0o [0 |2 0 Penyediaan Jasa Jumlah Jasa
1 1 0 2 Pemeliharaan, Biaya | Pemeliharaan, Biaya
9 Pemeliharaan dan Pemeliharaan dan Kecam
Pajak Kendaraan Pajak Kendaraan atan . .
Perorangan Dinas Perorangan Dinas Larang 2 Unit 42.508.300 DAU 2 Unit 42.500.000
atau Kendaraan atau Kendaraan Dinas an
Dinas Jabatan Jabatan yang
disediakan
7 0 Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan | Kecam
1 1 6 Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang atan
Lainnya dikelola 6 Unit 16.005.000 DAU 6 Unit
Larang 10.000.000
an
7 0o [0 |2 1 Pemeliharaan/Rehab | Jumlah Sarana dan Kecam
1 1 0 0 ilitasi Sarana dan Prasarana Gedung atan
9 Prasarana Gedung Kantor atau 2 Unit 308.474.679 DAU 2 Unit
Kantor atau Bangunan Lainnya Larang 109.896.900
Bangunan Lainnya yang direhabilitasi an
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Persentase Jenis
Pelayanan yang
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dilaksanakan secara 15.145.000 95.000.000
berkualitas
7|0 |0 Program Persentase jenis Keca
1|2 Penyelenggaraan pelayanan publik matan
Pemerintahan dan yang dilaksanakan 84% 15.145.000 DAU 85%
Pelayanan Publik sersuai pedoman Laran 95.000.000
standart pelayanan gan
7] 0| 0|2 Koordinasi Peresentase kegiatan
1 (2|0 Penyelenggaraan pemerintahan yg Keca
1 Kegxat.an . sesuai dengan matan 5.000.000 DAU 100
Pemerintahan di perangkat daerah Laran 20.000.000
Tingkat Kecamatan | dan instansi vertikal gan
terkait
7 0|2 Koordinasi/Sinergi Jumlah Koordinasi
1 2 0 Perencanaan dan Perencanaan dan
1 Pelaksanaan Pelaksanaan kegiatan
Kegiatan pemerintahan dengan
Pemerintahan perangkat daerah dan
Dengan Perangkat instansi vertikal yang
Daerah dan Instansi | dilaksanakan
Vertikal Terkait
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0|2 0 | Peningkatan Jumlah Kegiatan Kecam
1 2 0] 2 | Efektifitas Kegiatan pemerintahan atan 1 1
1 Pemerintahan di kecamatan yang kegiata 5.000.000 DAU Kegiata
Tingkat Kecamatan efektif Larang n n 20.000.000
an
7] 0| 0|2 Penyelenggaraan Persentase Urusan
1 2|0 Urusan Pemerintahan yang
2 Pemerintahan yang | tidak Dilaksanakan Keca
tidak Dilaksanakan | oleh Unit Kerja matan o o
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah Laran 100% 10.145.000 DAU 100% 75.000.000
Perangkat Daerah yang Ada di gan
yang Ada di Kecamatan yang
Kecamatan diselenggarakan
7 0|2 0 | Fasilitasi Percepatan | Jumlah Fasilitasi
1 2 0 2 | Pencapaian Standart | Percepatan
2 Pelayanan Minimal Pencapaian Standart
di Wllayah Pelayanan Minimal di
Kecamatan Willayah Kecamatan
7 0| 2 0 | Peningkatan Jumlah pelaksanaan
1 2 0 3 | Efektifitas Pelayanan Masyarakat Kecam 3 3
2 Pelaksanaan yang ditingkatkan atan
Pelayanan Kepada efektifitasnya Larang Pelayan 10.145.000 DAU Pelayan 5. 000.000
Masyarakat di an an an
Wilayah Kecamatan
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Persentase Keca
ketentraman dan matan
ketertiban umum di 85% 815.328.150 DAU 87%
wilayah kecamatan Laran 115.000.000
yang ditangani gan
7|0 |0 Program Koordinasi | Persentase Keca
1| 4 Ketentraman dan pengaduan/ganggua matan
Ketertiban Umum n di wilayah 83% 458.113.950 DAU 85%
kecamatan yang Laran 80.000.000
ditindaklanjuti gan
7] 0| 0|2 Koordinasi Upaya Prosentase K
1 4 | 0 Penyelenggaraan penyelenggaraan eca
1 Ketent.eraman dan ketent'eraman dan . matan 100% 458.113.950 DAU 100%
Ketertiban Umum ketertiban umum di Laran 80.000.000
kecan?zftan. yang gan
terfasilitasi
7 0 2. Sinergitas dengan Jumlah kegiatan
1 4 0 kepolisian negara sinergitas/koordinasi
1 Republik Indonesia, yang dilaksanakan
Tentara Nasional
Indonesia dan
instansi vertikal di
Wilayah kecamatan
122




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

2 " 2
DINAS PENANAMAMMIODAL DAN PELAYANAN

NOANAKERIA

0 | 2. | O | Harmonisasi Jumlah kegiatan Kecam
1 4 0 2 | Hubungan Dengan harmonisasi yang atan 2 2
1 Tokoh Agama dan diselenggarakan Koordin 458.113.950 DAU Koordin
Tokoh Masyarakat Larang asi asi 80.000.000
an
7| 0|0 Program Persentase fasilitasi
1|5 Penyelenggaraan penyelenggaraan Keca
Urusan urusan matan
. o 83% 357.214.200 DAU 85%
Pemerintahan pemerintahan umum | |aran 35.000.000
Umum yang terlaksana gan
dengan baik
710 |0 |2 Penyelenggaraan Persentase
1 5|0 Urusan masyarakat Keca
1 Pemermtaha.n desa/kelurahan yang | matan 100% 357.214.200 DAU 100%
Umum sesuai mendapatkan Laran 35.000.000
Penugasan Kepala pembinaan mengenai gan
Daerah wawasan kebangsaan
7 0|2 0 | Penanganan Konflik Jumlah konflik sosial
1 S 0 S | Sosial Sesuai yang difasilitasi
1 Ketentuan
Peraturan
Perundang-
Undangan
123




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

ey

DINAS PENANAMAFMODAL DAN PELAYANAN

NOANAKERIA

o | 2. Pelaksanaan Tugas Jumlah Tugas Forum Kecam
1 S 0 Forum Koordinasi Koordinasi Pimpinan atan 4 4
1 Pimpinan di yang dilaksanakan Koordin 357.214.200 DAU Koordin
Kecamatan Larang asi asi 35.000.000
an
7 0| 2. Fasilitasi, Koordinasi | Jumlah Fasilitasi
1 5 0] dan Pembinaan Pembinaan wawasan
1 (Bimtek,Sosialisasi & | kebangsaan dan
konsultasi) wawasan | ketahanan nasional
kebangsaan dan
ketahanan nasional
Persentase Desa
yang masyarakatnya 19.250.000
telah diberdayakan 45.000.000
Persentase Desa
yang telah dibina 9.526.750 15.000.000
7| 0|0 Program Persentase Keca
1|3 Pemberdayaan desa/kelurahan yang matan
Masyarakat Desa aktif dalam 83% 19.250.000 DAU 85%
dan Kelurahan pemberdayaan Laran 45.000.000
masyarakat gan
70| 0|2 Koordinasi Persentase
1 /3|0 Kegiatan koordinasi kegiatan Keca 100% 9.450.000 DAU 100%
1 Pemberdayaan Desa | pemberdayaan desa matan 20.000.000
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Laran
gan
7 O | O |2 | O | Peningkatan Jumlah partisipasi
1 3 0 1 Partisipasi kelompok masyarakat | Kecam
1 Masyarakat Dalam desa dalam Forum atan 70 70
Forum Musyawarah Musrenbangdes 9.450.000 DAU
Perencanaan Larang | Peserta Peserta 20.000.000
Pembangunan di an
Desa
7 0 | 2. | O | Sinkronisasi Program | Jumlah koordinasi
1 310 2 | Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan
1 Pemberdayaan Masyarakat yang
Masyarakat Yang dilaksanakan oleh
Dilakukan Oleh pemerintah dan
Pemerintah dan swasta di kecamatan
Swasta di Wilayah
Kerja Kecamatan
7 0 | 2. | O | Peningkatan Jumlah Kegiatan
1 3 0 3 | Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
1 Pemberdayaan kelompok Masyarakat
Masyarakat di desa yang meningkat
Wilayah Kecamatan efektifitasnya
7|00 2 Pemberdayaan Jumlah lembaga 3 3
1 3|0 Lembaga kemasyarakatan Keca Lembag 9.800.000 DAU Lembag
3 matan a a 25.000.000
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Kemasyarakatan tingkat kecamatan Laran
Tingkat Kecamatan | yang diberdayakan gan
7 o | 2. Penyelenggaraan Jumlah Lembaga
1130 Lembaga Kemasyarakatan yang
3 Kemasyarakatan diselenggarakan
710 | 0| 2. Peningkatan Jumlah lembaga Kecam
1 310 Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan yang atan 3 3
3 Kemasyarakatan kapasitasnya Lembag 9.800.000 DAU Lembag
meningkat Larang . 3 25.000.000
an
7 o | 2. Fasilitasi Jumlah
1 310 Pengembangan Pengembangan Usaha
3 Usaha Ekonomi Ekonomi Masyarakat
Masyarakat yang difasilitasi
70 |0 Program pembinaan | Persentase desa yang | Keca
1|6 dan pengawasan menyelenggarakan matan
pemerintahan desa pemerintahan desa 90% 9.526.750 DAU 100%
dengan baik Laran 15.000.000
gan
710 |0 |2 Fasilitasi, Persentase desa yang | Kecam
1|6 |0 Rekomendasi dan mendapatkan atan
1 Koordinasi Fasilitasi mengenai 100% 9.526.750 DAU 100%
Pembinaan dan penyelenggaraan Larang 15.000.000
pemerintahan desa an
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Pengawasan
Pemerintahan Desa
7 0 | 2. Fasilitasi Pengelolaan | Jumlah Pengelolaan Kecam
1 6 | 0 Keuangan Desa dan Keuangan Desa dan atan
1 Pendayagunaan Aset | Pendayagunaan Aset 14 Desa 9.526.750 DAU 14 Desa
Desa Desa yang tersusun Larang 15.000.000
dengan baik an
71102 Fasilitasi Jumlah fasilitasi
6 |0 pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas
1 kepala desa dan kepala desa dan
perangkat desa perangkat desa yang
terfasilitasi
7 o | 2. Fasilitasi Jumlah desa yang
1 6 0 Pelaksanaan melaksanaan
1 Pemilihan Kepala Pemilihan Kepala
Desa Desa yang difasilitasi
71102 Koordinasi Jumlah koordinasi
6 |0 Pendampingan Desa | pendampingan di
1 di Wilayah desa yang terlaksana
Kecamatan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Setelah ditetapkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
maka disusunlah Renja Perubahan Kecamatan Larangan
Kabupaten Pamekasan tahun 2022. Renja disusun untuk
memudahkan mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
dan sebagai acuan dalam penyusunan Renja Perubahan Kecamatan
Larangan Kabupaten Pamekasan pada tahun 2022. Renja ini dibuat
sebagai implementasi dari tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Larangan dalam rangka mendukung pencapaian visi dan misi
Pemerintah Daerah sebagaimana yang tertuang dalam Renstra
Kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan tahun 2022.

Pendanaan program dan kegiatan didasarkan pada program
dan kegiatan yang manfaatnya dapat dirasakan langsung oleh
masyarakat. Merealisasikan perencanaan yang telah ditetapkan
dalam rencana kerja Perubahan Tahun 2022 dan perkiraan Tahun
2023, maka ditetapkan anggaran untuk mendanai program dan
kegiatan Kecamatan Larangan berdasarkan Indikator kerja dan
sasaran kerja yang dijabarkan dalam pencapaian Renstra
kecamatan Larangan berdasarkan pagu indikatif.

Berikut merupakan tabel yang menggambarkan rencana
kerja dan pendanaan Kecamatan Larangan pada tahun 2022 dan

telah dijabarkan pula ke dalam target dan pagu indikatif per

triwulan:
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Tabel 4. 1
Rencana Kerja dan
Pendanaan Perangkat Daerah
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DINAS PENANAMAMFVIODAL DAN PELAYANAN

RENGANAKERIJA

Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan .
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8
Indeks Pelayanan
Publik (IPP) di
Wilayah - - - 4,00 4,00 3.511.634
Kecamatan 052
Nilai Evaluasi
SAKIP - - - 82 82 | 2.652.384
.152
Program Persentase
Penunjang Urusan | perencanaan dan
Pemerintahan evaluasi kinerja 22% 44% 66% 86% 86% 41.100.00
Daerah yang berkualitas 0
Kabupaten/Kota
Persentase
perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi 22% 44% 66% 89% 89% 1.547.654
kinerja yang .052
disusun tepat
waktu
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan .
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8
Prosentase
Peningkat
S 22% 44% 66% 86% 86% | 27.000.00
Kopetensi
Aparatur 0
Persentase
e iaaisnsl )y 44% 66% 86% 86% | 1.036.630
yang terpenuh
.100
710 Perencanaan, Persentase
1 Penganggaran, perencanaan,
dan Evaluasi penganggaran
Kinerja Perangkat | dan evaluasi 25% 50% 75% 100% 100% | 41.100.00
Daerah kinerja yang 0
disusun tepat
waktu
710 0 | Penyusunan Jumlah dokumen 1 3 5 6 6
1 1 | Dok
okumen perencanaan Dokum Dokum Dokum | 20.000.00 | Dokum | 30.000.00 | Dokum | 30.000.00
Perencanaan perangkat daerah 810.000 1.591.000
Perangkat Daerah | yang tersusun en en en 0 en 0 en 0
710 0 | Evaluasi Kinerja Jumlah evaluasi 1 1 1 1 4
1 7| P kat D h | kinerj kat
crangkat bacra tnefa perangka Evaluas Evaluas Evaluas Evaluas | 11.100.00 | Evaluas | 11.100.00
daerah yang . - . 1.480.000 . 6.000.000 . .
dilaksanakan ! ! ! I 0 ! 0
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RENGANAKERIJA

Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan .
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8
7|10 2 Administrasi Jumlah unit
1 . Keuangan kerja yang
(] Perangkat Daerah | menyusun 1 Unit
2 perencanaan dan ) 1.547.654
laporan kinerja Kerja .052
keuangan dengan
kualitas baik
710 2 Penyediaan Gaji Jumlah Dokumen 3 4 4 3 14
1 . dan Tunj Daftar Gaji d
an tuhjangan attar ajrdan Dokum | 194.957.4 | Dokum | 610.376.9 | Dokum | 950.000.0 | Dokum | 1.547.654. | Dokum | 1.547.654
0 ASN Tunjangan ASN
2 yang disusun en 15 en 30 en 00 en 052 en .052
710 2 Administrasi Persentase ASN
1 . Kepegawaian ang terfasilitasi
pegaw yang 25% 50% 75% 100% 100% | 27.000.00
(] Perangkat Daerah
5 0
710 2 Pengadaan Jumlah Pakaian
1 . Pakaian Dinas Dinas Beserta
0 Beserta Atribut Atribut - - - - - - 20 Set 20 Set
5 Kelengkapannya Kelengkapannya 7.000.000 7.000.000
yang diadakan
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8
7 0| 2| 0| Pendidikan dan Jumlah pegawai
1| 1|. | 9| Pelatihan Pegawai yang
0 Berdasarkan mendapatkan 2 > 7 10 10
5 Tugas dan Fungsi | pendidikan dan Aparat Aparat 1.628.000 Aparat | 15.000.00 | aparat | 20.000.00 | Aparat | 20.000.00
pelatihan ur ur R ur 0 ur 0 ur 0
berdasarkan tugas
dan fungsi
70|02 Administrasi Persentase
11 1].| | Umum Perangkat | saranayanglayak | g, 50% 75% 100% 100% | 57.301.52
() Daerah fungsi -
6 1
7 0| 2| 0| Penyediaan Jumlah Peralatan
1|1|. | 2] Peralatan dan dan Perlengkapan 3 Jenis 3 Jenis
0 Perlengkapan kantor yang ATK 5.273.000 ATK 5.273.000
6 Kantor disediakan
7 0| 2| 0| Penyediaan bahan | Jumlah Bahan
1(1|. | 4| logistik kantor Logistik Kantor 80 80
. - - 1 paket | 16.000.00
0 yang disediakan Paket - Paket | 8.000.000 - - P 0
6
7 0| 2| 0| Penyediaan Jumlah barang 1,000 1,000
1| 1|. | 5| Barang Cetakan cetakan dan Lemb Lemb
0 dan Penggandaan Penggandaan yang emba 200.000 emba 200.000
6 disediakan r r
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8
7 0| 2| 0| Penyelenggaraan Jumlah rapat 12 12
1| 1|. |9]| Rapat Koordinasi koordinasi & . .
o dan Konsultasi konsultasi yang - - - - - - KOOI’.dI 35.828.52 KOOI‘.dI 35.828.52
6 SKPD diadakan nasi 1 nasi 1
7/ 0{0|2 Pengadaan Jumlah
1/1]). Barang Milik pengadaan
o Daerah barang milik
7 Penunjang Urusan | daerah penunjang 12 Unit | 399.500.0
Pemerintah urusan 00
Daerah pemerintah
daerah
7 0| 2 Pengadaan Jumlah
1(1|. | 1| Kendaraan Kendaraan
0 Perorangan Dinas Perorangan Dinas 3 unit 350.000.0 3 unit 350.000.0
7 atau Kendaraan atau Kendaraan ) ) ) )
Dinas Jabatan Dinas Jabatan 00 00
yang disediakan
7 0| 2| 0| Pengadaan Jumlah Peralatan
1| 1] . | 6| Peralatan d dan Mesi . . .
oo e o : : - . 2unit | 41.318.90 | 3unit | 49.500.00 | 3Unit | 49.500.00
0 Mesin Lainnya Lainnya yang
7 diadakan 0 0 0
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8
7/ 0{0|2 Penyediaan Jasa Jumlah jasa
1/1]. Penunjang Urusan | penunjang urusan
0 Pemerintahan pemerintahan 8Jasa | 212.840.0
8 Daerah yang disediakan 00
710] 0| 2| 0| Penyediaan Jasa Jumlah Jasa
1| 1] . | 2| Komunikasi, Komunikasi,
0 Sumber Daya Air Sumber Daya Air 9 Jasa 18 Jasa 27 Jasa | 12.000.00 | 36Jasa | 17.000.00 | 3Item | 17.000.00
8 dan Listrik dan Listrik 2.997.600 5.121.300 0 0 0
disediakan
710] 0| 2| 0| Penyediaan Jasa Jumlah Jasa
1(1|. | 4| Pel U Pel. U
cayanan tmum ) relayanan Hium 95 ja5a | 27.000.00 | 24 Jasa | 66.200.00 | 36Jasa | 100.000.0 | 48 Jasa | 195.840.0 | 4Jasa | 195.840.0
0 Kantor Kantor yang
8 disediakan 0 0 00 00 00
710/ 0] 2 Pemeliharaan Jumlah
1(1]. Barang Milik Pemeliharaan
(] Daerah Barang Milik
9 Penunjang Urusan | Daerah 10 Unit | 366.988.5
Pemerintahan Penunjang 79
Daerah Pemerintahan
Daerah
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan .
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8
710 2| 0| Penyediaan Jasa Jumlah Jasa
1 . | 2 | Pemeliharaan, Pemeliharaan,
0 Biaya Biaya
9 Pemeliharaan dan Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Pajak Kendaraan - 1 Unit - 30.000.00 | 2 Unit | 42.508.90 | 2 Unit | 42.508.90
Perorangan Dinas Perorangan Dinas 2.617.000 5.538.000 0 0 0
atau Kendaraan atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
yang disediakan
710 0 | Pemeliharaan Jumlah Peralatan
1 6 | Peralatan dan dan Mesin . . . . .
. . . 1 Unit 3 Unit 4 Unit 10.000.00 | 6 Unit 16.005.00 6 Unit 16.005.00
Mesin Lainnya Lainnya yang - 4.088.000
dikelola 0 0 0
710 2| 1| Pemeliharaan/Reh | Jumlah Sarana
1 . | 0| abilitasi Sarana dan Prasarana
0 dan P Ged Kant . . .
on Taserana ceuns tantor - - 1Unit | 39.540.80 | - - 2 Unit 2 Unit | 308.474.6
9 Gedung Kantor atau Bangunan 308
atau Bangunan Lainnya yang 0 79
Lainnya direhabilitasi
Persentase Jenis
Pelayanan yang 15.145.00
dilaksanakan ) '
0
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan .
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 6 7 8
secara
berkualitas
7,00 Program Persentase jenis
12 Penyelenggaraan pelayanan publik
Pemerintahan yang
dan Pelayanan dilaksanakan 84% 15.145.00
Publik sersuai pedoman 0
standart
pelayanan
710/ 0| 2 Koordinasi Peresentase
1/2). Penyelenggaraan kegiatan
() Kegiatan pemerintahan yg
1 Pemerintahan di sesuai dengan 100%
. 5.000.000
Tingkat perangkat daerah
Kecamatan dan instansi
vertikal terkait
710] 0| 2| 0| Peningkatan Jumlah Kegiatan
112 2 | Efektifitas pemerintahan 1 1
0 Kegiatan kecamatan yan . .
gl . . yang kegiata kegiata
1 Pemerintahan di efektif 5.000.000 5.000.000
Tingkat n n
Kecamatan
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8
70| 0 Penyelenggaraan Persentase
12 Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
yang tidak yang tidak
Dilaksanakan Dilaksanakan
oleh Unit Kerja oleh Unit Kerja 100% | 10.145.00
Perangkat Daerah | Perangkat Daerah Y
yang Ada di yang Ada di
Kecamatan Kecamatan yang
diselenggarakan
7/010 0 | Peningkatan Jumlah
12 3 | Efektifitas pelaksanaan
Pelaksanaan Pelayanan 1 2 3 3
Pelayanan Kepada | Masyarakat yang Pelaya Pelaya Pelaya | 10.145.00 | Pelaya | 10.145.00
Masyarakat di ditingkatkan 1.200.000 nan 2.400.000 nan 3.600.000 nan 0 nan 0
Wilayah efektifitasnya
Kecamatan
Persentase
ketentraman dan
ketertiban umum
di wilayah 85% 815.328.1
kecamatan yang 50
ditangani
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RENGANAKERIJA

Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kinerja
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8
70| 0 Program Persentase
1 4 Koordinasi pengaduan/gangg
Ketentraman dan | uan di wilayah 83% 458.113.9
Ketertiban Umum | kecamatan yang 50
ditindaklanjuti
70| 0 Koordinasi Upaya | Prosentase
1 4 Penyelenggaraan penyelenggaraan
Ketenteraman ketenteraman
dan Ketertiban dan ketertiban 100% | 458.113.9
Umum umum di 50
kecamatan yang
terfasilitasi
7 0 0 | Harmonisasi Jumlah kegiatan 1 2 2
1| #| . | 2| Hubungan Dengan | harmonisasi yang 22.967.50 | Koordi | 153.830.0 300.000.0 | Koordi | 458.113.9 | Koordi | 458.113.9
Tokoh Agama dan diselenggarakan
Tokoh Masyarakat 0 nasi 00 00 nasi 50 nasi 50
70| 0 Program Persentase
1|5 Penyelenggaraan fasilitasi
Urusan penyelenggaraan 83% 357.214.2
Pemerintahan urusan 00
Umum pemerintahan
umum yang
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kn'.ler_]a
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8
terlaksana
dengan baik
710/ 0] 2 Penyelenggaraan Persentase
1/5]. Urusan masyarakat
() Pemerintahan desa/kelurahan
1 Umum sesuai yang
Penugasan Kepala | mendapatkan 100% | 357.214.2
Daerah pembinaan 00
mengenai
wawasan
kebangsaan
710102 Pelaksanaan Jumlah Tugas
15 Tugas Forum Forum Koordinasi 1 2 3 4Koord 4
0 Koordinasi Pimpinan yang Koordi Koordi Koordi | 200.000.0 L 357.214.2 | Koordi | 357.214.2
1 Pimpinan di dilaksanakan nasi ) nasi >:000.000 nasi 00 nast 00 nasi 00
Kecamatan
710|102 Fasilitasi, Jumlah Fasilitasi
115 Koordinasi dan Pembinaan
0 Pembinaan wawasan
1 (Bimtek,Sosialisasi | kebangsaan dan
& konsultasi) ketahanan
wawasan nasional
kebangsaan dan
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kn'.ler_]a
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 6 7 8
ketahanan
nasional
Persentase Desa
yang
masyarakatnya 19.250.00
telah 0
diberdayakan
Persentase Desa
yang telah dibina 9.526.750
70| 0 Program Persentase
1 3 Pemberdayaan desa/kelurahan
Masyarakat Desa | yang aktif dalam 83% 19.250.00
dan Kelurahan pemberdayaan 0
masyarakat
710/ 0] 2 Koordinasi Persentase
1/3]|. Kegiatan koordinasi
(0] Pemberdayaan kegiatan 100%
1 Desa pemberdayaan 9.450.000
desa
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan .
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8
710102 Peningkatan Jumlah partisipasi
13 Partisipasi kelompok
0 Masyarakat Dalam | masyarakat desa 70 70
1 Forum dalam Forum
Pesert - - - - Pesert
Musyawarah Musrenbangdes - 9.450.000 - 9.450.000
Perencanaan a a
Pembangunan di
Desa
7/0({0|2 Pemberdayaan Jumlah lembaga
1/3]. Lembaga kemasyarakatan 3
(0] Kemasyarakatan | tingkat Lemba
3 Tingkat kecamatan yan 9.800.000
g yang ga
Kecamatan diberdayakan
71010]| 2 Peningkatan Jumlah lembaga 2 3 3
113]. Kapasitas Kemasyaral.{atan ) ) Lemba Lemba Lemba
0 Lembaga yang kapasitasnya - - 6.000.000 9.800.000 9.800.000
3 Kemasyarakatan meningkat ga ga ga
70| 0 Program Persentase desa
1|6 pembinaan dan yang
pengawasan menyelenggaraka 90%
q q 9.526.750
pemerintahan n pemerintahan
desa desa dengan baik
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Urusan/Bidang Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2022
Urusan . . . (Tahun n)
Kode Pemerintahan Indikator Kn'.ler_]a
Daerah dan Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
. Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Program/Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8
7,00 Fasilitasi, Persentase desa
1/ 6 Rekomendasi dan | yang

Koordinasi mendapatkan
Pembinaan dan Fasilitasi 100%
Pengawasan mengenai 9.526.750
Pemerintahan penyelenggaraan
Desa pemerintahan

desa

7/010 0 | Fasilitasi Jumlah
1|6 3 | Pengelolaan Pengelolaan

Keuangan Desa Keuangan Desa
dan dan 3 Desa - 7 Desa - 10 14 14
Pendayagunaan Pendayagunaan Desa | 5.000.000 | Desa | 9.526.750 | Desa | 9.526.750
Aset Desa Aset Desa yang

tersusun dengan

baik
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BAB V
PENUTUP

Renja merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah
yang memuat kebijakan dan program/kegiatan dalam satu tahun
anggaran dan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kegiatan
dan Anggaran (RKA) Organisasi Perangkat Daerah. Di samping itu
Renja juga berfungsi untuk meninjau kembali hasil capaian kinerja
Perangkat Daerah di tahun sebelumnya. Renja Perubahan
kecamatan Larangan Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 ini
disusun berdasarkan Renstra Kecamatan Larangan Kabupaten
Pamekasan tahun 2018-2023 dan mengacu kepada Rencana Kerja
Perubahan Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pamekasan
tanun 2022.

Penyusunan Renja Perubahan kecamatan sebagai upaya
mendukung visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten
Pamekasan. Pelaksaan program dan kegiatan diharapkan akan
lebih terkoordinasi, terintegrasi dan sinergis, baik dalam lingkup
Pemerintah Kabupaten Pamekasan maupun di Kabupaten/Kota se-
Jawa Timur. Komitmen dan dukungan dari seluruh ASN di
lingkungan Kecamatan Larangan sangat dibutuhkan dalam rangka
menjamin terlaksananya rencana program dan kegiatan yang
disusun di dalam Renja Tahun 2022 ini serta dapat mejadi pedoman
dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang telah ditetapkan
secara efektif dan efisien serta mampu memberikan kontribusi
positif untuk mewujudkan peningkatan Indeks Pelayanan Publik

(IPP) di Wilayah Kecamatan di Kabupaten Pamekasan.
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Pamekasan, Juli 2022

Pembina
NIP. 19700609 199302 1 001
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